


Interakce ucitel - zak

vyznamny faktor VVP
ruzné kvality, podoby

Charakter vztahu ovliviuije:

Osobnost ucitele §napr pojeti role, ocekavani,
pripravenost, vlastnosti, pohIaV| vek, dlagnostlcke
schopnosti aj.)

Osobnost zaka
Pedagogicka situace (terén, praxe x prednaska, zkouska)

Priciny nespravného vztahu
nervozita, chyby v organizaci

Spatna d|aﬂnost|kao, nespravedlive hodnoceni, neprimerene
pozadavky, neduslednost...

neschopnost/absence sebereflexe




Ucitel a jeho kompetence

+ Vymezeni pojmu ucitel
+ Typologie osobnosti ucitele

+ UcCitelske kompetence
e \/ymezeni pojmu
e Oblasti ucitelskych kompetenci:
+ Projektivni
+ Realizacni

+ Diagnostické
¢ Tridné manazerské

+ Dobry ucitel



Sebereflexe v ucitelské profesi

+ Sebereflexe

= uvédomovani si obsahlu védomi, charakteristik
= V 4 O u v 4 Y 4 n
osobnosti a vysledku jednani v konfrontaci
s idealnim ,,Ja“ a moralnimi normami

= vedomeé sebepoznavani
ma dualitni charakter (objekt i subjekt)

Profesionalni sebereflexe ucitele

Zamysleni ucitele nad jednotlivymi strankami jeho
pedagogické cinnosti,

je navozovana sebereflektivnimi otazkami:

popisne, hodnotici, kauzalni, rozhodovaci
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Sebereflektivni dovednosti

percipovat, popisovat, hodnotit

klast otazky

nalézat odpovédi

srovnavat aktualni a idealni Ja
odhalovat pravé pficiny jevd

vyvozovat zavery pro sve zdokonalovani

Podminéno:
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ochotou zabyvat se sam sebou
S . O Vé 7

ochotou ke korekci postoju, chovani
osvojenim seberefl. technik
povahou vlastniho J]a
urovni idealniho a pozadovaného Ja
specifikou osobnostnich vlastnosti

\% V4 v, O o
mnozstvim a charakterem podnetu k reflexi

mnozstvim a charakterem zpétnovazebnich informaci
(vyznamna role vzajemné mezilidské komunikace)



Priklady sebereflektivnich technik

Soucasné sebepozorovani

Sebereflektivni deniky

Zprostredkované sebepoznani (kolegove, video)
Dé&jiny osobnich Uspéchu

Osobni erb

Autoevaluacni dotazniky

Studentské evaluacni dotazniky



