MOTIVACE




" souhrn Cinitelu, které podnécuji, smeruji a
udrzuji aktivitu (chovani, jednani) cloveka

= zvySuje nebo sniZuje intenzitu aktivity
jedince

" ruzna struktura, nelze pfimo pozorovat

= MOTIV = zakladni pohnutka k ur¢. jednani

= polymotivistické chovani

" odvozené motivy (fetézce)



= Vysledkem potieb a zajmu
= Potieby
= Dispozicni Cinitele, vrozené x ziskané
* Primarni — fyziologicke, vrozene,
= Sekundarni — socialni, kognitivni, esteticke ...
= Hierarchicke usporadani
= Z3ajmy
= Trvalejsi vztah k objektim a ¢innostem

= Vztah mez1 dominujicimi potiebami a komplexnimi
Iincentivami

= Obsahuje komplex Cinnosti






Dana pusobenim incentiv

Incentivy pozitivni

Incentivy negativni

Vn¢jsi motivace méné ucinna
Uskali a omezeni vn&;Si stimulace:

= zavislost na odméné, omezeni tvorivosti, podvadéni,
nezdraveé vztahy



1. Potencialni (latentni) motivace - uspokojeni

2. Aktudlni motivace — neuspokojeni potreb
3. Chovani zabezpecujici uspokojeni potieby

Obtize v motivaCnim procesu:
= Motivacéni konflikt
= Frustrace
=  (dsunuti, stanoveni cile



= Apetence — apetence

= dv¢ a vice pozitivnich incentiv
" Averze — averze

= dv¢ a vice negativnich incentiv

= Apetence — averze

* v jedné€ situaci souCasné pozitivni 1 negativni
incentiva (incentivy)



Aktivita

Nova situace

Socialni faktory

Odmeéna — trest

Zajem

Zivotni cile, perspektivy

Souvislost s pfedchozimi zkuSenostmi
Stanoveni cile

Tendence dokoncit ukol



Dekuji za pozornost.



