
90 DENNÍ HODNOCENÍ VÝKONU 
 

 

 
Jméno hodnoceného:    Datum nástupu:  

 

 

Kvalita práce 

Úkoly prováděna v souladu s požadavky na kvalitu   ______________________ 

 

Kvantita práce 

Množství dokončených úkolů dle standardu    ______________________ 

 

Provozní spolehlivost 

Následování instrukcí, dokončení úkolů včas   ______________________ 

 

Znalost práce 

Jak dobře zná zaměstnanec své povinnosti       ______________________ 

 

Vystupování 

Spolupráce s ostatními, veselost, přátelskost    ______________________ 

 

Spolehlivost 

Včasnost a dochvilnost v práci     ______________________ 

 

Osobní péče 

Oholenost, čistota oděvů, zdraví a osobní hygiena   ______________________ 

 

Bezpečnost 

Pracovník dodržuje zásady BOZP     ______________________ 

 

V čem jsou největší kvality hodnoceného? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

V čem by se měl zlepšit? 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

______________________      ______________________ 

Podpis hodnotitele/datum      Podpis hodnoceného/datum 

 

Prosím, vyplňujte formulář, dle níže uvedeného způsobu hodnocení: 
1. Vynikající 2. Nadprůměrný  3. Průměrný 4. Podprůměrný  5. Neuspokojivý  

 


