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7 ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA PREDMETU ODBORNA PRAXE Il

Predmét Odbornd praxe Il je realizovin dle doporuteného studijniho plinu v letnim
semestru 2- rolniku- Studenti jiZ absolvovali predméty (Didaktizace, Pedagogika,
Psychologie, Herni Cinnosti, Didakticki propedeutika apod-), které jim poskytuji
teoreticky i teoreticko-prakticky zaklad pro vykondni praxe s cilovou skupinou, kterd
vyZaduje $irsi rozsah znalosti a prdce s ni miZe byt vyrazné ndrolnéjsi nez s cilovou
skupinou Odborné praxe |-

Odbornd praxe Il je pribézZnou praxi, probihd v celkovém rozsahu 72 hodin za
semestr, dle mozZnosti prijimajici organizace 6 hodin denné po celj semestr (12
tydni ). Seminat k Odborné praxi Il ma dotaci 1 hodinu a probihd pribézné cely
semestr v Case stanoveném rozvrhem- Student md mozZnost konzultovat problémy,
s nimiZ se v pribéhu praxe miZe setkat, které se vztahuji k organizaci, cilové
skupiné, $koliteli, obsahové naplni praxe-

Odbornd praxe Il je realizovina ve vybraném zatizeni resortu Ministerstva price a
socidlnich véci a Ministerstva S$kolstvi, mlideZe a télovychovy (pouze Deétsky
domov)- Praxe miZe byt vykondvina pouze v zatizenich, ve ktergch student miZe
byt jak pozorovatelem, tak aktivnim dlastnikem price s Klientem- Jednd se
naptiklad o organizace zabyvajici se péti o seniory (domovy, staciondte aj-), Klienty
se zdravotnim znevghodnénim, klienty s mentdlnim, psychickym i kombinovangm
postizenim (staciondie, denni centra, chranéné dilny aj-), zatizeni se zamérenim na
jednotlivce, dité, rodinu a dalsi zatizeni socidlnich sluzeb (vichovné a diagnostické
dstavy, azylové domy, socidlné aktivizatni sluZby aj-)-

Hlavnim cilem praxe je propojit rozsitujici se poznatky nejen z pedagogiky a

psychologie, ale zvldsté z oblasti socidlni patologie, socidlni politiky a socidlni préce-
3



Soubézné s praxi studenta student absolvuje predmét Speciilni pedagogika, takze
miZe pribézné konzultovat s pedagogem problémy na praxi spojené s touto oblasti
VyuZitim monitorovani Cinnosti $koliteli a viastnimi aktivitami proniknou studenti
do ndrotné prdce s vybrangmi skupinami klient, kteti se nachdzeji v obtiZené
Zivotni situaci- Student musi zvlidnout specifickou Komunikaci, rozvijet empatii,
trpélivost, vyuZivat osvojené poznatky, aplikovat specifické metody a ptistupy-
Student md v pribéhu povinné praxe ojedinélou moZnost pochopit fungovani
instituci a organizaci, sledovat prdci zkusenych pracovniki (‘tzv- skolitehl), pod jehoZ
vedenim se nauli zhotovit prtipravy na samostatnou prdci, reflektovat vlastni
Cinnost, vyuzivat zpétné vazby pro zlepsovani vlastniho vykonu v praci- Za Klicové
informace ptitom budou povaZoviny ty, které souviseji s vykonem odborné Cinnosti
studenta a dalSiho persondlu v ptimé vazbé na praci s klienty-

Cilem pribézné praxe je tedy nejen se smysluplné zapojit do price s cilovou
skupinou pod vedenim $kolitele, ale také zmapovat administrativni ndrotnost této
prdace, uvédomit si nutnost znalosti aktudlni legislativy, respektovani hierarchie
organizace a dalsi ¢innosti a vazby, které mohou byt v pedagogickém procesu skryté:
Pochopitelné student musi respektovat vnitini tdd organizace, hygienické zdsady a
predpisy o bezpetnosti prdce: Prioritni zdsadou je také dodrZovat etické normy a
pravidla, ptedeviim mlenlivost, kterd vychdzi ze zdkona ¢- 101/72000 Sb-, o

ochrané osobnich ddaji -



7-1 Dilk i cile pi edmé tu Odborné praxe Il

Cilem praxe je podrobné poznat béznou prdci s klientem v terénu, ziskat zkusenosti
s Zivotnimi podminkami klient, ovérit si teoretickd vychodiska a ziskat zdkladni
profesni dovednosti-

Ukolem zde bude ziskat zikladni informace dotgkajici se poslini instituce, jeji
historie, sloZeni skupiny klientd, organizatni struktury, persondlniho zajisténi, vazby
na jind zatizeni a mistni komunitu, prtislusné legislativy ad- Za klicové informace
pritom budou povaZoviny ty, které souviseji s vykonem odborné Cinnosti studenta a

dalsiho persondlu v ptimé vazbé na préci s Kklienty-

Struktura realizace praxe:

7- Vyjasnéni postaveni studenta v pribéhu praxe-

2- Vymezeni poslini a cild pracovisté, cilové skupiny klientl- Identifikace ztizovatele
zatizeni- Zatazeni do sité socidlnich sluzeb, $kolstvi atd-, typologie poskytovanych
sluZeb dle zdkona-

3+ Seznimeni se s organizalni a persondlni strukturou zatizeni- Néplné prace
jednotlivgch pracovnikl, identifikace moZnosti price v tymu, mozZnosti supervize
(vnitini, vnéjsi)-

4- Sezndmeni se s legislativou a pracovnimi predpisy, kterymi se Yidi pracovnici v
organizaci

5. Seznimeni se se specifiky cilové skupiny a vymezeni typologie problémQ klientt
daného zatizeni

6- ZplUsob vedeni dat o klientech, ochrana osobnosti klienta proti moznému

zheuziti osobnich informaci



7+ PouZivané metody a pristupy ke klientim na pracovisti:

8- Studenti pozoruji prici s klientem na pracovisti-

9- Samostatnd price s klientem pod odborngm vedenim Skolitele-

10-Celkové hodnoceni praxe z hlediska vyuZiti teoretickych znalosti a jejich

pouZitelnosti v praxi

7-2 Zpusobilosti studenta
Cilem této praxe je osvojeni dovednosti v praci s cilovou skupinou, kterd ma jistd
specifika- Dile je cilem praxe zvladnuti ptipravy vlastnich aktivit, tak jejich realizace

ve vybraném zatizeni a ndslednd reflexe-

Student:

— je schopen aplikovat znalosti z pedagogiky v praxi, pouZivd pedagogické metody v
prdci = znalost zédkladnich metod, forem a technik (vychovy a vzdélivani)

— dovede premyslet o aktudlnich problémech, analyzovat probihagjici proces price
s klientem, sledovat vyvoj jeho problému nebo potizi, promyslet moZnosti
zlepSeni situace s ohledem na kvalitu Zivota tohoto jedince

— dokdZe v praxi uplatnit znalosti nejen z pedagogickych disciplin, ale také
z psychologie, socidlni patologie a specidlni pedagogiky

— pt [ prdci s klientem respektuje vé k, té lesny stav a dispozice jedinci W etné
specifik komunikace

— dokdZe rozpoznat problémové situace nejen pti prdci $kolitele, ale pti viastnich
supervidovanych vstupech,

— dokdZe zpracovat aktivitu a vypracovat pripravu na den,



— je zodpovédny v pristupu ke klientovi, spolehlivy v dochdzce a plnéni zadangch
ukoli, spolupracujici s pracovniky zatizeni,

— md znalosti z oblasti sebepoznini a sebeuvédoméni, je si védom svych silngch a
slabgych strianek a umi je reflektovat, rozpoznd své silné a slabé strinky ve své
pedagogické praxi

— md schopnost poskytnout a pt [jmout zpé tnou vazbu v tymu-



2 FORMALNI NALEZITOSTI ODBORNE PRAXE Il

Praxe je vykondvina v zatizeni, které je studentovi prezentni formy piidéleno,
studenti kombinované formy si zatizeni vyhleddvaji sami, poté jej schvaluje garant
praxe: Student se Yidi pokyny garanta praxe v ptisluiném AR a platngmi vnitinimi
pokyny Fakulty vetejnych politik v Opavé a metodickymi pokyny k realizaci praxi na
FUP SU v Opavé v platném znéni- Pred zahdjenim praxe musi student:

a) prezenini formy podepsat smlouvu o vykonu praxe- Po podpisu smlouvy je
student povinen pired ndstupem na praxi se domluvit se $kolitelem v zatizeni na
konkrétnich dnech a Casech vykonu praxe:

b) kombinované formy odevzdat Souhlas Skolitele s vedenim studenta na praxi,
podepsat smlouvu o vykonu praxe a oboustranné podepsanou smlouvu o vykonu
praxe vrétit v jednou vydani zpét na sekretarigt UPPV- Po podpisu smlouvy je
student povinen pied ndstupem na praxi se domluvit se $kolitelem v zatizeni na

konkrétnich dnech a Casech vykonu praxe:

2:1 Monitorovaci pozoroviéni

Kazdotydenni pobyt v zatizeni po dobu 6 hodin umoZiiuje studentovi ziskat redlnou
predstavu o fungovini vybraného zatizeni, spoluprdce se $kolitelem jej miZe profesné
velmi obohatit zvlisté moznosti sledovat jej pti prdci s cilovou skupinou- Skolitel by
mél v dvodnich hodindch studentovi ptedstavit podstatu své prdce, upozornit na
stanovené cile, divody pro volbu konkrétnich metod a forem prdce, zdivodnit volbu
stanovenych cili a Krokl vedoucich k jejich naplnéni, specifichost komunikace

s klienty obecné nebo s konkrétnimi jedinci (dileZité zvidsté prti prdci s jedinci

&



-

s téZ§im mentdlnim postiZenim nebo autismem)- Na zdkladé téchto vstupnich
informaci bude student lépe sledovat viychovné vzdélavaci préci Ci jedndni s klienty a
uvédomi si nutnost konceptniho pristupu, neni to ,jen u toho byt“- Zkusenosti

v jednotlivych Cinnostech zaznamend do formuldaG pro monitorovaci pozorovani-

2-2 Priprava na samostatnou praci

Po absolvovini monitorovini si student pod vedenim zkuseného $kolitele vyzkousi
samostatné vstupy-

Dilezité je promysleni vstupu, v poCdtcich pomdhd pisemnd ptiprava:- DuleZité je
uvédomit si, pro jakou vékovou skupinu a jaké zatizeni budou aktivity urteny:
Zjistit, zdali podobné aktivity jiZ dtive neprobéhly, pokud ano, vyuZit ptedchozich
zkuSenosti, navdzat, neopakovat-

Pisemnd ptiprava by méla zahrnovat:

7- stanoveny cil/cile

2- plan a organizace, vybér Cinnosti, Casové rozvrzeni

3+ pomicky a ptipadnd dprava prostiedi

4- konkrétni obsah, konkrétni metody a formy prdce

5- individudlni ptipravy pro jednotlivé klienty, pokud je nutnyg individudlni ptistup

6 hodnoceni splnéni cile, reflexe (viastni, klientd, skolitele — ndsledné)-

2:3 Povinnosti studenta na praxi
V pribéhu praxe student absolvuje a pisemné zpracuje 5 monitorovacich pozorovani
(viz Formuldt pro monitorovaci pozorovini) s ndslednym rozborem se S$kolitelem

praxe:



-

V rameci monitorovaci Cinnosti se student zaméri na pozorovani:
— Casové a obsahové rozvrZeni Cinnosti,

— charakteristika forem a metod price,

— formulace a hodnoceni splné ni stanovenych cifi ,

—  vyuZiti pomi cek,

— atmosféra pt i ¢ innostech,

— komunikativni dovednosti pracovnika,

— T edeni konfliktG a nestandardnich situaci,

— individudlni ptistup k jednotliveam

— pozorovani klienti pt i aktivitdach, jejich reakci

— konzultace svého pohledu se skolitelem-

V rdamci asistentské Cinnosti se student zapoji do redlného Zivota instituce, a to
formou spoluprdce se S$kolitelem plnénim potrebnych dkoli, dcasti na veskerych
aktivitdch zatizeni probihajicich v obdobi praxe: Student si dUkladné ptipravi S
aktivnich vstupl za praxi, na které si ve spoluprici se skolitelem predem vZdy
pripravi pisemnou ptipravu, tento vstup bude v rimci praxe realizovat a ndsledné
rozebere se Skolitelem- Tento vstup musi byt primdrné zaméten na prevenci socialné
patologickgch jevi v dané cilové skupingé-

Dile se student zapoji do dalsich aktivit, které jsou béZnou souldsti price v
zatizeni- MiZe se napi- jednat o tyto Cinnosti:

— dCast na vsech akcich pordadanygch instituci v dobé kondni praxe,

— aktivizace klienti

70



— sezndmeni se s dokumentaci klienti pro ziskani jasné jSi pt edstavy o
osobnostnich charakteristikich, Zivotnich zkusenostech a problémech Ci cilech
klienta (dle mozZnosti zatizeni a cilové skupiny)

— vyhleddvini a studium internich materidld , kniZnich publikaci, ¢ asopisi ,
internetovych zdrojli atd- pro ptipravu viastni samostatné price,

— ptiprava prostor pro aktivity v zatizeni, pomicek, techniky

— aktivni dCast na administrativni prdci zatizeni,

— evaluace:

2-4 Obsah Deniku odborné praxe Il

Soucdsti deniku Odborné praxe Il je origindl Souhlasu Skolitele s vedenim studenta
na praxi

Student si zapisuje pribéh své praxe do deniku Odborné praxe Il, ktery bude
obsahovat ndsledujici ndleZitosti a ktery student odevzdd po ukonteni praxe dle

terminu zvetejnénych garantem ptedmétu-

Denik praxe bude obsahovat:
A- Popis zatizeni

— ndzev a identifikal ni ddaje zat izeni,

— zatazeni do sité dle poskytovangch sluZeb, resort, typ sluzby dle
prislusného  zdkona,  ndleZitosti  Smlouvy s uZivatelem,  ndleZitosti
Individudlniho planu uZivatele

— zI' izovatel, zpi sob financovani,

— poslani a cile zat izeni,

7



podminky provozu instituce (provozni doba, podminky dochdzky, zajisténi
bezpelnosti a ochrany zdravi, podminky uZzivini prostor zatizeni, ad-)

vazba na jind zar izeni, zapojeni do komunitniho planovani, spoluprice s
externimi odborniky,

napliovdani standardd kvality socidlnich sluZeb, smysl standard(, jejich
obsah, metodika prdce s klienty,

popis specifik cilové skupiny a typologie problémG klienti daného zatizeni,
vedeni a obsah interni dokumentace (zpG sob vedeni dat o klientech,
interni predpisy ve vztahu Kk prdci s klientem)

metody prdce a ptistupy ke klientim na pracovisti

spoluprdce pracovniki a rodin klienti,

zplsoby prezentace organizace (webové strinky - popis obsahu, zpisob
propagace)

dalsi dle moZnosti a charakteru zat izeni-

- Persondlni zabezpeteni

organizalni struktura - hierarchie vedeni,

kvalifikat ni struktura,

celkovy polet pracovniki, podil pracovniki ptimé a neptimé péte na 1
klienta,

charakteristika pt imé a nept imé prdce-

ndphy prace skolitele = vztah ke studovanému oboru,

identifikace mozZnosti price v tymu,

moZznosti supervize (vnittni, vnéjsi),

dalsi vzdé lavani,

2



— dal$i dle moZnosti a charakteru zatizeni
3+ Monitorovaci pozorovani - 5 vyplnéngch formuldi pro monitorovaci pozorovani-
4- Zpracovini 5 pisemnych pYriprav na vilastni vystupy na praxi v rozsahu min- 2
stran/T vystup (Vetné Casového plinu) a autoevaluace (splnéngych cifi i reakci
klienti, podnéty Skolitele), naiméty pro zlepseni ptipravy (napt- Casového rozvrZeni)
do budoucna: Ke zpracovini vystupi mohou studenti vyuZit zdroje v doporucené

literatute - viz 2-6-

Dalsi ndleZitosti deniku:
Dochdzkovy list (podepsané studentem a S$kolitelem)

Autoevaluace studenta (podepsané studentem)

2-5 Udéleni zdpottu

Student absolvuje praxi v plném rozsahu a splni viechny piedepsané aktivity na
praxi, pricemZ bude respektovat etické zdsady pro prdci s Klienty, vnittni ptedpisy
organizace a pokyni $kolitele: Student dle pokyni zpracuje a odevzdd Denik odborné
praxe Il

Skolitel v zatizeni zpracuje strutné hodnoceni studenta na ptislusném formulati a
doporu¢i nebo nedoporuti udéleni zapoltu- Hodnoceni zasle mailem garantovi praxe-
V ramei udélovani zapottu bude déle zohlednéna:

— kvalita zpracovini Deniku praxe (obsahové zpracoviani, formalni strinka deniku),

—  hodnoceni $kolitele,

— dochdzka a aktivni dtast na Semindti k Odborné praxi Il-

3



2-6 Doporucend literatura

Didaktika — ptehled metod, cilt:

ZORMANOVA, Lucie. Obecnd didaktika: pro studium a praxi. Vyd. 1. Praha: Grada, 2014. 239 s.
Pedagogika. ISBN 978-80-247-4590-9.

ZORMANOVA, Lucie. Didaktika dospélych. Vydani 1. Praha: Grada, 2017. 223 stran. Pedagogika.
ISBN 978-80-271-0051-4.

OBST, Otto. Obecna didaktika. 2. vydani. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2017. 176
stran. ISBN 978-80-244-5141-1.

Hry — prehled a d€leni her:

CALONOVA, Darina. Metodika hernich cinnosti: studijni opora. Vyd. 1. Opava: Slezska
univerzita v Opave, Fakulta verejnych politik, Ustav pedagogickych a psychologickych véd, 2012.
93 s. ISBN 978-80-7248-774-5.

Hry — nameéty:

PORTMANN, Rosemarie. /00 her pro rozvoj sebediivery a socidlnich kompetenci: u deti od 8 do
12 let. Pteklad Alena Bezd¢kova. Vydani prvni. Praha: Portal, 2018. 127 stran. ISBN 978-80-262-
1296-6.

KLEIN, Zamyat M. 100 kreativnich metod a her na semindre a workshopy. 1. vyd. Praha: Grada,
2012. 179 s. ISBN 978-80-247-4023-2.

SUHR, Antje. 100 zabavnych pohybovych her: pro skupiny deéti od 3 do 10 let. Pteklad Alena
Bezd€kova. Vydani prvni. Praha: Portal, 2019. 119 stran. ISBN 978-80-262-1428-1.

PETILLON, Hanns. 1000 her pro §koly, krouzky a volny cas: od Atomii po Zivot na ostrové. 1. vyd.
Brno: Edika, 2013. 464 s. ISBN 978-80-266-0095-4.

HERZIG, Sabine a LANGE-WANDLING, Anke. /11 napadii pro cely skolni rok: napadnik aktivit,
her a rad od prvniho Skolniho dne az po predani vysvédceni. 1. vyd. Brno: Edika, 2014. 191 s.
Pedagogika v praxi. ISBN 978-80-266-0500-3.

SIGMUND, Erik, SIGMUNDOVA, Dagmar a SNOBLOVA, Romana. Hry do skolni druziny. 1.
vyd. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2010. 43 s. ISBN 978-80-244-2556-6.

HOLEYSOVSKA, Anna. Zdjmovd cinnost ve Skolni druziné. Vyd. 1. Praha: Portal, 2009. 228 s.
ISBN 978-80-7367-586-8.
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3 PRILOHY PRO PLNENI PREDMETU ODBORNA PRAXE Il

Dochdzkovy list Odborné praxe Il

Formulat pro monitorovaci pozorovani Odborné praxe I/

Formulat pro pisemnou ptipravu viastniho vgstupu v ramci Odborné praxe Il
Hodnoceni Odborné praxe Il

Autoevaluace studenta predmétu Odbornd praxe Il

5



DOCHAZKOVY LIST ODBORNE PRAXE Il

Jméno a prijmeni studenta: 0 ceeeeeeieeien e ————
Studijni obor: Socidlni patologie a prevence
Forma studia: prezenini = kombinovand (rekhodics” se skrér te)
Kontaktni osoba v zatizeni (,,SKOIItel®) et e "
ZaUizeNni: e T L
Datum Celkovy pocet hodin Strucny popis aktivit v pribéhu dne
studenta na praxi

7

2.

3.







10-

i7-

2-

podpis Skolitele v zatizeni podpis studenta




FORMULAR: PRO MONITOROVACI POZOROVANI ODBORNE PRAXE Il

NAZEV ZARIZENI

NAZEV AKTIVITY

TEMATICKE
ZAMERENI
AKTIVITY

CILOVA SKUPINA
(STRUCNA
CHARAKTERISTIKA,
VEK, POCET)

VEDOUCI AKTIVITY

ORGANIZACNI
FORMA(Y)

METODA(Y)

DATUM A CASOVY
HARMONOGRAM

POMUCKY

7ZPUSOB EVALUACE

KOGNITIVNI CILE

AFEKTIVNI CILE

PSYCHOMOTORICKE
CiLE

POPIS AKTIVITY
(PRIPRAVA NA
AKTIVITU,
MOTIVACE, PRUBEH
AKTIVITY, KLIMA VE
SKUPINE)

SPLNENI CiLU

EVALUACE

KRITICKA MISTA

NAVRH(Y) NA
ZLEPSENI, ZMENY

HODNOCENI
STUDENTA
(OBTIZNOST,
CHYBEJICI VLASTNI
DOVEDNOSTI,
ZNALOSTIAPOD.)
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FORMULAR: PISEMNOU PRIPRAVU VLASTNIHO VYSTUPU

V RAMCI ODBORNE PRAXE I

NAZEV ZARIZENi

NAZEV AKTIVITY

TEMATICKE
ZAMERENI
AKTIVITY

CILOVA SKUPINA
(STRUCNA
CHARAKTERISTIKA,
VEK, POCET)

VEDOUCI AKTIVITY

ORGANIZACNI
FORMA(Y)

METODA(Y)

DATUM A CASOVY
HARMONOGRAM

POMUCKY

7ZPUSOB EVALUACE

KOGNITIVNI CILE

AFEKTIVNI CILE

PSYCHOMOTORICKE
CILE

POPIS AKTIVITY
(PRIPRAVA NA
AKTIVITU,
MOTIVACE, PRUBEH
AKTIVITY, KLIMA VE
SKUPINE)

SPLNENI CILU

EVALUACE

KRITICKA MISTA

NAVRH(Y) NA
ZLEPSENI, ZMENY

AUTOEVALUACE A
SEBEREFLEXE
STUDENTA

HODNOCENTI
SKOLITELE
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CASOVY HARMONOGRAM VLASTNIHO VYSTUPU

CINNOST

DELKA CINNOSTI

POZNAMKA

27




HODNOCENI ODBORNE PRAXE Il
studenta oboru Socidlni patologie a prevence, FVP UPPV Slezské univerzity v
Opavé

Jméno a prijmeni studenta:
Jméno a ptijmeni $Kolitele v zaiizeni:

Nézev a adresa zaiizeni, kde byla praxe absolvovina:

Hodnoceni $kolitele:

Studenta je mozné hodnotit napt- v téchto oblastech:
7- dochdzka, dochvilnost, prdce s Casem

2- slabé a silné stranky studenta

komunikatni dovednosti studenta

priprava na vlastni vystupy, aktivita, samostatnost
angaZovanost, zdjem

empatie Vici klientim

spoluprdce s pracovniky, tymovost

zpétnd vazba, sebereflexe

>0 NG Rw

celkovy pribéh praxe

Pripominky pro garanta praxe na fakult& (organizalni, spoluprice organizace
s fakultou, s garantem apod-):

22



Doporucuji udéleni zdpoctu: ANO 7/ NE

podpis $kolitele a razitko zatizeni
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AUTOEVALUACE STUDENTA
PO REALIZACI ODBORNE PRAXE |

Jméno a prtijmeni studenta:

Jméno a prijmeni $kolitele v zatizeni:

Autoevaluace:

irimalns” rozsatk autoevaluace 7 strarna:

A/ autoevaluaci se student mize reflektovat tyto oblasti:

Jaké jsem n¥ f(a) g edstavy o pri & hu Odborné praxe /-7 Spiita naph  praxe
maje pivodns predstavy?

Hokhta jsem pracovat se skupimou a zpisoberm podle mé vile a pprav?
Jaky byl obecr® pristup zaizens & realizacs mé praxe?

Jaké zpalosts mii g realizacs praxe chybely?

Jaké emoce (pozitivninegativi) ve mme vzbuzovala cilovd skupria?
Jak si vys\e tlyi plivod Gchto emocri?

Jaké u sebe nalézdm predsudhy a stereotypy WIC/ cilové skupir 7

Jaké pocrty ve mne vyvolivi pristup pracoviika v organizacr (s Ciin se
ztotoA i, s Citn nmikoliv)?

JakY je celkovy P inos praxe pro mé Viastns budoucs profesni pisobeni?

Jaké zmny navriui ke zlepsens pribéhu praxe?

(tento nivodng text po vypln/ autoevaluace vymazte)

podpis studenta
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