SEBAREFLEXIA

,Kto chce hybat svetom,
musi pohnut sebou.”
Sokrates

Doc. Vlasta Cabanova, PhD



PEDAGOG BY MAL BYT EXPERT:

— NA SEBA
— NA PEDAG. VZTAHY
— NA ULAHCOVANIE PROCESOV UCENIA A VYUCOVANIA

— NA SEBAREFLEXIU (NADOBUDAT POZNATKY A CVICIT
METODY SEBAPOZNAVANIA A AUTOREGULACIE
REGULACIA VLASTNEHO SPRAVANIA ), CO MOZE BYT
ZARUKOU LEPSIEHO A PROFESNE USPESNEJSIEHO ZIVOTA



JEDEN PRST UKAZUJE NA DRUHYCH,
ALE AZ TRI NA SEBA! ZACAT TREBA VZDY OD SEBA




SEBAREFLEXIA = METAKOGNICIA

ide o zamyslanie sa nad svojou osobnostou,
obzretie sa spdt za svojimi ¢inmi, myslienkami,
postojmi, citmi.

Rekapitulovanie urciteho useku vlastného Zivota
(napr. profesijného) ci vlastného spravania a
rozhodovania v (konkrétnych pedagogickych)
situaciach, ktoré su pre daného cloveka vyznamné.

Cielom je zhodnotit samého seba,

rozhodnut, ¢o a ako zmenit, zvolit stratégiu pre
buducnost



Kroky sebapoznania

1 .SEBAREFLEXIA (sokratovske pozna' sam seba)
ide o zamyslanie sa nad sebou, svojim
temperamentom, prejave, sposobe komunikacie...

- ide o to, ¢o najobjektivnejSie vnimat seba (redlna
percepcia seba ), svet okolo seba v kontexte
socialnom, historickom, casovom,

V rovine osobnostnej - o sebe ako o cloveku

V rovine odbornej - ako zvlada ucit a riesit

vychovné situacie - metodologické vychodiska st zaloZené
na analyze vysledkov pedagogického posobenia, priebehu
interakcie odbornika so ziakmi pri vyucCovacej hodine a vysledkov

ucitelovho hodnotenia a posudzovania ziakov rabal, 198s).

anfrontdciou nasho realneho



KROKY sebapoznania

1 .SEBAREFLEXIA (sokratovské poznaj sam seba) ide
o zamyslanie sa nad sebou, svojim
temperamentom, prejave, sposobe komunikacie...

Sokrates: CLOVEK JE PAN SVOJHO OSUDU,
AK MA ZIT BLAZENY ZIVOT - PRETO

CLOVEK MUSI SKUMAT A POZNAT SAM SEBA
A ODSTRANIT SVOJE NEDOSTATKY

- ide o to, ¢o najobjektivnejSie vnimat seba (redlna
percepaa seba ), svet okolo seba v kontexte
TekaQm, historickom, casovom.




Profesionalna sebareflexia

zacinajuceho alebo pokrocilého

je nutnou podmienkou jeho odborneho rastu, jeho

pedagogickej kompetencie a odbornej a ludskej

zodpovednosti (sinor, 1993, s. 155).

akontabilita vo vzdelavani

sebareflexia je konfrontaciou ndsho
redlneho a idealneho sebaobrazu




Sebaponimanie

sklada z troch zloziek:

- kognitivna zlozka - zaklada sa na sebapoznani
a sebahodnoteni;

- emocionalna zlozka - obsahuje v sebe
sebaprijatie a sebauctu;

- konativna zlozka - prejavuje sa vlastnym usilim
jedinca o svoje zdokonalenie sa, Cize

usilim o sebarealizaciu.

Vsetky tieto zlozky su medzi sebou poprepajane,
Cim tvoria urcitu jednotu, no kazda z nich
ma specificky vyvin.




ZA DOLEZITY FAKTOR PROFESIINEHO RASTU

je povazovana racionalizacia a verbalizacia intuitivnych,
pocitovych, ,skrytych” predstav, nazorov, ponati (,tacit
knowledge®) prostrednictvom sebareflektivnych technik.
objasnovanie ,zamlCanych®, skrytych predpokladov
rozhodovania a konania, vysvetlovania -

Co je za tym - (urcCité predstavy, ocakavania, motivy,

Jbeliefs” apod.) poskytuju kluc k Albsiemu porozumeniu

svojej cinnosti.




2.Sebahodnotenie

sebareflexia zacina sebahodnotenim, ktoré je
konfrontdaciou nasho realneho

a idealneho sebaobrazu !

je vnutorny proces,

Uvedomenie si svojej situacie a pozicie

Vdvoch dimenziach:

- vo vzt ahu k socidlnym a kultirnym normam
(spolocC. poziadavkam)

vo vzt ahu k svojim individualnym poziadavkam na
seba . To sa prejavi na sebavedomi.




3.Sebavedomie

* - ma byt primerané (ucitel by nemal mat
komplexy menejcennosti alebo
megalomanstva = to su extrémy).

Pedagdg ma byt odbornik —profesional, to ma
byt zdklad jeho sebavedomia.



4. Sebaovladanie

e zahrnuje ovladanie impulzov a emécii podla
Davida Golemana.

Ak ucitel zlyhava, tak vacsinou v citovej oblasti



5, SEBAREGULACIA

— SEBAUSMERNOVANIE smerom k poZzadovanym
hodnotam a vytycenym cielom;
- je to dalsi krok v sebazdokonalovani;

Metoda podnetovej kontroly (postupy pre zmenu
antecedetnych premennych - fyzikalne, socialne,

0sobné)
Metoda sebaposilnovania

Metoda precviéovania spravania (sebainstruovanie,
nahradné spravanie, podpora socialneho prostredia,
,denny rezim“)



6 SEBAKREACIA (autokredcia)

METODA PODNETOVEJ KONTROLY (POSTUPY PRE ZMENU
ANTECEDETNYCH PREMENNYCH — FYZIKALNE, SOCIALNE,
OSOBNE)

PODLA ABRAHAMA MASLOWA DOSIAHNUTIE CIELA NEMA VIEST
K SEBAUSPOKOJENIU.

MA SA PREVIEST (UROBIT) OPAT SEBAHODNOTENIE: O SEBE
NEMAM NA VIAC? STACi Ml TO? NEBUDEM RISKOVAT DALEJ?

O PRACI
Co dosahujem, s akymi vysledkami?

V com boli a v om su problémy ?

Aké su hlavné kritické body?

Ako by sa to dalo robit inak?

S akymi predpokladanymi efektami, s akym rizikom?



PRESTAVBA POSTUPOV

* Praktické skusenosti su konfrontované s tedriami,

teoreticky reflektované a dekontextualizované.

e Z dialégu medzi objektivnymi, normativnymi
teoretickymi poznatkami a kontextovymi,
subjektivnymi praktickymi skisenostami vznikaji
individualne verzie ucitelskej prace a vlastné

varianty vyucovania.



REFLEXIA: CO, AKO a PRECO som robil ?

» S AKYMI VYSLEDKAMI?

» V. COM BOLI PROBLEMY ?

» AKE SU HLAVNE KRITICKE BODY ?

» AKO BY SA TO DALO UROBIT INAK?

» S AKYMI PREDPOKLADANYMI EFEKTY POCITAM, S
AKYMI RIZIKAMI?




