Vyuziti humanistickych
teorii



Zasady

* Nespravuj co neni rozbité
* Posiluj to co funguje
* Kdyz néco nefunguje, delej néco jiného



Diagnostika rodiny

Klientova situace z hlediska casu |Zaméreni na problém Zameéreni na reseni

Minula selhani Minulé uspéchy
Pritomné nedostatky Pritomné zdroje

Budouchost Budouci omezeni Budouci moznosti
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Stanoveni cile

* \\yznamny pro klienta

e Radeéji vice malych, nez jeden velky a slozity

* Popisuji konkrétni chovani

* Popisuiji to co klient chce, nez to co nechce

* Pojednavaji o zacatku néceho nového

* Realisticky — ,,cil nebudu jiz nikdy pit“ muze spiSe prinést zklamani

* Dosazen na zakladé klientova usili, které je socialnim pracovnikem
opravnéné oceneno.



Zakladni systemicke postoje, hodnoty a
dovednosti

* Byt nakazlivé zvédavy

* Postarat se o svuj i klientuv pocit bezpeci

* Oceneéni, potvrzeni a zplnomocnéni klienta
* Podnécovat proces zmeéeny



Zmena probiha

* Na urovni emoci
* Na drovni jednani

* Na chovani druhych — jak pozna vase okoli, ze se déje zména



Zasady

* Nespravuj co neni rozbité
* Posiluj to co funguje
* Kdyz néco nefunguje, delej néco jiného



Preferovana budoucnost — prace ve
skupine

kazuistika

* Kde by jste se vidéli za 5,10 let

* Co k tomu potrebujete

* Co umite

* Jak to co umite muzZete vyuzit k tomu co potrebujete
* Kdo vdm muze pomoci

 Jak poznate, ze se zmeéena degje:

- Emocné

- Situacné

- Jak to pozna vase okoli






Ukoly socialniho pracovnika - pomahat

* [idem v reflexi sebe sama
* v odhalovani vyznamu, které pro né prozivana situace muze mit

e chapat i to, jak jejich interpretace sveta a zkusenosti na né zpétné
pusobi



* Predpoklad, ze nazory, postoje a interpretace kazdého jednotlivce
jsou platné a cenné.

 Spjaty s konstruktivistickym pohledem

 Soc. pracovnik pomaha odhalovat svym klientum ruzné vyznamy
jejich zkusenosti

S klientem se jedna partnersky, jako s expertem na vlastni zivot.

e Ocekava se vyssi mira zaujeti se pripadem



 optika subjektivity,
e dlraz na kreativitu,
e svobodna bytost.

* Co se za jakych situaci déje, nikoliv proc.



Proces prace s klientem

* Klient (pacvientz‘nerozeznévé své problémy. Netouzi po zméné ani ristu. Komunikuje jenom o
vnejsich vécech.

* Klient stale mluvi o neosobnich tématech. | kdyz mluvi o svych pocitech, prezentuje je bez vztahu
k sobé nebo o nich mluvi jako o davné minulosti.

* Klient se zacina uvolnovat, mluvi o svych drivéjSich pocitech, o minulych zkusenostech.

* Klient uz mluvi o svych pocitech v prfitomnosti. Prozivani je spontannejsi, zacina si uvedomovat
chyby ve zpusobu zpracovani dosavadnich zkusenosti. Toto stadium byva delsi.

* Klient mluvi o svych pocitech otevrene, pfipousti si je, nevyhyba se jim. Poznava rozdil mezi
sebepojetim a svym prozivanim.

* Prozivanj probihd pIné v pfitomnosti. Casto se klient i zalekne svych pocitii. Poznava nové &asti
sebe, coz vede k trvalé zmeéne. Vse je upfimné, doprovazené fyziologickymi jevy. Tato faze je tedy
rozhodujici pro zménu.

* V této fazi by mél byt jedinec pIné fungujici osobou. Klient pfijima sebe, divéfuje svému
prozivani, fidi se |g')lm. Dokaze akceptovat své pocity. Jedinec by mél byt schopen se dal rozvijet,
poznavat sam sebe.



Zaklad

* Nedirektivni pristup — direkce — postoj rodice, ucCitele, experta na
klientav Zivot

* Umoznit dospély postoj pro klienta



