Paradigmata



Reflektujici tymy

e Co ma za ukol socialni politika, socialni prace
* Kdo je klient — z jakého pohledu

 Klient — rodina s postizenym ditétem
* Postizeny rodic se zdravym ditétem
e Zdravy rodicC — postizeny rodic, postizené dité



Centralni pojmy socialni prace

— Cil socialni prace

— Socialni fungovani

— Zivotni situace

— Paradigmata SP

— Aktivity socialni prace



Ukoly socialni prace

* Mikro:

Socialni pomoc

Rozvoj potencialu

Pomoc s Cerpanim sluzeb

* Mezo:

Redeni na Urovni iroké rodiny
Prace s komunitami
Problematika mést a obci — komunitni planovani
* Makro:

Reforma spolecnosti

Zmeny systému

Nové kategorie pomoci



Podle ceho pracuiji, premyslim?

* Paradigmata



Nemuzete nikoho nic naucCit. Muzete mu nanejvys
pomoci, aby to sam v sobe nalezl.
~ Galileo Galilel




Paradigmata socialni prace

e Paradigma = predpoklad, pojeti
* Ve 20.st vykrystalizovaly 3 odlisné pristupy — ,,mala paradigmata® (Payne,
1997)

* Odlisuji se svymi filozofickymi vychodisky i praktickymi disledky
e Jednaseo:

— Terapeutické paradigma (terapeuticka pomoc)

— Reformni paradigma (reforma spolecenského prostredi)

— Poradenské paradigma (socialné pravni pomoc)

Paradigmata a jejich dopad pro socialni fungovani a Zivotni situace klientl —
viz dale



1) Terapeuticke paradigma

e hl. faktor soc. fungovani — dusevni zdravi a pohoda c¢lovéka

* SP je chapana jako pomoc provadéna zejména formou psychoterapie
(individualni, skupinové)

* Cil SP je spatrovan ve snaze pomoci zabezpecit lidem psychickou a
nasledné i socialni pohodu

* Predpokladame, ze socialni problémy jsou dany zivotni zkusenosti
Clovéka a tuto zkusenost muzeme terapeuticky meénit



1) Terapeuticke paradigma

* Prostredkem k obnoveé dusevniho zdravi nebo vnitfni rovnovahy
osobnosti je podpora rozvoje osobnosti klienta — ,problém® je na
strané klienta

* Duraz je kladen na komunikaci a vztah

* Predpoklad — vzajemna interakce je tvlrci proces, ktery ovliviiuje
vsechny zucastnéné strany

* Pri SP se tedy neméni pouze klient, ale také SPk — tento proces
vzajemneého ovliviovani je chapan jako zadouci a obohacujici

* Profesni vybava SP — psychologické znalosti a terapeuticky vycvik



2) Reformni paradigma

e Vize spolecenské rovnosti v ruznych dimenzich spolecenského Zivota
(s ohledem na spolecenskeé tridy, gender, vékové skupiny) X existence
elit, které kumuluji spolecenskou moc ve svuj prospéch — vznik
nadrazenosti

* Predstava, ze podpora spoluprace a solidarity v ramci urcité
spolecenské skupiny pomohou utlacenym ziskat vliv na vlastni zivoty

* SP se proto zameéruje na zmocnovani (empowerment) klientu
socialnich sluzeb, aby se mohli podilet na spolecenském zivotée



2) Reformni paradigma

* Cilem SP je budovat spolec¢nost na rovnostarskych principech, nebot
za nerovnych spolecenskych podminek nelze dosahnout osobniho ani
socialniho rozvoje — je treba spolecenska zmeéna

* \V ramci ,zivotni situace klienta“ je treba reflektovat, jak jsou jeho
osobni problémy zakorenény v omezenych moznostech
znevyhodnéné skupiny, které je ¢clenem — divodem problému klienta
neni klient sam, ale jeho okoli (nerovné podminky)

* \Vzdélanostni vybava SP — politologie, sociologie

* | nastup socialismu a fasismu bylo pojeti reformniho paradigmatu,
které prerostlo v totalitu — vytvoreni nové socialni nespravedlnosti



3) Poradenske paradigma

 Socialni fungovani zavisi na schopnosti zvladat problémy a na
pristupu k odpovidajicim informacim a sluzbam

* Socidlni prace = jeden z aspektl systému socialnich sluzeb

e Je treba vychazet vstric individualnim potfebam a soucasné zlepsSovat
systém nabizenych soc. sluzeb

* Toto paradigma pracuje s predpokladem, ze jsme vSichni uvédomeli
obcané a chapeme prava a povinnosti



3) Poradenske paradigma

e Zivotni situace = neuspokojené potieby, individualni omezeni, jez
klientovi brani vyuzit existujici moznosti uspokojeni téchto potreb a
nedostatecna schopnost instituci na potreby klienta reagovat -
problém je na strané klienta (nemadostatek informaci), ale i na
strané prostredi, protoze na potreby klienta nedostatecné reaguje.



3) Poradenske paradigma

* Potreba klientim poskytovat predevsim informace, kvalifikované
poradenstvi, zpristupnovat zdroje a dalsi pomoc

* Snaha o zménu spolecnosti, aby |épe odpovidala potrebam klientt



Vzdelavaci paradigma

e Utvareni socialnich dovednosti a prosocialnich vychovy

* Predchazeni socialnim problémum, vychova k empatii, vychova k
prosocialnimu chovani

 Kurativni — predchazeni socialnim problémum
e Stimulacni — harmonizace vztahu mezi jedincem a spolecnosti

* Socialni pracovnik neresi krizové situace, ale ma roli edukatora



Podpora a rozvoj funkcnich prvku
socialni komunity

* Rozvoj funkcnich casti komunity

* Proces zapojeni do spolecenského zivota — volby nejsou pravem, ale
svym zpusobem povinnosti — v konecném dusledku se jedna o

odstranéni nerovnosti
* Pracujici maji mit stalou praci a svou dustojnost



Kazuistika

— Terapeutické paradigma (terapeuticka pomoc)
— Reformni paradigma (reforma spolecenského prostredi)

— Poradenské paradigma (socialné pravni pomoc)
- Vzdélavaci

- Rozvoj funkcni spolecnosti



Reflektujici tymy



