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Metodika

(@ Uvoo

PrirucCka, kterou pravé otevirate, ma za cil pfedstavit pfistup kombinované socialné
pedagogické intervence. Tento pfistup povazujeme za nezbytny pro podporu zdra-
vého vyvoje ditéte a je zalozen na dlouhodobé spolupraci rliznych aktérl —
od zéastupcl Skolskych a sociélnich odbor, pfes pedagogy a feditele zékladnich
a materskych Skol, provozovatele volnoCasovych aktivit az po poskytovatele soci-
alnich sluzeb. Cilem této spoluprace je zajistit ditéti podnétné prostredi pro jeho
rozvoj tak, aby kazdé dité¢ mohlo maximalné vyuZit svij osobni i vzdélavaci poten-
cial. Pfitom ¢im dfive takovou podporu ziskd, tim méng ji bude potfebovat ve slozi-
tém sveté dospélosti.

Prirucka je uréena pro zaméstnance méstskych tradd, politiky, pracovniky OSPOD,
poskytovatele socialnich sluzeb, feditele a pedagogy zakladnich a matefskych
Skol, pracovniky neziskovych organizaci, studenty a vSechny dalsi, jejichZ prace
ovliviiuje zivot ditéte.

Na zacCatku prirucky je predstaven pfistup kombinované socidlné pedagogické
intervence, nasleduje prehled opatfeni v socialni a vzdélavaci oblasti, ktera vycha-
zeji mj. i z doporuceni Ceské Skolni inspekce. Dal§f kapitola je vénovana roli obce
v pfistupu kombinované socialné pedagogickeé intervence. Nasleduji kapitoly roz-
délené podle véku ditéte — do 3 let, od 3 do 6 let, od 6 do 15 let a od 15 do 18 let.
V nich jsou uvedeny pfiklady moznych aktivit a sluzeb. Mnohdy jsou uvedeny
v raném véku, coz ale neznamena, ze by v pozdéjSim veku nebyly potfebné. Jejich
uvedenim v brzkém véku pouze zdUrazriujeme potfebu se vénovat ditéti a jeho
roding jiz od zaCatku a snazit se jim poskytnout maximalni moznou miru podpory.

Na zavér prirucky jsou uvedeny mozné zdroje financovani, které Ize vyuZit k realizaci
jednotlivych opatfeni. Rizné nabidky grant( se neustéle proménuiji, aktuélni seznam
najdete vzdy na nasich webovych strankach: www.socialni-zaclenovani.cz.

Prejeme Vam prijemné a uzite¢né Cteni.

Viktor Piorecky a Lucie Mackt
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Kapitola 1.

Co znamena kombinovana
socialne-pedagogicka
intervence?




Metodika

Déti, které vyrlstaji v nedostateéné podnétném prostiedi, potfebuji od
svého narozeni podporu zaroven v socialni i vzdélavaci oblasti. Rodice jim
obvykle nedokaZzi nebo nemohou zajistit dostatec¢né socioekonomické zazemi, které
je nezbytné také pro Uspésné vzdélavani. Casto se sami potykali s problémy v oblasti
vzdélani a nemaiji z rliznych ddvodd pristup k zaméstnani, které by rodiné zajistilo
trvaly a dostateCny pfijem k uspokojeni zékladnich potreb. Postradaji zkuSenost, ze
investice do vzdélavani pfinasi pozdeji vyhodu v lepsi pozici na trhu prace.

Méné podnétné rodinné prostfedi mize vést a také Casto vede k tomu, Ze déti si
v predskolnim véku neosvojuji vdechny prdmeérné socialni navyky, coz je sekun-
darné znevyhodniuje v kontaktu s vrstevniky a pfi nastupu do vzdélavani. Vyznam-
nym problémem jsou jazykové deficity, a to jak ve zvladnuti eského jazyka jako
rodného (to mdze byt problém zejména u romskych doméacnosti, které pouzivaji
v komunikaci smés &estiny a romstiny, coz Ize oznalit za romsky etnolekt), tak
nym konstrukcim, rozlisnym frazim apod.). Castym problémem je také absence
nékterych znalosti a dovednosti, které se u ostatnich déti, jez maji primérné Ci
nadpriimémé rodinné zazemi, rozvijeji v kontaktu nejen s rodici, ale také Sirsim
rodinnym i mimorodinnym okolim.

To souvisi s kognitivnim vyvojem u déti, ktery Ize také popsat jako veskeré psy-
chické procesy, které se podileji na lidském poznavani (tj. prijem a tfidéni informaci,
mysleni, rozhodovani, schopnosti adaptace). Kognitivni vyvoj je zvlasté dyna-
micky a zasadni v predskolnim véku ditéte, a byt neni v zadné etapé Zivota
ukoncen, nedostate¢né podpora v raném veku ditéte byva obtizné kompenzova-
telna v pozdéjsim veku. Mezi vlivy na kognitivni vyvoj je nutné zaradit rozlicné bio-
logické, environmentalni a socidlni procesy a okolnosti, se kterymi dité pfichazi
postupné do kontaktu.

| proto plati zakladni pravidlo, Ze ¢im dfive je détem, které se narodily a vyr(staj
v méné podnétném ¢i socio-kulturné odliSném prostredi, poskytnuta v procesu
kognitivniho vyvoje potfebna pomoc, tim méné bude nutné v pozdéjsim veéku rea-
govat na handicapy, které se rozvinuly praveé v raném détstvi. Teprve tehdy, kdyz
se dité citi bezpeéné ve své rodiné, skole i ve volném &asu, se mize co
nejvice rozvijet a dosahnout svého maxima, nejen v oblasti vzdélavani.

Kombinovana socialné pedagogicka intervence (KSPI) reaguje na potieby
déti komplexné, tedy pomaha vytvofrit podminky pro jejich zdravy a per-
spektivni vyvoj jak v sanaci socialniho a ekonomického zazemi v rodiné,
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Kombinovana socialné-pedagogicka intervence

tak pfi formalnim i neformalnim vzdélavani. Jedna se o koordinovanou spolu-
praci instituci a organizaci, které poskytuji socialni sluzby, socialné-pravni ochranu
déti, neformalni vzdélavani, predskolni a zakladni vzdélavani, popf. pedagogicko-
-psychologické poradenstvi, ale také lékarskou péci atd. Kliéem k uspésné
a efektivni kombinované socialné pedagogickeé intervenci je uzka spolu-
prace vSech odpovédnych aktéru, ktefi maji pfimy kontakt s détmi a rodi-
nami (Skoly a Skolska zafizeni, neziskové organizace, poskytovatelé socit
alnich sluzeb, OSPOD aj.), a aktérq, ktefi fidi socialni a vzdélavaci politiky
(vedeni mést a obci, socialni a Skolské odbory mést a obci). Ti spole¢né
realizuji opatfeni na podporu rodiné tak, aby se vzajemné dopliovala a prolinala,
a méla tedy maximalni efekt na kazdé dité ¢&i rodinu.

KSPI ma tedy pomoci rodiné (rodi¢aim) pfipravit podminky pro zdravy vyvoj
ditéte, tj. sanovat nejen nedostatky v socioekonomickém zazemi rodiny, ale pomoci
vytvorit a doplnit zazemi, ve kterém bude mozné uspésné vzdélavani ditéte.

Obec ma v tomto procesu zcela vyjimecnou roli, a to zejména jako zfizovatel skol
a nekterych skolskych zafizeni, objednatel a poskytovatel fady socialnich sluzeb,
donator neziskovych organizaci, ale také ve vétSiné pripadd nositel komunitniho
planovani. Obec by méla mit velmi dobry pfehled o vzdélavacich a socialnich sluz-
bach poskytovanych na svém tzemi a poradat pravidelna setkani zastupcl vzdeé-
lavacich a socialnich zafizeni. Obec zpravidla organizuje a méla by i koordinovat
dlouhodobou spolupraci mezi poskytovateli socidlnich a vzdélavacich sluzeb
a spole¢né s nimi pripravit strategicky dokument na podporu jejich dalsiho roz-
voje, ktery by propojoval opatreni z obou oblasti.

Tato prirucka je proto rozdélena dle véku ditéte na predskolni vék, vék povinné
Skolni dochazky a vék, kdy by dité mélo studovat na stfedni Skole. Pouze tehdy,
pokud budou po celou dobu poskytovatelé vzdélavacich a socidlnich sluzeb spo-
lupracovat, se podari Uspé&sna podpora s dlouhodobymi Ucinky. Podoba kombinoe
vané socialné pedagogické intervence pfitom zavisi na velikosti obce, dostupnosti
sluzeb, pritomnosti mistnich aktérd (napt. aktivnich neziskovych organizaci), cha-
rakteristice problémé apod.

Skola (MS, z8, SS) by vedle své vzdélavaci funkce méla napliiovat také
funkci vychovnou, coZz mj. obnasi diraz na komunikaci s rodinou ditéte,
v&. podpory rodit pfi zviadnuti naroéné skolni dochazky. Snazit se spolu s rodi-
nou predchazet zaskolactvi ditéte, stejné jako predchazet predéasnému
opusténi vzdélavaci drahy.
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Skola by méla spolupracovat s poskytovateli socidlnich sluzeb, tedy
zejména obci a neziskovymi organizacemi, ktefi realizuji zejména terénni pro-
gramy, socialné aktiviza¢ni sluzby, socialni poradenstvi, provozuji nizko-
prahova zarizeni pro déti a mladez apod. Spoluprace skoly s vnéjsim subjek-
tem je nenahraditelnou podstatou pristupu k Zzakdm, ktefi maji problémy

Cile kombinované socialné pedagogické intervence

* Pfedchazet nelispéchim zakl ze socidlné vylouceného prostieds (ale i ostatnich zakU
se specialnimi vzdélavacimi potrfebami).

* Pfedchazet predCasnému opousténi vzdélavaci drahy pred dokoncenim
stfedoskolského vzdélani.

* Zvysit logistickou, metodickou i persondlini pripravenost poskytovatell vzdélavacich
a socialnich sluzeb.

* Zefektivnit koordinaci mezi vzdélavacimi a socialnimi sluzbami a poskytovat rodinam
tyto sluzby v soucinnosti.

* Pfedchazet segregacnim tendencim v ramci lokalni vzdélavaci sité, pfip. jiz existujici
segregaci postupné omezovat.'

* Podporovat takovy model vzdélavani, ve kterém jsou vsichni Zaci z rliznych sociélnich
prostredi ¢i s rlznymi specialnimi vzdélavacimi potfebami vzdélavani ve spolec¢nych
tfidach.

Tato opatfeni jsou strategicky planovana a fizena ve spolupraci vSech poskytova-
teld sluzeb, v praxi se pak zasadné odvijeji od individualni situace ditéte.
Zakladem by pfitom méla byt Skola jakozto instituce, kde dité travi vétsSinu Casu
a ktera ma nejlepsi informace o jeho potfebach, vyvoji &i problémech.

Opatreni v oblasti vzdélavani

Rana a vCasna péce, predskolni vzdélavani

Cileny rozvoj kognitivnich funkci, jazykovych dovednosti a seberegulace

Asistent pedagoga

Skolni poradenské pracoviété

Predchéazeni a véasné resSeni zaskolactvi

Svozy a doprovody déti do Skoly

Mimoskolni pfiprava a doucovani

" Segregace znamend oddglovani, rozdélovani a vylugovani. Ve vzdglavani se pod timto pojmem rozumi zejména vylucovani uréitych skupin
déti z tzv. hlavniho vzdgldvaciho proudu (pfedevsim Zak se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ¢i oddéleni zak(i romského etnika od ostat-
nich v tzv. ghetto Skolach). Segregace je segregaci bez ohledu na to, vznikla-li planovang, Ci zdanlivé samovolng. Pokud méte v obci Skolu,
na kterou chodi 70 % a vice romskych déti, zatimco na ostatnich Skoldch jsou jich jednotky procent, jednd se o segregovanou Skolu. Opa-
kem segregace je inkluze, kdy jsou spolecné vzdéldvani Zaci tzv. intaktni (neboli bez specidlnich vzdélavacich potfeb) spolu s Zéky se speci-
alnmi vzdglévacimi potiebami vE. zak( ze sociding znevyhodnéného prostred ¢i Zaki z romské komunity.
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Tridni schiizky jinak

Predprofesni priprava, vybér povolani

Podpora zéka na stfedni Skole

Opatreni v oblasti socialnich sluzeb

Socialné aktivizacni sluzby

Terénni programy

Socialni poradenstvi

Nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez

Peer programy
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Kapitola 2.

Opatreni v oblasti socialni
a vzdelavaci politiky
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Kombinovana socialné-pedagogicka intervence

Obec by v ramci realizace socialnich a vzdélavacich politik méla podporovat rodiny
s détmi jiz od jejich narozeni, a to zejména v situacich, kdy je socialni a ekonomické
zézemi rodiny podprdmérné s rizikem negativnich dopadd na zdravy vyvoj ditéte
a napliiovani jeho osobniho i vzdélavaciho potencidlu. V roce 2014 vydala Ceska
Skolni inspekce seznam opatreni, kterd jsou obcim jako zfizovatellm zékladnich
a materskych Skol doporuCena, aby podporovaly rovny pfistup ke vzdélavani.
V navaznosti na tento dokument doporucujeme realizaci nasledujicich opatrent: 2

Doporucena opatreni v oblasti socialni a vzdélavaci politiky:

Budovat v dostate¢ném predstihu kapacity MS tak, aby bylo mozné prijmout véechny
déti od 3 let.

Ve spolupraci s OSPOD zaji§tit monitoring situace déti od 3 let, které neprochazeji
predskolnim vzdélanim v MS.

Zlepsit vymahatelnost pInéni povinnosti rodict pfi piipravé déti na zakladni vzdélavani
(zvySeni Ucasti v predSkolnim vzdélavani jiz od 3 let).

Finanéné podpotit hrazeni vydajd spojenych s Ucasti v pfedskolnim vzdélavani socialné
znevyhodnénych déti.

Zajistit véasny zapis ditéte do MS, do ZS, popf. véasné vytizeni odkladu $kolni dochézky.

Komunikovat s rodici, snazit se o jejich zapojeni do aktivit Skoly a zvySovani védomi
o spoluodpovédnosti za Uspéch &i nedspéch jejich déti.

Spolupracovat s organizacemi, které s rodinami ze socialné znevyhodnéného prostredi
dokazou komunikovat a maji v této oblasti zkuSenosti.

2 Jednd se o dokument ,Rovny pfistup ke vzdéldvani v CR: situace a doporuceni®.
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Kapitola 3.

Role obce
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Kombinovana socialné-pedagogicka intervence

Predpokladem pro efektivni kombinovanou socialné pedagogickou intervenci je
aktivni snaha obce a poskytovatelll vzdélavacich a socialnich sluzeb fesit
problémy déti, mladeze a jejich rodin koordinované. Obec by méla hrat aktivni
roli ve spolupraci s ostatnimi aktéry — podporovat komunitni planovani, pomahat
primo s financovanim &i hledanim zdrojd financi pro poskytovatele sluzeb a dalSich
aktivit, organizovat setkani vSech poskytovatell socidlnich i vzdélavacich sluzeb,
poradat verejné akce se snahou o zapojeni vSech obyvatel obce apod.

Koordinace a spoluprace poskytovatelt sluzeb

V mnoha obcich a méstech stdle neexistuje funkéni spoluprace poskytovatel(
socialnich a vzdélavacich sluzeb, pripadné je velmi nahodila a roztristéna. Nékde je
nabidka sluzeb duplicitni, zatimco na jiném misté aktivity zcela chybi, nenavazuji
na sebe, &i si dokonce odporuiji. Nedochazi zde k dostatecné komunikaci a koor-
dinaci nejen mezi jednotlivymi socialnimi a vzdélavacimi sluzbami, ale také mezi
témito oblastmi navzajem.

Obec jako zfizovatel Easto fesi pouze provozni stranku Skolstvi, ale uz ne kvalitu a efek-
tivitu poskytovaného vzdélani, stejné jako jeho propojeni's ostatnimi oblastmi. V mnoha
meéstech existuje dokonce jakasi konkurence mezi organizacemi, v hor§im pripadé
pfimo nevrazivost. Viysledny efekt aktivit je v takoveém prostredi znacné omezeny.

Zcela zasadni je rovnéz kvalitni a dlouhodoba spoluprace mezi Skolskym
a socialnim odborem obce. Tyto odbory by si vzajemné mély poskytovat dosta-
tek informaci o jejich cilové skupiné tak, aby rodiny s détmi mohly vyuzivat co nej-
lépe koordinované a efektivni urovné podpory.

Zéakladem jsou pravidelna setkavani poskytovatell socialnich a vzdélava-
cich sluzeb, spole¢né hledani a formulovani potfebnych opatfeni a jejich koordi-
novana realizace.

Pravidelna setkavani poskytovateld socialnich a vzdélavacich sluzeb maiji dva

cile:

koordinovat konkrétni aktivity,

planovat budouci nastavovani sluzeb.

Pravidelna setkavani umozni sdilet informace mezi organizacemi, koordinovat
postup v konkrétnich pfipadech a vyhnout se prebytec¢né ¢i nedostate¢né nabidce
urCitych sluzeb. Umozni také planovat upraveni sluzeb tak, aby odpovidaly
aktualnim potfebam obcand.
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Setkavani se Ugastni zastupci obce, zejména politici a prislugné odbory M&U (Skoln
stvi, socidlnich véci), poskytovatelé socialnich sluzeb (obecni i NNO), OSPOD,
zéastupci §kol, kolnich poradenskych zatizeni, Uradu prace, sdruzen lidi z cilovych
skupin, neziskové organizace, policie, prakticti lékari, pfipadné také mistni
zameéstnavatelé.

Je zcela zasadni, aby se koordinace i realizace aktivit Géastnily VSECHNY
Skoly v obci. Existuje potvrzené riziko, Ze pokud se na vzdélavani a podporu détf
ze socio-kulturné odlisného &i znevyhodnuijiciho prostfedi zaméfi pouze jedna Ci
nékteré ze Skol v obci, a ostatni zlstanou nezapojeny, povede to k postupné izolaci

(intaktnich) déti z této Skoly.

Zakladem Uspéchu je kvalitni a dlouhodoba spoluprace Skoly a poskytova-
telli socialnich sluzeb. Spoluprace instituci by méla probihat na néjaké insti-
tucionalizované platformé, napriklad v podobé komunitniho planu, v uréité
komisi, nebo pfi spoleéné poradé skol, Skolskych zafizeni a poskytova-
telt sluzeb. Obec ma vzdy hlavni roli, nebot je zodpovédna za vzdélavani
i poskytovani ¢asti socidlnich sluzeb. Obec mé tedy setkavani aktérd iniciovat
a vést.

V rémci pravidelnych setkavani je také dobré dopFedu stanovit dulezité role, jako
je organizator setkani, moderator, zapisovatel ¢i osoba odpovedna za pfipravu pod-
kladU. Tyto role ¢asto vykonavaji pracovnici $kolského ¢i socialniho odboru, ale
je mozné se domluvit a zodpoveédnost za organizaci setkani napriklad stridat po jed-
notlivych ucastnicich.

Propojeni témat a sluzeb

Kombinovana socialné pedagogicka intervence znamena propojovani témat,
sluzeb a jejich poskytovateld. Realizace pouze jednoho socidlniho &i vzdélava-
ciho opatreni nikdy nedokaze vyresit problém, se kterym se dité potyka a ktery ma
¢asto mnoho pficin. Proto je tfeba propojit vice opatieni z obou oblasti tak,
aby dité co nejdrfive dostalo co nejvétsi moznou podporu.

Podobné je dlleZité propojovat opatfeni i v rdmci jedné oblasti, tedy sociélni i
vzdélavaci. Dité Casto potfebuje asistenci ve vyuce, Upravu metod vzdélavani, posi-
leni hodin Ceského jazyka i podporu specialniho pedagoga, pouze jedno opatfeni
nestaci. Proto tato opatfeni nelze planovat oddélené.
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Kombinovana socialné-pedagogicka intervence

Dulezité je zéroven propojovat jednotlivé poskytovatele sluzeb. Samotna
Skola zfejm& nedokdze zaka motivovat ke vzdélani. ReSeni problém( mladeze
ohroZené rizikovym chovanim také nezvliadne Fesit Skola samotna. Spoluprace
v8ech poskytovatelll je proto zcela zasadni - Skola, socidlni sluzby (nevliadni orga-
nizace Ci samosprava), Skolni poradenska zafizeni, pfipadneé i OSPOD a policie.
Zastupci vSech aktérll musi opatfeni planovat dohromady a pfi jejich realizaci
navzajem komunikovat o nastaveni sluzeb i o jednotlivych pfipadech. Kvalitni spo-
lupréce je jedinym fedenim, jak predejit eskalaci problémé zaka nebo jeho rodiny.

Pfiméreny a (zaroven) realisticky plan

Planovani musi byt pfimérené k potfebam. V obci s dvéma sty détmi skolniho
véku ve vyloucené lokalité, ze kterych minimalné polovina potfebuje podporit
ve vzdélavani, nelze za hlavni opatfeni vydavat zafizeni klubu s doucovanim pro 15
z nich. VSechna opatfeni je tfeba vymyslet dle potieby cilovych skupin, v nasem
pripadé poctu déti a mladych lidi, ktefi jsou ohroZeni nelspéchem a selhavanim
ve vzdélavani. Mozna nepUjde zasahnout vSechny, ale minimalné je nutné se o to
pokusit.

Plan musi byt rovnéz realisticky, tedy adekvatné nacasovany, pracujici
s odpovidajicimi zdroji, pfedchazejici definovanym rizikim. Stejné tak je
tfeba plan pravidelné vyhodnocovat a odpovidajicim zpGsobem upravovat.
V praxi se bohuzel setkavame s plany, které o&ekavaji nerealné financovani, pred-
stavuii si, Ze za pUl roku zfidi novy subjekt poskytuijici sluzby nebo Ze za rok dosah-
nou zasadné jiné miry selhdavani zakd ve vzdélavani.

Opatfeni podporuijici déti a mladé lidi ve vzdélavani jsou nutné dlouhodobého cha-
rakteru, zejména co se tyCe jejich efektu. Obec téméF nepozna efekty opatreni
béhem jednoho ¢i dvou let, ale v rozmezi péti az deseti let. VSe rovnéz zavisi
na mnoha dalSich okolnostech, jako je populacéni boom, ekonomicky vyvoj i pro-
mény hlavnich lokéalnich zaméstnavateld.

Analyza potreb

Kazdému navrhu opatreni musi pfedchazet analyza potreb. Primarnim cilem je
pritom zabezpedit kazdému ditéti v obci plnohodnotné vzdélani dle maxima jeho
individudlnich moZnosti. Na zac¢atku je tedy dileZité zjistit, jaka je aktudini situace
v obci, jaké jsou prekazky zmény ¢i naopak pozitivni pfilezitosti. Obtiznost zjisténi
téchto informaci roste s velikosti obce. V mensi obci je moZzné takovou analyzu
provést sam, ve méstech to uz zpravidla vyzaduje vétsi poCet zaméstnancd Ci
zadani vnéjsimu subjektu.
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Co potiebujeme o vzdélavani v obci zjistit?

Kvalifikovany odhad pocétu déti ze socialné vylouc¢ené lokality
o pocet déti v jednotlivych lokalitach;

o podil na celkovém mnozstvi zakd;

o podil dle jednotlivych spadovych oblasti.

Demograficky vyvoj
o progndza vyvoje poctu déti a zakd v obci na 20 let;
o prognoza dle spadovych oblasti a socialné vyloucenych lokalit.

Popis lokalni vzdélavaci sité a navazujicich subjekt

o materské Skoly a jina zarizeni pro predskolni vzdélavani;

o zakladni §koly hlavniho proudu a jejich spadové oblasti, ZS praktické, specialni gkoly,
specializace zakladnich kol (jazyky, matematika, sport, ...);

o stfedni 8koly, na které odchazi zaci ze ZS v obci;

o Skolni poradenska zafizeni a dalSi sluzby v oblasti vzdélavani (NNO, ...);

o sluzby propojujici vzdélavani a socialni intervenci v roding;

o kapacity kol a kapacity dal$ich subjektd.

Rozmisténi zaki na jednotlivych $kolach

o Jak jsou zZaci rozdéleni na jednotlivé Skoly;

o Jaké mechanismy pfi vybéru sSkoly funguiji (specializace, spadovost, ...);

o Jak jsou zastoupeni zaci ze SVL na jednotlivych Skolach;

o Obsazenost materskych skol, Uzemni dostupnost;

o Mira a zpUsoby vyuzivani predskolnino vzdélavani détmi ze SVL;

o Bariéry, dvody nevyuZzivani predskolniho vzdélavani;

o Nabidka a vyuzivani ostatnich forem predskolniho vzdélavani (pfipravné tridy,
predskolni kluby apod.).

Jaka opatreni Skoly vyuzivaji (asistent pedagoga, pfipravné tridy, Skolni
poradenské pracovisté apod.)

o DOvody vyuZivani &i nevyuzivani podplrnych a vyrovnavacich opatient;

o ZkuSenosti Skol, co je efektivni a co ne, jaké jsou vedlejsi efekty atd.;

o Dostupnost specialné pedagogickych a psychologickych sluzeb;

o Vlyuzivani socialnich sluzeb (NZDM, SAS, apod.).

Jakym zplsobem prochazi zaci ze SVL vzdélavaci soustavou v obci

o Kdy pfichazi do predskolniho vzdélavanti;

o Jak se odehrava néstup do ZS, jaké jsou pfi tom problémy (ze strany rodic i $koly), kdy
do pripadt vstupuje poradenskeé zafizeni;

o V jaké mite a kdy Zaci opousti ZS ve prospéch jiné koleje vzdélavani, identifikace
rizikovych bodd (ro¢niky) a rizikovych faktord (vychovné a vzdélavaci problémy);

o Kolik z4k{ a z4k( ze SVL odchézi ze ZS pred dokondéenim zékladniho vzdélant;

o Kolik Zaku a zakl ze SVL a jak Uspésné pokraduje v daldim vzdélavani.
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Kombinovana socialné-pedagogicka intervence

SWOT analyza

Znamou a pomeérné ¢asto vyuzivanou analyzou je analyza slabych a silnych stranek,
hrozeb a prilezitosti (Strengths - Weaknesses, Opportunities - Threats). Zjiednodusené
feCeno vam tato analyza pomdze identifikovat, v ¢em je vaSe obec dobrd, v ¢em
selhava, a na druhé strané zjistite, jaké aspekty vas cil ohroZuji a jaké jsou naopak pii-
leZitosti k jeho naplnéni.?

SWOT ANALYZA

Vnitini plvod
(atributy organizace)

Strengths Weaknesses

Opportunities

3 Vice v publikaci Pedagog = manazer na- http://www.nidm.cz/projekty/realizace-projektu/klice-pro-zivot/funkcni-vzdelavani/cile-a-
vystupy/; aplikace SWOT analyzy pro orgdny verejné spravy je popsana napfiklad zde: http://www.vlastnicesta.cz/clanky/
metodika-zpracovani-analyzy-swot-pro-organy-ver/
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Pro sbér témat do jednotlivych &asti pouzijte jednu z metod brainstormingu, nebo
brainwritingu.* Pilis dlouhé seznamy v jednotlivych &tvercich analyzy je poté nutné
sefadit dle priorit, zvazit a vybrat v kazdé ¢asti cca pét témat.

Doporuceni k tvorbé SWOT analyzy

SWOT analyzu nepodcefiujte, pfinese vam mnoho novych informaci a v téch, které uz
znate, udéla poradek.

Pozor na ¢asté vzajemné zaménovani vnéjSich a vnitrnich faktord (neni vzdy jednoduché
je navzajem odlisit).

Polozky v analyze nelze sestavovat formalné bez hluboké znalosti problému.

Nenechte se zldkat ke zveliCovani silnych stranek a prilezitosti a naopak opomijeni rizik
a slabych stranek - analyza musi byt ,upfimna®, aby méla smysl.

Analyzujte vztahy a hledejte vzajemné synergie mezi silnymi a slabymi strankami,
pfilezitostmi a riziky, ¢i mezi silnymi strankami a pfilezitostmi, riziky a slabymi strankami,

nebo dokonce ,kfizem" mezi slabymi strankami a pfilezitostmi a silnymi strankami a riziky.

4 Tamtéz.
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Kombinovana socialné-pedagogicka intervence

Co je diilezité a na co se zaméfit?

Hlavnim zdrojem pro rozhodovani o prioritach v oblasti socialné pedagogickeé inter-
vence budou vySe uvedené analyzy. Dozvite se, ve kterych oblastech mate nejvétsi
slabiny, kde se naopak dafi, které subjekty je potfeba posilit, které jsou naopak
predimenzované.

Nasledné je tfeba zvolit hlavni priority pro vasi obec. Klicem k jejich vybéru je
potiebnost. Zjistite-li napiiklad, Ze se Skoly setkavaji u zapis s vétSim poctem
na dochazku nepfipravenych déti ze socialné vylouceného prostredi, bude vasi
prioritou rozsifeni predskolniho vzdélavani (kapacita a pristupnost matefskych
Skol), posileni motivace rodicl predskolnich déti k jejich zapisu do materské Skoly
a zaveden( sady podp(imych opatfeni ve vyuce na prvnim stupni ZS.

Pokud naopak zjistite, ze hlavnim problémem je pfechod ze zakladni Skoly do dal-
Sich stupnt vzdélavani, budou vase opatifeni sméfovat do podpory vybéru povolani
a motivace k dalSimu studiu na druném stupni a dale na aktivity zamérené na neu-
spesné zaky na strednich Skolach, ktefi potfebuji podporit, aby ve skole vydrzeli Ci
se do ni vratili.
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Dalsim Kklicem pro vybér aktivit je kapacita subjekt ve smyslu fyzické velikosti
i personalnich kapacit. Analyza vam napiiklad mizZe ukéazat, ze odpoledni sluzby
na podporu vzdélavani a traveni volného ¢asu potrebuje v dané lokalité priblizné
200 mladych lidi, ale vase NZDM (pokud jej mate) zvlada pracovat s triceti klienty.
V takovém pripadé pak vase aktivita bude spocivat v posileni NZDM ¢i zajisteni
dalSich forem odpoledni pfipravy na vyucovani a traveni volného ¢asu.

Také mUzete diky analyze zjistit, Ze v obci je jedna velmi Sikovna Skola ¢i neziskova
organizace. V obou piipadech mizZete vyuzit jejich persondlnich kapacit a zkuse-
nosti pro pfeneseni dobré praxe do ostatnich subjektd.

Dulezitym kritériem pro zvoleni aktivit je také mistni dostupnost jednotlivych
sluzeb. Na jedné strané mésta mate napriklad velmi dobfe navazané sluzby
na tamni Skolu, ale mladez ze Skoly na druhé strané mésta pristup k takovym sluz-
bam nema. Nebo se vade sluzby nedostavaji do obci, které patfi pod vasi plsob-
nost. V takovych pfipadech bude Ukolem tuto nerovnovahu vyrovnat, aby byly
sluzby dostupné a rovhomérné rozmisténé.

Kritériem jsou také finanéni moznosti obce. Obec disponuje urgitymi prostredky,
na druhou stranu Ize ale obecni ¢i Skolni rozpocCet podpofit dotacnimi programy
z ministerstev, evropskych fondd ¢i rdznych nadaci. UkaZe-li vam analyza potreb-
nost nejaké aktivity, zatimco rozpocCet na ni nema prostfedky, nezastavujte se
na tomto misté a zkuste fesit, jakym zpUsobem Ize aktivitu financovat. Vice k tomuto
tématu naleznete v kapitole Zdroje financovani.

Strategie kombinované socialné-pedagogické intervence

V idedlnim pfipadé je socialné pedagogicka intervence podlozena strategickym
dokumentem, ktery naplanuje, jak bude zavadéni konkrétnich opatreni vypadat.
Strategie jiz mQze byt také Castec¢né obsaZena ve strategii rozvoje vzdélavani ¢i
komunitnim planovani socidlnich sluzeb. Nemusi se tedy zpracovavat zvlast, ale
byt zadlenéna do jinych dokument(. Podstatné ale je, abyste védéli, kam a za jakou
dobu se v této oblasti chcete dostat, aby jednotlivi aktéfi védéli, jaké jsou jejich role
a co se od nich oCekava, a pfedevsim aby byly kvalitné poskytovany jednotlivé
sluzby zakdm a jejich rodinam.

Strategie by méla spinovat pravidlo SMART ¢i dokonce SMARTER. Tato pismena
ve spojeni se strategil oznacuiji specifiénost (Specific), méfitelnost (Measurable),
dosazitelnost (Attainable), relevanci (Relevant) a naéasovani (Timely), pfipadné
také hodnoceni (Evaluate) a opakované vyhodnocovani (Reevaluate).
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Kombinovana socialné-pedagogicka intervence

Jednotliva opatreni strategie by méla obsahovat:

zdCvodnént;

podrobny a dostatecné konkrétni popis;

oznaceni 0sob &i organizaci zodpovédnych za realizaci opatfeni a oznaceni osob &i
organizaci, které se musi do realizace zapojit;

konkrétni datum, do kdy je potfeba opatreni realizovat;

néklady na realizaci opatfeni a zdroje, ze kterych bude financovano;

indikatory s konkrétnim kvantitativnim vyjadfenim, podle kterych bude zjistovana
efektivita opatfeni (pocet podporenych osob, pocet zakd, ktefi Uspésné dokondi zakladni
vzdélavani atd.).

Pri tvorbé strategie je dllezité, aby se zapojily vSechny subjekty, kterych se dotkne.
Zucastnit by se méli i zastupci cilové skupiny strategie (prostfednictvim for-
malni ¢i neformalni organizace Ci vybrané osobnosti). Strategie by méla byt peé€livé
nacasovana s ohledem na odliSné Casové periody, ve kterych subjekty pracuii.
Budte realisticti, ale zaroven ambicidzni. Zasadni jsou také obvykla data zapis(
do kol apod.

Jste-li obci spolupracuijici s Agenturou pro socialni zaclenovani, bude strategie
socialné pedagogické intervence tvorit kapitolu vzdélavani Strategického planu
lokélniho partnerstvi.
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Kapitola 4.

Dité do 3 let




Kombinovana socialné-pedagogicka intervence

Dalezitym obdobim je ¢as mezi narozenim ditéte a jeho nastupem do predskolniho
vzdélavani. V tomto obdobi se na dité a jeho rodiCe zaméfuje tzv. rana péces. Jeji
podstatou jsou vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni ¢innosti, zprostiedko-
vani kontaktu se spole¢enskym prostifedim, socialné terapeutické ¢in-
nosti a pomoc p¥i uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani
osobnich zalezitosti. Prakticky to tedy znamena podporovat a vést rodiCe
k adekvatnimu zvladani rodiCovskych kompetenci, ucit je, jak podporovat zdravy
rozvoj jejich déti v¢. odpovidajici stimulace poznavacich funkci a jazykovych doved-
nosti, nebo zabezpeceni odpovidajici zdravotni pé&e pro dité.
Www.ranapece.cz

Obec by méla zajistit kurzy rodi¢ovské pripravy, kde se rodiCe pfipravi na zod-
povédné rodicovstvi. Takové kurzy mohou zaroven slouzit k posileni komunitniho
ducha v obci. Proto je zde dilezité, aby byly kurzy snadno dostupné, idediné
zdarma ¢&i za drobny financni pfispévek. Na kurzech by méla byt bezpeéna atmo-
sféra, aby se kazdy nastavajici rodic citil dobre. Tyto kurzy Ize rovnéz propojit s klu-
bem matek, pokud v obci funguje.

V Ostravée se pri kurzech rodi¢ovské pripravy velmi osvédéila navstéva porodni asistentky,
ktera rodiclm vypravéla o porodu, jak probiha a co je ¢eka. O kurz byl v sociélné vyloucené
lokalité takovy zajem, Ze se diky neziskové organizaci, kterd v lokalité plsobi, pravidelné orga-
nizuje jednou ro¢né.

Uz v obdobi véku do 3 let by rodiCe méli veédét o moznostech zapisu do materské
Skoly. Formy informovani o zapisech mohou byt rlizné, jak dokazuje nasledujici
infobox o Krnove.

V Krnoveé se dlouho fesil nedostate¢ny zajem rodi¢d z vyloucenych lokalit o zépis svych déti
do materské Skoly. Nakonec byla zorganizovana kampan, ktera podpofila jejich informova-
nost a do které se zapojili poskytovatelé socidlnich sluzeb, neziskové organizace i materské
Skoly. Ve trech vyloucenych lokalitach byl roznesen leték, ktery upozorfioval na blizici se
zapis do materskych skol. Zaroven byly maminky pozvany na kavu do nejblizsiho socialniho
¢i vzdélavaciho zarizeni (mistni NZDM, predskolni klub a materska Skola). Na setkani prisly
nejen maminky, ale i feditelky z blizkych matefskych Skol, které zodpovedely jejich dotazy.
Nasledné byl par dni pred zapisem znovu roznesen letak s aktualnimi informacemi a pripo-

5 Agkoliv zakon o socidlnich sluzbach (108/2006 Sh.) vztahuje ranou péci pouze k détem se zdravotnim postizenim ¢i détem ohrozenym
v dlisledku nepfiznivého zdravotniho stavu, koncept je pouZitelny i vici détem a rodinam sociélné vyloucenym, kde dochézi k ohrozeni
vyvoje ditéte v souvislosti se socidlni situaci rodiny.
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menutim terminu zapisu. Mnohé maminky ocenily moznost popovidani si o materskych sko-
lach, nebot nékteré z nich dle jejich slov ani nevédely, ze své déti mohou do materské Skoly
prihlasit jiz od 3 let.

Podporu rodiné s ditétem je nejefektivnéjsi nabidnout co nejdrive. Rodice by méli
byt informovani o moznostech vzdélavani pro své dité. Naklady na podporu
v co nejranéjSim véku se mnohonasobné vyplati, nebot pfi efektivni a brzké
podpore ji bude dité v nasledujicich letech potfebovat ¢im dal méné.

Obec by se méla postarat o to, aby o jeji nabidce sluzeb védéli vSichni, kdo je
mohou potfebovat. Nize uvadime priklad socialnich sluzeb, které mohou rodiny

pro socialni zaClenovani ,Socialni sluzby*” a ,Rodiny s détmi".

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

Obsahem socialné aktivizacnich sluzeb je ziskani socidlnich a rodi¢ovskych
kompetenci, Uprava podminek pro zdravy vyvoj ditéte, zlepSeni tUspésnosti
ditéte ve vzdélavani, hospodareni rodiny, prevence zadluzeni a ztraty byd-
leni a dalsi Cinnosti sméfujici ke zlepSeni situace rodiny. Socialng aktivizacni sluzby
se vhodné doplfuji s dalSimi socialnimi sluzbami, jako jsou terénni programy di
nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez.

Kromé dalSich sluzeb je tfeba, aby pracovnici socidlni sluzby spolupracovali
s dalSimi institucemi, které se mohou Uspésné podilet na vyreSeni situace kli-
enta (OSPOD, socialni kuratofi pro mladez, PPP, Skolska zafizeni, PCR, probacni
a mediadni sluzba, Urad prace a dalsi). Socidni sluzbu mlize poskytovat sama
obec, nebo ji poskytuji neziskové organizace.

Socialné aktiviza¢ni sluzba zavazné obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

e vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni ¢innosti,

e zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim,

e socialné terapeutické Cinnosti,

® pomoc pri uplatiovani prav, opravnénych zajmd a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Mezi zasady vyuzivani socialné aktivizaCnich sluzeb patfi bezplatnost sluzeb,
individualni pfistup k uzivateldm, mozna anonymita, spoluprace s ostatnimi sluz-
bami, vytvareni bezpecného a dlvérného prostoru a spoluzodpovédnost
uzivatele.
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Kombinovana socialné-pedagogicka intervence

Priklad nabidky socialné aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi oblastni
Charity v Blansku

Oblastni Charita v Blansku nabizi terénni a ambulantni sluzby, zakladni socialni poradenstvi,
doprovod, vychovné vzdélavaci aktivity, podporu a pomoc pfi pfipravé na vyucovani, volnoca-
sové aktivity zamérené na aktivizaci uzivatele a praci ve skuping, hlidani déti uzivatelt od 1 do 4
let, ve vyjimecnych pripadech jiného véku, ktefi si potrebuji vyridit neodkladné zaleZitosti, a jed-
norézové akce pro rodiny s détmi.

Terénni forma pomoci — Jedna se o pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti v prirozeném
prostredi uzivatele. UZivatelm je nabizen doprovod pfi vyfizovani na Gradech, pomoc pii pred-
Skolni a Skolni pfiprave, hlidani déti v pfipadé, ze si uzivatel musi zafidit neodkladné
zalezitosti.

Ambulantni forma pomoci — Je uréena pro uZivatele, kteri dochazi po predeslé domluvé
na pracovisté Socialné aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi do Centra ,PRO* Blansko. Je
mozné zde fesit socialné-pravni problémy, nepfiznivou financni a socialni situaci uzivatele.
Matefinka — Jedna se o hlidani déti uzivatelll od 1 do 4 let, ve vyjimeénych pripadech jiného
véku. Je urcena uzivateltm, ktefi nemaji moznost zajistit si hlidani jinou formou a jejich finanénf
situace jim neumoznuje soukromou placenou sluzbu. Hlidani déti Ize vyuzit v pripadé potreby
vyridit si neodkladné zéleZitosti tykajici se Uradd, policie, soudu aj. Nabidka hlidani je po pred-
chozi domluvé, ve stfedu od 8 do 12 hod.

Klub A&ko — Pracovné vychovna &innost zaméfena na integraci, plnohodnotné traveni vol-
ného Casu a zlepSeni komunikativnich schopnosti a dovednosti déti.
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Aktivity pro maminky - Jsou ureny pro uzivatelky, které vyuzivaji pobytovy program v azy-
lovém domeé. Uzivatelky si program voli z pfedem nabizenych aktivit, mezi néz patfi vytvarna
dilna, vareni pro maminky, apod.

Jak si hrat s détmi — Aktivita je zameérena na komunikaci mezi matkou a ditétem, na rozvoj
psychomotorického vyvoje, na rozsifovani slovni zasoby aj.

Namésticko — Je uréeno pro uzivatele mladsiho skolniho véku. Jedna se o psychosocialni
skupinu, ktera je zamérena na nacvik a upevnovani motorickych, psychickych a sociélnich
schopnosti a dovednosti déti véetné socialniho zaclenovani.

Doucovani — Je poskytovano kazdému ditéti individualné a doprava priznivé prostredi a pod-
poru pro vzdelavani.

Individualni prace s uzivatelem — Individualni planovani je zamérené na rozvoj dovednosti,
schopnosti, védomosti a navykl uZivatele, a tim zlepSeni tizivé Zivotni situace, ve které se
nachazi. Na této individualni spolupraci se strany vzdy spolecné dohodnou.

Asistovany kontakt — Jedna se o sluzbu, ktera je uréena rodicdm, u kterych byl soudné
upraven styk s ditétem/détmi po rozvodu nebo v rozvodovém fizeni. Dale i rodi¢tm, ktefi se
na frekvenci styku s ditétem/détmi dohodli sami. Asistovany kontakt slouzi pro obnoveni nebo
upevnéni kontaktu ditéte s rodinou a poskytuje pomoc pri dalSich aktivitach podporujicich
socialni zaClenovani osob.

Jednorazové akce — S ohledem na rocni obdobi jsou v ramci sluzby poradany jednorazove
akce, prevazné kulturni, sportovni a spolecenské, jez se zaméruji na plnohodnotné vyuziti vol-
ného Casu déti a rodin.

http://blansko.charita.cz/rodina/problansko/sas/

Terénni programy

Terénni programy jsou socidlni sluzbou zajistujici pomoc a podporu osobam
za UCelem socialniho zaclenéni nebo prevence socidlniho vylouceni, ktera se ode-
hrava v pfirozeném socialnim prostredi. Cilem sluzby je vyhledavat socialné ohro-
Zené osoby a skupiny osob a minimalizovat rizika jejich zpUsobu Zivota.

Sluzba zavazné obsahuje tyto zakladni ¢innosti:

zprostredkovani kontaktu se spolec¢enskym prostredim,

pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti.

Specifikem terénni socialni prace je, ze vyhledava potencialni uzivatele socialnich
sluzeb v jejich prirozeném prostredi. Tento zplisob prace umoziuje kontakt s lidmi,
ktefi z rdznych dlvodd sami instituciondini pomoc nevyhledavaji, pfipadné zpo-
Catku i odmitaji. Zakladem pristupu terénni socialni prace je strukturovana prace
s uzivatelem sluzby spodivajici v navazani kontaktu, mapovani situace, formulace
zakazky, planovani sluzeb, realizace planu a ukonceni spoluprace a vyhodnoceni
vysledkl spole¢né s uZivatelem.
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Terénni socialni pracovnik provadi depistaz (vyhledava a kontaktuje potencialni
klienty) a poskytuje konkrétni socialni sluzby. Témi mohou byt zakladni
i odborné socialni poradenstvi, case management, terénni programy, socialné akti-
viza¢ni sluzby pro rodiny s détmi. Obsah spoluprace tvofi napfriklad reseni dluh(
a jejich prevence, problémy spojené s bydlenim, navrat nebo vstup na trh prace,
orientace v socialnim a pravnim prostredi, ziskani socialnich dovednosti.

K zakladnim principiim terénnich socialnich sluzeb patfi:

e dodrZovani prav uzivatelll — socidlni sluzba je poskytovana s dirazem na respektovani
vlle, ochrany ddstojnosti, soukromi a daldich prav uzivateld,

® zplnomocnovani uzivateld,

e prace v prirozeném prostredi uZivateld,

e kontinuita a navaznost sluzeb,

e princip nizkoprahovosti.

www.streetwork.cz

Socialni poradenstvi

Socialni poradenstvi se dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, déli
na zakladni socialni poradenstvi a odborné socialni poradenstvi a v sou¢asné dobé
jej poskytuje pres 700 organizaci v CR. Zakladni socialni poradenstvi poskytuje
osobam potrebné informace prispivajici k feseni jejich nepfiznivé socialni situace.

Zakladni socialni poradenstvi podle vyhlasky ¢. 505/2006 obsahuje:

a) poskytnuti informace smérujici k FeSeni nepriznivé socialni situace
prostiednictvim socialni sluzby: terénni socialni pracovnik poskytuje pomoc zejm. pfi
stanovovani, dosahovani a vyhodnocovani cild uZivatele, které se vztahuii k pfekonavani
¢i zmirnovani nepfiznivé socidlni situace, poskytuje informace potrebné

k rozhodovani (napf. o moznostech splatkového kalendare, o moznostech ubytovani,
0 zpusobu vyfizovani osobnich dokladd, o vyznamu urditého Iékarského odetrent,

o zpUsobech ochrany pred bezpecnostnimi ¢i zdravotnimi riziky, jako jsou informace

o zésadach bezpec¢ného brani drog, informace o zpUsobu pfenosu pohlavnich chorob),
nabizi alternativy feSeni ¢i zmirnéni nepfiznivé socialni situace (napr. alternativy
azylového bydleni, domd na pdl cesty, ubytovani na ubytovnach, v najmu), nastifiuje
varianty mozného vyvoje situace pfi jejim nefeseni (napr. ztrata bydleni, postih

za trestny &in Sifeni pohlavnich chorob);

b) poskytnuti informace o moznostech vybéru druhu socialnich sluzeb podle
potieb uzivateld a informace o jinych formach pomoci (napf. o davkach pomoci
v hmotné nouzi), informace o dalSich socidlnich sluzbach, aktivitach a moznych
zdrojich pomoci;
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c) poskytnuti informace o zakladnich pravech a povinnostech uzivatele, zejména
v souvislosti s poskytovanim socialnich sluzeb, a 0 moznostech vyuzivani bézné
dostupnych zdrojl pro zabranéni socialnino vylouceni a zabranéni vzniku zavislosti

na socialni sluzbé;

d) poskytnuti informace o moznostech podpory élent rodiny v pripadech, kdy se
spolupodileji na péci o osobu.

Odborné socialni poradenstvi je poskytovano se zaméfenim na potreby jed-
notlivych okruht socialnich skupin osob v obéanskych poradnach, man-
zelskych a rodinnych poradnach, poradnach pro seniory, poradnach pro
osoby se zdravotnim postizenim, poradnach pro obéti trestnych &int
a domaciho nasili; zahrnuje téZ socidlni praci s osobami, jejichz zplsob Zivota
mUze vést ke konfliktu se spole¢nosti. Soucasti odborného poradenstvi je i pjco-
vani kompenzacénich pomUcek.

Odborné socialni poradenstvi podle vyhlasky ¢. 505/2006 obsahuje:

a) zprostredkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim, zejm. zprostrfedkovani
navazuijicich sluzeb a kontakt(;

b) socialné terapeutické ¢innosti jako je poradenstvi v oblastech orientace v socialnich
systémech, prava, psychologie a v oblasti vzdélavani;

¢) pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmd a pfi obstardvani osobnich zaleZitosti:

pomoc pii vyfizovani béznych zalezitosti (doprovazeni, pfip. zastupovani uzivatele na
zdakladé plné moci pfi jednani na Uradech a v jinych institucich, s ddrazem na podporu
autonomie a sobéstaénosti uzivatele)

pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socidlnim prostredim
(mediace konfliktu v lokalité, podpora pfi navratu z Ustavnich zafizeni atd.).
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Kapitola 5.

Dité od 3 do 6 let
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Déti, které vyrUstaji v prostifedi dlouhodobé chudoby a socidlniho vylouceni, mivaji
potiZze pfi nastupu do zakladni skoly. Praxe i vyzkumy pfitom ukazuji, Ze pokud
tyto déti pred nastupem na zakladni $kolu chodily do mateiské Skoly,
mohou v prvni tfidé podavat srovnatelné vykony jako jejich vrstevnici.
Obecné plati, ze prostredky investované do vzdélavani ditéte jsou nejefek-
tivnéjsi v predskolnim véku. Dité¢ dobre pfipravené na skolni dochazku se zpra-
vidla nesetka se Skolnim neuspéchem v nasledujicich letech. Podpora predskol-
niho vzdélavani mlze prinést fadu Uspor, napiiklad za asistenty pedagoga a dalsi
podplirna opatreni, kterd jsou poskytovana détem v zakladni Skole. Zajmem obce
by mélo byt, aby vSechny déti ze socialné vylou¢eného prostiedi chodily
do béznych matefskych skol.

Alternativou k materskym skolam jsou predskolni kluby ¢i kluby maminek, kde se pracuje
i s détmi. Tyto alternativy ale nikdy nedosahnou takové efektivity jako plnohodnotna dochazka
do bézné materské Skoly. PredSkolni kluby by mély spolupracovat s materskymi Skolami.
Napiiklad alespoii jednou mésiéné se déti z MS a predskolnich klubti mohou spojit a jit spolu
na vylet ¢i se zUcastnit spolecné akce. V idealnim pripadé by déti z predskolniho klubu mohly
doprovazet i jejich maminky — pomohly by s jejich hlidanim a zaroven by se seznamily s prostre-
dim materske skoly, jejich ucitelkami apod.

V predskolnim klubu Jekhetane v Ostravé se velmi osveédcilo zapojeni maminek do aktivit
klubu. Maminky zde maiji tydenni rozpis a stfidaji se v pomoci pracovnici predskolniho klubu.
Takovou spolupraci si pochvaluji obé strany. Pracovnice klubu je rada, ze ma podporu navic,
maminky ocenuji, ze si vyzkousi néco noveho.

V idedlnim pripadé by tedy dité ve véku od 3 do 5 let mélo chodit do materské Skoly
a v této dobé mit dostacuijici formu podpory, aby zvladlo pfechod na zakladni Skolu.

Priklad informovani o zapisu do matei'skych $kol ve Zliné:

1. Plati pro prijeti ditéte do MS Skolské obvody a spadové MS jako u zakladnich
Skol?

Pro mateiské Skoly neplati Skolské obvody, zakonny zastupce mlze podat zadost o prije-

tisveho ditéte k predskolnimu vzdélavani na kteroukoliv materskou skolu dle svého uvazeni.

2. Kolik si mohu podat zadosti o prijeti?

Zakon pocet podanych zadosti o prijeti k predSkolnimu vzdélavani neomezuje. Je na zvazeni

zékonnych zastupcl ditéte, kolik Zadosti o piijeti podajf.

3. Kdo muize zadost k pred$kolnimu vzdélavani podat?

Zadost o prijeti podava zakonny zastupce ditéte.
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4. Jaké si s sebou musim prinést doklady?

S sebou je nutné prinést obcansky prlikaz nebo jiny doklad o identifikaci zakonného zéstupce,
rodny list ditéte. Dale vyplnénou zadost potvrzenou lékarem.

5. Kdo a na zakladé éeho rozhoduje o prijeti ditéte do MS?

O prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani rozhoduje feditel/ka MS. V pripadé vyssiho podtu
prijatych zadosti o predskolni vzdélavani v materské skole nez je volnych mist, postupuije redi-
tel/ka podle predem stanovenych kritérii. K pfedskolnimu vzdélavani se dle Skolského zakona
prednostné prijimaji déti v poslednim roce pred zahajenim povinné Skolni dochazky. Prijimany
budou pouze déti splnujici podminku ¢. 50, zakona ¢.258/2000 Sb., které se podrobily stano-
venym pravidelnym ockovanim, maji doklad, Zze jsou proti nakaze imunni nebo se nemohou
oCkovani podrobit pro trvalou kontraindikaci.

6. Kdy a jakym zptisobem budu informovan o pfijeti &i nepfijeti ditéte do M$?

Pri podavani zadosti o prijeti k predskolnimu vzdélavani v materské Skole zakonny zastupce
ditéte obdrzi registracni Cislo ditéte. Seznam prijatych déti pod registracnimi Cisly bude zverej-
nén do 30 dn(i zptisobem v misté obvyklym (vyvésenim na pristupném misté v MS, na webo-
vych strankéach skoly). Zakonnym zéstupclm neprijatych déti bude doruceno rozhodnuti
0 neprijeti.

7. Jaké programy pro déti nabizeji MS, jsou nékteré MS specifické svoji nabidkou?
Prehled o ¢innosti a zaméreni jednotlivych materskych Skol naleznete na webovych strankach
jednotlivych materskych skol nebo na webu mésta http://www.zlin.eu/informace-z-oddeleni-
-skolstvi-a-spravy-zarizeni-cl-214.htm - Magistrat- radnice - Popis ¢innosti Utvard MMZ -
Odbor skolstvi - Informace z odd. kolstvi a spravy zafizeni - Nabidka &innosti v MS.

9. Jaka je provozni doba v mateiskych skolach?

Prehled provozni doby v jednotlivych MS je zvefejnén na strankach mésta www.zlin.eu a webo-
wych strankéch jednotlivych MS.
V pripadé dalsich dotazti mohou tazatelé kontaktovat pfimo feditele/feditelky matefskych skol.

www.zlin.eu

Po néastupu ditéte do materské Skoly je mozné vyuzit rlizné inovativni metody, jako
priklad uvadime metody matematiky od profesora Hejného, metody Grunnlaget,
Feuersteinovu metodu obohacovani a Persona Dolls.

Jiz v predskolnim véku Ize pouzit i metodu matematiky od profesora Hejného, v tomto
véku si ji vlastné deti vymysleji samy. Jana Slezakova ze sdruzeni H-MAT k tomu dodava:
,UZ dvouleté dité si hraje s kostickami a stavi si véze a vlacky z krychli¢ek. V prvni tfidé pak se
seznamuije s krychlovymi stavbami. Cim vic si v predskolnim véku bude hrét s krychlidkami, tim
lépe bude pak fesit lohy tohoto typu. Uz nékdy dvouleté, ale tedy s jistotou trileté dite, rado
vystrihuje a sklada z papiru. V prvni tfidé pak dela naro¢néjsi ulohy v ramci tvorby decek a skla-
dani z papiru (Origami). V Hejného metodé jde o tvorbu primérené naro¢nych uloh pro deti
od predskolnich let. ...Zrovna tak podnétné prostredi je pro déti prostredi paratek a namoce-
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ného hrachu. Napriklad u hry Autobus se jedna o vytvoreni autobusu - krabice bez vika, vytvo-
feni zastavek ve tfidé a fidi¢ s autobusem jezdi na zastavky, kde vystupuiji a nastupuiji cestuijici
v podobé vicek od pet-lahvi. Poté, co autobus projede zastavkami a cestujici vystoupi
a nastoupli, se ptame déti, kolik cestujicich vystoupi na kone¢né. V soucasnosti také existuje
na trhu mnoho her, které u déti jiz predskolniho veku rozvijeji aritmetické dovednosti (napf. hra
Superfarmar).”

www.hmat.cz

Grunnlaget

Vzdélavaci metoda Grunnlaget se vyuziva ve vétSiné materskych a zaklad-
nich Skol v Norsku pfi vyuce déti s béznymi vzdelavacimi potfebami, pro déti
s poruchami uceni a déti cizincd. Princip metody spodiva v tom, Zze se déti nej-
drive nauéi chapat zakladni pojmy, jako je barva, pocet ¢i tvar, a poté se
uci hledat mezi nimi rozdily ¢i podobnosti. Nové ziskané znalosti jsou pak
zakladem k dalSimu u&eni. Pravé schopnost nahlizet na svét kolem sebe pro-
stfednictvim kategorii a ¢lenit do nich objekty je zakladem dalSich pozna-
vacich procesu.

Metoda Grunnlaget v sobé zahrnuje tfi procesy:

selektivni asociaci,

selektivni diskriminaci,

selektivni generalizaci.

V prvnim procesu se dité uci rozeznavat skupiny a pojmy. Napriklad ,Cislo osm* si
rozdéli na skupinu ,Cisla“ a pojem ,osm"“. Pfi procviCovani pak déti k jednotlivym
pojmUm prifazuji skupiny. V mozku si tak vytvareji struktury, které pak popsanou
asociaci automatizuji a umoznuji ji bézné vyuzivat v dalSim vzdélavani. V ramci
selektivni diskriminace se déti u¢i od sebe odlisit pojmy z jedné skupiny, tedy odlisit
Cislo osm od &isla ¢tyri. V poslednim procesu pak dité poznava, Zze pojmy oznacuji
podobné jevy. Ve skupiné tff jsou tedy jak tfi auta, tak tfi kvétiny — dité umi pojem tfi
generalizovat. Prlichodem témito procesy se vytvori zékladni struktura logického
a poznavaciho aparatu, ktera ditéti umozni se dale ucit a poznavané informace
odpovidajicim zplsobem ,ukladat* a fadit do mozku. Skoleni této metody nabizi
organizace Clovék v tisni.

Vice info na: www. clovekvtisni.cz
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Feuersteinova metoda instrumentalniho obohacovani

Feuersteinova metoda instrumentalniho obohacovani je postavena na faktu, Ze
kazdy jedinec, bez ohledu na situaci, ve které Zije, a obtize, kterymi prochazi, se
mUze zlepSovat v uceni. Inteligence je v tomto konceptu vnimana dyna-
micky, tedy jako schopna rozvoje. Jinymi slovy, hodnota IQ neni neménna,
naopak je mozné ji cilenou praci zvySovat. Podstatou metody je rozvoj pozna-
vacich funkci. Nejdfive musime urcit, a pak i napravovat, ty nedostate¢né pozna-
vaci funkce, které jsou predpokladem spravného mysleni. VSeobecnou pric¢inou
nedostate¢ného rozvoje kognitivnich funkci jsou nedostate¢né nebo neefektivni
zkuSenosti zprostfedkované ucenim. Prostfednictvim dynamického vysetreni,
instrumentalniho obohaceni a zkusenosti zprostifedkovaného uéeni, mdze
mediator pomoci zakovi, aby si vytvofil kognitivni struktury. Tim posili své mySlen-
kové strategie, omezi impulzivitu, nauci se, jak presné shromazdovat a porovnavat
data potfebna k feSeni urcitého Ukolu, a rozvine své dovednosti pouzivat mentalni
operace, a tim i snadnéji fesit problémy.

Zakladem dynamického vysSetfeni je tzv. kognitivni mapa, coz je analyticky
nastroj pouzivany pro urceni oblasti a pficin obtizi zaka.

www.ucime-se-ucit.cz
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Persona Dolls

Metoda Persona Dolls pomaha rozvijet zakladni hodnoty, respekt a dodrzo-
vani lidskych prav. Déle podporuje rozvoj feci a jazyka, feSeni problémc a uceni,
rozvoj sebepojeti, citd a vile a zaroven vztahu k druhym. Metoda nabizi moznost,
jak se s détmi vécné a srozumitelné bavit o lidské rozmanitosti, identité, pomaha

posilovat jejich sebevédomi a rozvijet v nich respekt.

Panenky Persona Dolls navstévuji déti ve Skolkach a Skolach a zvou je k povidani.
Panenky maiji stejné jako déti svoje jméno, rodinu, domov, svij pfibéh. Zajimaji se
o vSechny déti ve skupiné a sdili s nimi informace o tom, jak Ziji a co maiji rady.
U déti podporuji rozvoj vzajemné empatie a solidarity, pomahaji jim vytvaret si
sebedlctu a pozitivni sebepojeti, uci je vést dialog, byt zodpovedny a jednat v duchu
fair play. V rozhovorech provadi panenka déti rliznymi situacemi: premysleji o situ-
acich a zjistuji, jak takové nebo podobné situace samy prozivaji. Pritom si vSimaji,
Ze to ujinych lidi mze byt jinak. Spole¢né pfemysleji, co je spravedlivé a co nespra-
vedlivé. Kurzy k metodé Persona Dolls nabizi vzdélavaci program Varianty spolec-
nosti Clovék v tisni.

www.varianty.cz
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Kapitola 6.

Zak od 6 do 15 let
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V prechodu na zakladni $kolu je ddlezité, aby se dité citilo bezpecné a zaroven
meélo moznost zazit Uspéch ve vzdélavani. Pokud byla ditéti poskytnuta podpora
co nejdrive (idealné jesté pred nastupem do materské skoly), mélo by mit srovna-
telné vysledky s ostatnimi détmi a byt schopné studovat na Skolach v hlavnim
vzdélavacim proudu.

Skoly nékdy tesi problém s nedostatkem motivace 74k ke vzdélavani. Motivace je
podminéna aktivnimi metodami vyuky, které nejsou zaloZzeny pouze na frontal-
nim vykladu latky, ale na spolupraci v tymech, zkouseni tymovych roli,
komunikaci s ostatnimi zaky, vyhledavani, strukturovani a praktické aplikaci
informaci atd. Takové metody dovoli zékovi zazit ispéch (byt pouze v nékteré
z diléich ¢innosti) a zaroven u vSech zakd rozviji kompetence, které budou ve svych
zivotech potrebovat.

Jako osvedceny motivacni prostredek slouzi pozvani uspésného absolventa skoly, ktery
na Skolu prijde vypravét o své soucasné praci a zaroven treba i vzpomina na své studium
na Skole. Prave takoveé vypraveni je Gasto pro zaky impulsem, aby se na Skolu zacali divat jinak.
Takové akce jsou nejefektivngjsi, pokud se s rliznymi hosty poradaji nékolikrat rocné.

P¥i motivaci zéka je rovnéz dllezité odbouravat negativni nahlizeni na vzdéla-
vani, které si zak nese z rodiny, komunity, nebo vrstevnické skupiny. Vzdélani je
Gasto povazovano za zcela zbytec¢né, nebo dokonce za ohrozujici pfedem nasta-
veny zpUsob Zivota a obzivy.

Pro uditele je vyhodné dobre znat své zaky, védét o jejich zajmech, aby je pak mohl aktivné
do vyuky zapojit a vyuzit metodu vzajemného uceni. Pokud se zak zajima napt. o traktory,
mize si pristé pro ostatni Zaky pripravit povidani o traktorech. V ZS Mni§ek pod Brdy se osvéd-
Cil takovy postup, ze kdyz se kolem néjakého tématu rozvine dlouha diskuze, ucitel ji po urcité
dobé zastavi a fekne zakim, at si do druhého dne k tématu najdou vice informaci, pfinesou
knizky k danému tématu, a druhy den se v diskuzi pokracuje, tentokrat s obohacenim o knizky
a dalsi informace.

Pro motivaci ke vzdélavani je také velmi dllezity dalsi predpoklad: klima tfidy
a skoly. Z&k se mus citit prijiman, neodstrkovan na okraj kolektivu, musi mit ze
Skoly a tfidy pocit, ze si ho vazi (i s jeho pfipadnymi problémy). Zcela neprijatelné
jsou jakékoliv projevy rasismu &i neldcty ke kulture, komunité Ci etnické skupiné
7dka, a to jak ze strany spoluzakd, tak ze strany pedagogt. Pokud zak ve Skole
zaziva odmitani na zakladé jeho etnického ¢&i socialniho pldvodu, nebude pravdé-
podobné motivovan do takové Skoly chodit, ¢i se dokonce snazit byt Uspésny.
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Pro zlepSeni klimatu ve tfidé i Skole pomaha i odstranéni finanénich bariér. Mnoha Skolam
se osvéddilo zavedeni ob&du zdarma, které jsou nabidnuty vybranym zakdm dle doporuceni
tridniho uditele. Skola necha rozhodnuti na tridnim uditeli, ktery Zaky nejlépe znd, nepottebuje
zadné doklady, apod. Podobné& funguje i odpusténi poplatkd za odpoledni druzinu (cca
300 K¢ mésicné), které mize mnohym rodindm pomoci, aby jejich déti mohly travit ¢as se
svymi spoluzaky i odpoledne.

Mentoring pro ucitele

Dalezité je i pamatovat na podporu uciteld, ktefi by se pfi vyuce méli citit ispésné,
sebevédomé a bezpecné. K tomu mize pomoci sluzba mentoringu pro ucitele,
ktery dnes vyuzivda mnoho skol. Idedlni frekvence pro mentoring je asi tfikrat az
pétkrat za rok. Kazdy ucitel ma svého mentora, ktery ho provazi v reflexi vyuky.
Pred vyukou mentor s ucitelem proberou aktualni situaci a mozné problémy. Ucitel
si rovnéz stanovi hlavni téma a cil mentoringu (napfiklad, jak aktivizovat vSechny
zaky ve tride). Behem hodiny je mentor pfitomen a do vyuky nijak nezasahuje. Poté
nasleduje priblizné hodinové povidani s ucitelem formou sdileni zazitk( z hodiny,
hledani feSeni a stanoveni planu, ve kterém jsou domluveny konkrétni drobné kroky
ke zlepSeni situace. V nasledujicim setkani se znovu reflektuje, jak se dafi kroky
realizovat, a upravuje se plan dle potfeby ucitele.

Deskové hry

V dnesni dobé plné tabletl a chytrych telefonl je dobré podpofit zaky v kolektivni
¢innosti, pfi které si rozvijeji mnohé kompetence — od spoluprace, pres komuni-
kacni dovednosti, az po strategické mysleni &i planovani a rozvijeni fantazie. K tomu
mohou poslouzit mnohé deskoveé hry, které propoji kolektiv a zarover mohou slou-

zit jako prvni seznameni s tématem.

Nasich pét osvédcenych her:

Story Cubes - rozvijeni fantazie a vymysleni pribeh

Lidskeé télo — biologie formou hry, rozeznévani organt a jejich funkci v téle
Jungle Speed - rozpoznavani barev a znakd, rozvijeni postiehu

Agricola — zemédélstvi formou hry

Activity — spoluprace, herectvi, pantonima

Zacit spolu (Step by Step)

Program Zagéit spolu (v mezinarodnim oznaceni Step by Step) je metodou, ktera
umoznuje ucitelim napliiovat tradi¢ni ramcové vzdélavaci programy trochu jinak.
Program predstavuje velmi otevieny didakticky systém. Umoznuje kazdé Skole,
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kazdému ugiteli, pfizplsobit si jeho konkrétni podobu kulture, zvyklim a tradicim
dané zemé, jejimu vzdélavacimu systému i potfebam déti. Pfistup v sobé& spojuje
moderni poznatky pedagogiky a psychologie spolu s osvédcenymi vzdélavacimi
postupy. Jedna se o program, ktery predstavuje pedagogicky pfistup oriento-
vany na dité.

Zacit spolu nepodporuje jakoukoliv formu srovnavani. Na konci Skolniho roku musi vSechny
tridy spliovat kritéria dana SVP a to, jakou cestou se k nému propracuif, neni podstatné.

Zacit spolu klade dlraz na individualni pFistup k ditéti, partnerstvi rodiny,
Skoly a Sirsi spoleénosti v oblasti vychovy a vzdélavani. Prosazuje a umoz-
nuje inkluzi déti se specialnimi potfebami (déti nadprdmérné nadanych, déti s vyvo-
jovymi poruchami, déti s postizenim, déti z etnickych mensin). Vyuziva projek-
tové uceni, integrovanou tematickou vyuku a podnétné prostiedi ve tridé
(netradicni ¢lenéni tfidy do tzv. center aktivit).

Centra aktivit pripravuje pro Z4ky ucitel, do jejich piipravy je mozné zapoajit také rodide. Z4ci
se rozdéli do jednotlivych center, kde maji pripravené konkrétni Ukoly. Kazdé skupinka zakl se
tedy vénuje zcela jinym ¢innostem. V priibéhu daného ¢asového obdobi (vétsinou jednoho
tydne) musi kazdy zak projit vSechna centra aktivit a splnit tam vSechny ukoly, které byly ucite-
lem uréeny jako povinné. Centra aktivit obvykle zacinaji po velké prestavce a trvaji 60 az
90 minut. Centra, jejich pocet, Cetnost a rozdéleni déti, jsou volena uditelem a jsou ovlivnéna
mnoha faktory, které pedagog musi brat na védomi. MdZe jit napt. o absenci zakd, nepritom-
nost asistenta, propojenost s SVP.

Jiz od materské Skoly se Uspésné pracuje se sebehodnocenim (prostfednictvim
portfolia a individudlniho vzdélavaciho programu) deti, coz posiluje pozitivni moti-
vaci déti k aktivhimu a samostatnému uceni. Kvalita tohoto programu je defi-
novana Mezinarodnimi ISSA standardy kvality pedagogické prace. V soucasné
dobé pracuje v programu pres 700 uditell z rlznych typ ¢eskych Skol.

Pouzivano je slovni hodnoceni, uvedeny jsou riizné aspekty, napr.:

e zameéreni se na pozitivni momenty,

* maximalni podpora kazdého zaka,

e uplatnovani individuélnino pristupu - nesrovnavani zakd mezi sebou,
® neocenuiji se vlastnosti zaku, ale aktivity,

e ocenuje se snaha, Usili, mnozstvi odvedené prace.

www.sbscr.cz
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Napravovani jazykovych deficitii

Jazykova bariéra je druhem socialniho znevyhodnéni, protoze dité znevy-
hodnuje jak pfi bézném vyucovani, tak v ramci zivota ve spolecnosti. Déti hovofrici
tzv. etnolektem® jsou znevyhodnény tim, Ze pfi nastupu do matefské &i zakladni
Skoly v podstate ,Cesky” jiz hovori. Jejich jazykovy kod (jazykové vyjadfovani) se
vSak od jazykového kodu rodilého miuveiho ¢estiny v mnoha ohledech lisi. Prak-
ticky jde tedy pfedevSim o rozvoj slovni zasoby, kterou maji socialné znevyhod-
néné déti Casto omezenou, protoZze se jednoduSe s mnoha pojmy nesetkaly,
a o rozvoj struktury jazyka, ktera je v etnolektu &i jinych jazycich odlisna
od ¢estiny. Jde o pady, pouzivani sloves, shodu podmétd s pFisudkem,
ddrazy na jednotlivé slabiky apod.

www.novaskolaops.cz

Asistent pedagoga
Jednim z nastrojl, ktery pomaha vyrovnavat a odstrariovat handicapy déti ze soci-
alné znevyhodnéného prostredi, a udrzet je tak v béznych zakladnich Skolach, je

5 Romsky etnolekt estiny je jednoduse feéeno neukongeny proces jazykové smény smérem od rométiny k cesting. Clovék, ktery hovori
etnolektem, hovori sice Cesky, ale do svého projevu prenasi hloubkové struktury plivodniho jazyka, napriklad tak, Ze déva prizvuk na jinou
slabiku, doslova preklada (kalkuje) néktera slova a slovni spojeni, prenasi gramatické jevy, fonologickd specifika atd.
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asistent pedagoga. Asistuje uciteli pfimo pfi vyuce ve tfidé. Vénuje se individualné
détem, které maji urcité specialni vzdélavaci potreby (napf. problémy s pozornosti
a soustredénim, sluchové &i zrakové obtiZze, nebo jde o déti s fyzickym &i leh&im
mentalnim postizenim), miize véak na sebe i piebirat nékteré ¢innosti uéi-
tele, aby se détem mohl individualné vénovat on. Dé&ti se specidlnimi vzdéla-
vacimi potfebami, tedy i déti socialné znevyhodnéné, se tak mohou vzdélavat spo-
le€né v jedné tfide s ostatnimi détmi.

Asistenti by méli vykonavat predevsim zminéné pedagogické role. Je nicméné
mozZné propojit je s rolemi vice zamérenymi na rodinu. Jejich ¢innost maze byt
nastavena tak, aby chodili do rodin a pomahali rodi¢iim naucit se adekvatné pripra-
vovat své déti na Skolu. Mohou se tak stat nejen socialnimi aktivizatory rodin, ale
také propojujicim prvkem mezi Skolou arodinou. V pfipadé vyloucenych
romskych komunit je pomérné vyhodné, je-li asistent pedagoga Rom, protoze
navic pomaha bourat vzajemné bariéry predsudkd mezi romskymi zaky a okolim
— spoluzaky a uditeli. Romskym détem je pak také vzorem, ktery je vhodné
nasledovat.
www.asistentpedagoga.cz

Skolni poradenské pracovisté

Zpravidla jsou poradenské sluzby ve skolach poskytovany vychovnymi poradci
a metodiky prevence. Pro Uspésné zapojeni znevyhodnénych déti je vhodné
roz8ifit tym poradcd jesté o Skolniho psychologa a specidlniho pedagoga, pi-
padné pak o socidlniho pedagoga. Ti vSichni mohou spoleéné pulsobit ve
Skolnim poradenském pracovisti. Mezi jeho pracovniky se fadi také asistent
pedagoga, o kterém jsme se jiz zmifiovali vyse. DUleZité je, Ze Skolni poradenské
pracovisté se nachazi pfimo ve Skole, pracovnici jsou zaméstnanci Skoly. Je také
mozné zfidit poradenského pracovisté pro nékolik Skol, které se o kapacity pracov-
nikd budou délit.

Zminéni pracovnici predevsim véas rozpoznavaji vyukové a vychovné pro-
blémy u zak(, poskytuji Zakim i celym tfidam psychologické a specialné
pedagogické sluzby a vénuiji se i metodické podpofe uéitell. Zpravidla také
zasahuji v krizovych situacich, které ve Skole nastavaji.

Psychologové a specialni pedagogové pracuii zpravidla v tzv. Skolskych poradene
skych zafizenich, jako jsou pedagogicko-psychologické poradny ¢i specialné-
pedagogicka centra. Kapacita téchto zafizeni vSak zdaleka neodpovida potfebam
Skol. Chybi pfima podpora pedagogl, okamzita intervenéni i kontinudlni prace
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s zakem a tfidnim kolektivem a kolegidlni vztah s ostatnimi pracovniky Skoly. Pro-
blémy jsou tak feseny odtazené od Skolniho prostredi, bez navaznosti na konkrétni
vzdélavaci metody, na konkrétni tfidni kolektiv apod.

Www.nuv.cz

Pfedchazeni a véasné rfeSeni zaskolactvi

Dulezitym nastrojem $koly je rovnéZ nastaveni efektivniho systému pfedcha-
zeni a feSeni zaskolactvi. Zaskolactvi mize mit klasickou podobu, kdy Zak
nechodi do Skoly a narlstaji mu neomluvené hodiny, mize se ale jednat také o tzv.
skryté zaskolactvi, kdy jsou absence sice omlouvané, ale zjevné ucelové (at uz
rodici zakd, nebo praktickymi lékari).

Oteviené zaskolactvi je nutné fesit v okamziku jeho objeveni se. Jakmile
ma zak prvni neomluvené hodiny, je nutné zacit komunikovat s nim i s jeho rodinou,
hledat pfiCiny a adekvatni reakce na né s cilem zabranit dalSim neomluvenym
absencim.

Zakonem je dana hranice 25 neomluvenych hodin jako podminka ke kontaktovani OSPOD.
Mnoho skol si tuto hranici ve svém skolnim fadu upravi, napr. na deset hodin, aby mohly pruz-
néji reagovat na zacinajici problémy se zaskolactvim.
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Pokud je zaskolactvi definovano jako dlouhodoby problém, dojde k zorganizovani
pripadové konference, které se zucCastni Skola, OSPOD, zak a jeho zakonny
zastupce. K pfipadové konferenci jsou pfizyvani i prakticky lékar, Skolni psycholog
a dalsi.

Skryté zaskolactvi se fesi obtiznéji. Zadsadni je ve Skolnim fadu podminit omlou-

vani z diivodu nemoci zpravou od Iékafe a omezit mnozstvi hodin, které je

mozné omluvit tzv. z rodinnych dtvoda.
www.socialni-zaclenovani.cz/zaskolactvi

Svozy a doprovody déti do Skoly

Casto je problémem vylougenych lokalit fakt, Ze jsou daleko od &koly, nejezdi sem
pravidelna hromadna doprava, Ci ze je mezi lokalitou a Skolou nebezpecny Usek
(déti musi napf. prejit dalnici, projit temnou a pustou prémyslovou Gtvrti apod.).
Rodice, ktefi se nachazeji v hmotné nouzi, nemaji prostfedky pro odvazeni déti do/
ze Skoly. Pro feSeni vySe uvedenych problém( proto mdze obec zavést $kolni
autobusy, mikrobusy, ¢i upravit linku hromadné dopravy. Efektivnijsouijed-
noduché doprovody déti pésky. Svozy ¢i doprovody se netykaji jen zak( zaklad-
nich skol, ale také déti z materskych Skol.

Skolni autobusy zdarma funguiji v mnoha obcich. V obci Oseéna se méstsky Uiad dohodl
s mistnim autobusovym dopravcem, ktery vypravi kazdy den nekolik autobusovych linek spe-
cialné pro déti, aby mohly v poradku prijet do skoly.
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Mimoskolni pfiprava, douc¢ovani

Vétsina soucasné pedagogické literatury nabada k omezovani domécich Ukold,
které jsou neproduktivni a zatézuji dité v dobé, kdy se ma bavit, hrat si a odpocivat.
Déti z vylouceného prostredi Casto nemaji misto, kde si Ukoly napsat, nebo nemaji
odpovidajici klid na praci. Jejich rodice také ne vzdy veédi, jak détem s Ukoly poradit,
v horSich pfipadech dokonce nemaji Zadny zajem o pfipravu svych déti do Skoly.

Pokud je 74k dlouhodobé nemocny, mohou rodi¢e poprosit uitele o doudovani v roding. V ZS
MniSek pod Brdy se napf. stala situace, kdy si zakyné 2. tfidy tézce zlomila nohu a byla
6 mésict nepohybliva. Pani ucitelka k ni jezdila jednou za 14 dni domd, vyzkousela ji z pro-
brané latky a privezla ji dalsi materialy k uceni.

Doucovani je zpravidla potfeba tam, kde zak nestiha tempo tfidy, na coz by v ide-
alnim pripadé meél pedagog reagovat predevsim individualizaci vyuky pfimo
v hodiné. Doucovani ma ale také smysl tam, kde zak zameskal vyraznou &ast
vyuky, protoze byl nemocny, jeho rodina cestovala za praci nebo bydlenim apod.
Pokud se Zak vrati po delsi nemoci do Skoly, mél by mu ucitel vénovat vice pozor-
nosti, pfipadné mu odpoledne vénovat trochu Casu a latku s nim probrat.
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Dalezitym prvkem podpory je rovnéZz pomoc s domaci pfipravou v nizkopra-
hovych zarizenich pro déti a mladez, pfimo ve Skole po vyucovani, nebo
za pomoci dobrovolnika v rodiné. Potfeba jsou pouze personalni kapacity,
pfip. vhodna klidna mistnost. Vyhodou doucovani dobrovolnikem, pracovnikem
Skoly nebo neziskové organizace pfimo v rodinném prostfeni je také aktivizacni
a socializacni plsobeni na rodinu. Naopak nevyhodou doucovani ve Skole
po vyuéovani je zpravidla velmi nizké motivace zaka, ktefi by nejradéji Skolni budovu
po vyucovani opustili a vénovali se spolu s kamarady jinym aktivitam. Douéovani
i pfiprava na vyuéovani muze mit také formu skupinovou, odehravajici se
naprt. v nizkoprahovém zarizeni pro déti a mladez, v materském klubu apod.
www.clovekvtisni.cz

Tridni schiizky jinak

Aby se predchazelo Skolnim nelspéchdm a aby se efektivné fesily pfipadné pro-
blémy, musi byt Skola v uzkém kontaktu s rodi¢i. Musi jit o partnersky vztah, kde
obé strany jsou si rovny a navzajem se respektuji. Zakladem kvalitniho vztahu
mezi $kolou a rodiéi jsou dobfe zvladnuté tfidni schlizky. Ty je potieba
proménit tak, aby se odehravaly spide jako pratelské setkani rodié¢t s ugéiteli
a probirani zélezitosti spojenych s vyukou a fungovanim skoly. Mohou také probi-
hat za ucasti déti. Rozhodné neni vhodné probirat individualni problémy zakad
pred ostatnimi rodiCi (dokonce to je v mnoha pfipadech v rozporu se zakonem
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tidaj).

Nékteré Skoly spojuji tFidni schiizky s koncertem ¢i divadelnim vystoupe-
nim 2aku - rodie se prijdou podivat na své déti, teprve po nich nasleduji tridni
schiizky. Komunikace s rodi¢i mize probihat i formou neformalniho setkani jako
tzv. ¢aje o paté — pozvat rodice do skoly a neformalné si s nimi promluvit o jejich
détech.

Mnoho skol ma dvé formy tfidnich schuizek. Dvakrat roéné poradaji tzv. hromadné tFidni
schuizky, které probihaji napiiklad formou opékani buftt. Béhem setkani se asto fesi prak-
tické véci, napf. pred odjezdem na skolu v pfirodg, Ci planovani Skolniho vyletu. Pro ucitele je
takova forma schiizek vyhodna — navaze pratelsky vztah s rodici, vi, co od nich mdze o¢ekavat,
na koho se mdze v pripadé potreby obrétit apod. Druha podoba tridnich schiizek probiha také
dvakrat roéné — v malém formatu — pouze ugéitel, rodi¢, Zak — prave takovy format setkani
umozni uciteli dostate¢né s rodici i Zzakem probrat jeho studium.

Mnoho skol jiz také otevira sveé tfidy pro rodice - pokud se chce rodi¢ podivat do vyuky, je mu
tato moznost poskytnuta po domluve s tridnim ucitelem nebo vedenim Skoly.

www.kritickemysleni.cz
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Predprofesni pfiprava

Jiz na zakladni Skole je zaky potfeba orientovat na fakt, ze zakladni vzdélani pfiro-
zené predchazi odbornému &i vSeobecnému stfedoskolskému vzdélani, a to je
zase predstupném budouciho povolani v konkrétni profesi, dalsiho vyssiho odbor-
ného &i vysokoSkolského vzdélani. Pro zaky ze socidlné vylouceného prostredi je
velmi duleZité, aby byli opakované seznamovani s riznymi profesemi, se kte-
rymi se bézné nesetkavaji. Pro nékteré z nich to bude poprvé, co se jim osobné
predstavi napf. profesionalni hasic, pravnik, ¢i vyzkumnik.

Vhodna je napriklad metoda realizovana v Modré skole Svitavy-Lacnov, kde s détmi jiz od prv-
niho stupné pravidelné obchazeji pracovisté rodict a daldich spolupracuiicich lidi, spolecné
o téchto povolanich diskutuiji a tvori si jiz v takto nizkém véku stanoviska o své budouci profesni
draze.

Podobné mohou fungovat exkurze do stfednich Skol seznamujici s konkrét-
nimi obory, ale zde je potfeba dat pozor, aby se nejednalo o formalni, nezazivnou
akci, ktera nikoho z Zak( nebude bavit. Exkurze by mély byt umoznény véem
2akam, a ne pouze vybranym ,nejlepdim* zakam za dobré znamky ¢i chovani.
Na exkurze je rovnéz vhodné zvat i rodice, ktefi mohou pomoci s dohledem nad
zaky C&i vypravét o tématu.

\V Z8 Pobé&zovice byla dkolni dilna vybavena CNC obrabécimi stroji, se kterymi se Zaci uéi pra-
covat jiz od Sesté tfidy, a mnozi z nich tak ziskaji kladny vztah k profesi, po niz je poptavka
na trhu prace.

Prazdninovy klub

V idedlnim pripadé by Skola méla byt schopna nabidnout Zakdm aktivitu i o prazd-
ninach. V Pobézovicich se napiiklad osvédcil Prazdninovy klub (nejen o prazdni-
nach), ktery nabizi rlizné volnocasové aktivity a je financovan z dotaéniho pro-
gramu Prevence kriminality od Ministerstva vnitra.

Préazdninovy klub na ZS PobéZovice se sklada ze tfi hlavnich aktivit — spoleenského, praktic-
kého, prirodovédného a sportovniho klubu. Ve spolecenském klubu jsou nejen tanecni,
pévecky ¢i dramaticky krouZek, ale také krouzek reportérll. ReportaZze popisuji a dokumentuji
déni v regionu a lispésné se je darf umistovat na webu Ceské televize nebo jsou vysilany kana-
lem ,Décko” v poradu Zpravicky.
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Cena Gratias Tibi

V roce 2014 probéhl prvni roénik ceny Gratias Tibi za ob&anskou aktivitu, postoj &i
podcin mladych lidi pozitivné ovliviujici Zivot v komunité nebo celé spole¢nosti. Hlav-
nim organizatorem je spole¢nost Clovék v tisni a jeji program Jeden svét na §ko-
lach. MUzete podporit svoje zaky, aby se se svymi projekty do soutéze prihlasili.

V roce 2014 v kategorii zak( zékladni Skoly ziskali cenu ¢lenové zékovského parlamentu
Zakladni Skoly TGM v Blatné za systém doucovani mezi spoluzaky s nazvem Pomocna ruka.
V kategorii ve véku 78k stiedni Skoly byli ocenéni mladi lidé z Usti nad Labem-Predlic, ktef
upozorfiovali na ,neviditelné“ lavicky a prechody ve mésté, mj. i formou viastniho vysilani
s nazvem TV Predlice. V nejstarsi kategorii do 30 let obdrzeli cenu mladi lidé, ktefi zacali
s obnovou chatrajiciho kostela sv. Jana Krtitele ve Vroutku.

Tyden pro inkluzi

Skolu ve své obci miZete rovnéz prihlasit do kazdoroéné poradaného Tydne pro
inkluzi, ktery organizuje neziskova organizace Rytmus.

V roce 2013 se do Tydne pro inkluzi zapojila napriklad Zakladni Skola Mécholupy, ktera tim
podpotila zapojovani zakl se znevyhodnénim &i postizenim do $kol hlavniho vzdélavaciho
proudu a b&Znych volnodasovych aktivit. Zaci si napriklad vyzkouseli, jaké to je byt nevidomy,
neslysici, nemluvici cesky ¢i s omezenou moznosti pohybu. UCili se vnimat své okoli empaticky
a také, jak pomahat lidem, ktefi se v bézném Zzivoté setkaji s diskriminaci.

wWww.rytmus.org

Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez

Dle zékona &. 108/2006 Sb. poskytuiji nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez
ambulantni, popfipadé terénni sluzby détem ve véku od 6 do 26 let ohrozenym
spolecensky nezadoucimi jevy. Cilem sluzby je zlepSit kvalitu jejich Zivota predcha-
zenim nebo snizenim socidlnich a zdravotnich rizik souvisejicich se zplsobem
jejich zivota, umoznit jim lépe se orientovat v jejich socialnim prostfedi a vytvaret
podminky k feseni jejich nepfiznivé socialni situace. Sluzba mdze byt poskytovana
osobam anonymné.

Poslanim NZDM je usilovat o socidlni zaclenéni a pozitivni zménu v zivotnim zpU-
sobu déti a mladeze, které se ocitly v nepfiznivé socialni situaci, poskytovat infor-
mace, odbornou pomoc, podporu, a predchazet tak jejich socialnimu vylouceni.
Sluzba v zakladu obsahuje vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti, zpro-
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stfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim, socialné terapeutické ¢in-
nosti a pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmd a pfi obstaravani osob-
nich zalezitosti.

Zakladni ¢innosti NZDM podle vyhlasky €. 505/2006:

a) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti:

1. zajisténi podminek pro spoleCensky prijatelné volnocasove aktivity,

2. pracovné vychovna prace s détmi,

3. nacvik a upevnovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a
dovednost,

4. zajisténi podminek pro pfimérené vzdelavani;

b) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim: aktivity umoZznujici
lepsi orientaci ve vztazich odehravajicich se ve spoleCenském prostred;

c) socialné terapeutické ¢innosti: socioterapie, jejiz poskytovani vede k rozvoji nebo
udrzeni osobnich a socialnich schopnosti a dovednosti podporuijicich socialni
zaclefiovani osob;

d) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmd a pri obstaravani osobnich
zalezitostt:

1. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pri
dalsich aktivitach podporuijicich socialni zaclenovani osob.

Nizkoprahova zatizeni pro déti a mladez realizuji sluZzbu tak, aby byla umoznéna
maximalni dostupnost (princip nizkoprahovosti), tedy ve snaze odstranit
casové, prostorové, psychologické a finanéni bariéry, které by branily cilové
skupiné vyuzit nabidky poskytovanych sluzeb.

www.streetwork.cz

Socialni sluzby poskytované Skolou

Zejména v mensich obcich, kde nejsou dostupné socidlni sluzby od obce ani nezis-
kovych organizaci, je vhodné &ast socidlnich sluzeb poskytovat pfimo Skolou.
Sociélni pracovnik mdze posilit Skolni poradenské pracovisté o sluzby, které ostatni
pracovnici poskytovat nemohou (zejm. socidlni poradenstvi a terénni socialni praci).
MUze zrychlit a zefektivnit systematickou praci s rodinami, zkvalitnit péci o ohro-
zené zaky, podilet se na preventivnich aktivitach Skoly a byt prostfednikem mezi
Skolou, OSPOD, neziskovymi organizacemi a dals$imi subjekty. Mlze rovnéz posky-
tovat socidlni poradenstvi rodinam, a to ambulantné i v terénni formé. Pedagogim
Skoly mUiZe poskytovat odborné konzultace ke konkrétnim zakim.
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Socialni pracovnik
o vytvar sit spolupracuijicich subjektl v okoli Skoly,
e poskytuje podporu rodinam s détmi ze socidlné znevyhodnéného prostred,
* provadi depistéZ zamérenou na véasné odhaleni ohroZzenych zakd,
e spolupracuje s zakem a jeho rodinou pri feseni rizikovych forem jednani,
* poskytuje poradenskou pomoc tykajici se konkrétnich problémé zaka,
® poskytuje psychosocialni podpory rodinam,
® pomaha s nastavenim zplsobl komunikace mezi pedagogy, mezi $kolou, OSPOD
a rodinou Ci mezi zaky navzajem,
* poskytuje doprovod rodinam s détmi a zajiStovani primarné preventivnich aktivit ve skole.

Skola si mize zaregistrovat socialni sluzbu a poté ji poskytovat. Zejména se
mUze jednat o sociélné aktivizaéni sluzby, terénni sociélni praci a socialni poraden-
stvi. Tyto sluzby mohou velmi dobfe doplnit vzdélavaci sluzby Skoly a podporit
znevyhodnéné zaky &i jejich rodiny. Zakon o sociélnich sluzbach ale zafizeni spa-
dajici pod resort Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy vibec nezminuje, coz
znamena, ze Skoly musi splfiovat veskeré podminky a kritéria pro poskytovani soci-
alni sluzby dana zakonem a dalSimi pravnimi predpisy bez jakychkoliv vyjimek Ci

socidlni a predpisl z oblasti Skolstvi.

V nékterych pfipadech, jako je socialné terapeuticka dilna &i stacionar, je
skloubeni bezproblémoveé, nicméné v pripadé sluzeb, které jsou poskytovany
cilové skupiné shodné s cilovou skupinou skoly (jako je napfiklad osobni asistence),
kdy je sluzba poskytovana pouze zakim dané skoly, a to pracovniky Skoly, je
pomeémé komplikované sladit pravni normy z oblasti socialni s normami z oblasti
Skolstvi. Zejména se jedna o to, ze poskytovani sluzby neni oddéleno personalné
(a organiza¢né) od poskytovani vzdélavani, neni zde zcela jasny soulad prav klienta
socialni sluZzby a pravidel a povinnosti danych skolnim fadem (a Skolskym zako-
nem), stejné jako soulad postupu pfi pfijimani klienta socidlni sluzby a Zaka Skoly.”

Socidlni pracovnik neni zminovan zakonem &. 563/2004 Sb. o pedagogickych pra-
covnicich, a tudiz musi ve Skole fungovat pouze v rezimu zakona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, a splfiovat také naroky na vzdélani a kompetence dané
timto zéakonem. Sluzbu je nutné registrovat u prislusného krajského Uradu a zpra-

70 tomto dilematu struéné pojednava clanek ,Skola jako poskytovatel socidlnich sluzeb* od Jany Hanzlikové v akademickém &asopise
Aktudini otazky socidini politiky — teorie a praxe vydévané Univerzitou Pardubice (http://aosp.upce.cz/article/view/31).
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covat ,Standardy kvality poskytovanych sluzeb®. Je-li sluzba registrovana, mize
na jeji provoz $kola zadat dotace z krajského uradu.

Plan podpory zaka

Zékladem podpory zéka a jeho rodiny je individualni planovani vzdélavacich
opatieni smérem k zékovi a socialni intervence smérem k rodiné. Socialni pra-
covnik po domluvé s klientem stanovi osobni cile a zpusoby jejich naplnéni.
DileZity je vyrovnany vztah mezi aktéry, ktefi se planovani Ui¢astni, zejména plnohod-
notné zapojeni rodiny Zaka. Vychozim momentem je definovani rizikovych oblasti,
na kterém se podili samotny Zak i jeho rodina. Dle rizikové oblasti je formulovan kon-
krétni cil, ke kterému je potreba se dostat, stejné jako jednotlivé kroky, které k nému
povedou. Plan by mél byt formulovan pisemné, aby bylo mozné jeho naplhovani
sledovat a vyhodnocovat, a mél by naplnovat pozadavky vSech zu&astnénych stran.

K formulaci i naplnovani planu je nutné pozvat také vSechny relevantni a dostupné
odborniky, ktefi mohou Zakovi pomoci, jako jsou specialni pedagog, lékar, détsky
psychiatr apod. Plan podpory zéka nezaménujme s individualnim vzdélava-
cim planem. Jsou to dva odlisné dokumenty. Zatimco plan podpory mizete apli-
kovat u ditéte s minimalnimi, resp. po&ate¢nimi problémy ve vzdélavani, a jeho
podoba je viceméné volng, individudlni vzdélavaci plan je definovan Skolskym
zékonem a je podminkou individualni integrace zaka v hlavnim vzdélavacim proudu.
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Pripadové konference

Pripadova konference? je planované a koordinované setkani v§ech, ktefi predsta-
vuji podpurnou sit pro dité a jeho rodinu. Cilem je vyména informaci, zhodno-
ceni situace ditéte a jeho rodiny, hledani optimalniho feseni a planovani spole¢ného
postupu, ktery povede k napliovani potfeb ditéte. Vystupem je individualni plan
péce. Ackoliv je pfipadova konference v Ceském prostredi vyuzivana zejména v situ-
acich ohrozeni ditéte, jeji nejvétsi potencidl tkvi v moznosti problémim predchézet.
Je proto vhodné ji standardné organizovat co nejdfive, jakmile se objevi prvni naznaky
problému, jehoz feSenti jiz pfesahuje moznosti rodiny nebo samotné Skoly.

Cilem pripadové konference je zpravidla posouzeni situace klienta (ditéte) a ve spo-
lupréci zapojenych stran navrzeni individudlniho planu péce, Ci pfijeti vhodného
opatfeni nebo zavazného rozhodnuti. Pfipadova konference umoziuje rychle rea-
govat na vzniklé situace a spoleéné hledat zplsoby Fedeni. Ugastni se ji $kola, Zak,
rodi¢e, OSPOD a daldi osoby a organizace, které jsou ddlezité pro feSeni dané
situace (nékdy napft. prakticky Iékar). Vyjimkou jsou situace, kdy by UcCast ditéte
ohrozila jeho zdravi, kdy dité ¢i zakonny zastupce nesouhlasi, odmita spolupraco-
vat nebo je agresivni, ¢i kdyz dité &i zakonny zastupce nema dlvéru v jednani
a osoby ucastnici se pfipadové konference. Pozvani klienta na pfipadové setkani je
presto zasadni. Je-li cilem v prvé fadé zajem ditéte, bez jeho rodiny ¢i bez néj
samotného to v mnoha pfipadech nepuijde.

Pripadova konference je zaloZzena na individualnim pfistupu a fidi se zajmem
ditéte, ktery musi byt vzdy v popredi. Vychazi z aktualniho stavu a snazi se
smérem k nému o objektivitu. DUleZité je zasazeni pomoci a podpory do pFiro-
zeného prostredi vC. pfirozené rodinné vztahové sit€, coz znamena, ze zdroje
pomoci se hledaji nejprve v roding, blizkém okoli a od organizaci, které jsou lokalné
k dispozici, a az poté v SirSim okoli.

Klient a jeho rodina jsou podporovani k samostatnosti, pricemz se vyuziva jejich
silnych stranek. Je také potieba zachovavat diivérnost, byt diskrétni a posky-
tovat pocit bezpeéi, bez kterého by podpora neméla smysl. Klient i rodi¢e musi
byt respektovani a vnimani jako partnefi pro jednani i feSeni problému. Pomoc
a feSeni problému je zalozené na spolupraci, tymovém pristupu vSech zainte-
resovanych, a tedy i koordinaci jednotlivych krokd. Je zcela nutné, aby pomoc
a podpora byly poskytovany pribézné dle aktualnich potreb klienta.

8 C4st vénovand pripadovym konferencim je zpracovana na zékladé metodiky 0.s. Rozum a Cit s ndzvem Na jedné lodi aneb Jak uspordat
pripadovou konferenci v oblasti péce o ohroZené déti z roku 2010 (http://www.rozumacit.cz/sites/default/files/Metodika_pripadovych_kon-
ferenci_0.pdf )
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Dilezitou osobou pfi pripadové konferenci je facilitator, ktery pripadovou konfe-
renci fidi. Rizeni zde znamena odpovédnost za proces. Facilititor se stard zejména
a o to, aby kazdy dostal prostor k vyjadreni a aby setkani po krdcécich vedlo k jas-
nému vysledku. Idedlni je, kdyZ je facilitator nezavislou osobou, profesné i emocné
nezainteresovanou. M(Ze se pak pIné soustredit na proces a zarover se miize tésit

davére vSech zucastnénych stran.

Facilator®

vytvari strukturu setkani

e pomaha formulovat okruhy pro jednani

e privadi skupinu zpét k tématu, k cili setkani, pokud od néj skupina odbiha

e ydili a predava slovo

¢ shrnuje, co bylo dosazeno

e urCuje, kdy se prechazi k dalsi fazi ¢i tématu

e dba na to, aby byl dodrZzen dohodnuty ¢as

zajistuje, aby proces komunikace probihal hladce

e zapojuje vSechny Ucastniky do diskuse

e dba na to, aby se kazdému dostalo potfebného prostoru (potlacuje silné ucastniky)

e zajistuje, aby kazdy mluvil zvlast, neprerusoval druhého

 vyjasriuje, co nebylo feCeno dostatecné srozumitelng, doptava se

zajistuje, aby se ucastnici citili bezpecéné

e dba na bezpedi klienta, pripadné jeho zastupce

e prijima nazory zu&astnénych, nehodnoti je

e dba na to, aby se Uc¢astnici navzajem nekritizovali, nehodnotili

 tlumi emoce a zabranuje konfliktdm

zajistuje, aby se doslo ke konkrétnim zavérim

e povzbuzuje Ucastniky v hledani feSeni

e ziskava souhlas se zavery

e pomaha formulovat individualni plan

¢ vSe zaznamenava na flipchart

® na zaver vSe znovu overi a necha si odsouhlasit

9 Tamté?, str. 15
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Facilitator se musi vyvarovat:®

® neposuzovat a nekritizovat myslenky ¢i pocity Ucastnikd,

* nezlehCovat nazory ¢i postoje Ucastnikd,

e nevnaset vlastni napady a postoje (do obsahové roviny),

e nepolemizovat s nazory,

e nerozhodovat za skupinu,

e nepouzivat dlouhé komentare.

Facilitator mize byt bud' najatym profesionalem zvenku, nebo vyskolenym internim
pracovnikem. Sluzby facilitace nabizeji asto rlizné neziskové organizace, pripadné
i jednotlivi profesionalni facilitatofi. Vzdy je potfeba sehnat si konkrétni osobni refe-
rence. Profesionalové jsou zpravidla zkuSeni a dobfi, ale jejich cena byva vyssi.
Pokud se rozhodneme k facilitaci pouzivat interniho Cloveka, je potrfeba, aby prosel
kurzem facilitacnich dovednosti, kde se pfislusné dovednosti uci.

Mistem setkani by mél byt neruseny klidny prostor, napft. skola, OSPOD, poradna,
neziskova organizace. Klient by se v prostoru mél citit bezpecné (napr. OSPOD
Gasto sidli v neosobnich Urednickych budovach, kde mize mit klient s pocitem
pohodli a bezpedi problém). Setkani by mélo trvat cca 2 hodiny a budete potrebo-
vat karticky na jména, fixy, flipchartovy papir, formular ,prohlaseni o micenlivosti®,
pfipadné malé obcerstveni.

Pred pripadovou konferenci musi probéhnout nasledujici priprava:'®

e stanovit si cil setkani (spolecné s klientem),

e zmapovat okoli ditéte a pfirozené zdroje pomoci,

e vytvorit okruh osob a organizaci, které jsou vhodné pro feSeni situace,

e zvazit Ucast klienta (rodicd i ditéte),

e priprava klienta — spole¢né stanoveni cile setkani, motivace k setkani, informovat
o pribéhu, cili a pfitomnych, a pokud si nepfeje byt tcasten, ziskat jeho vyjadrent
0 oCekavanich,

e zvazit vyvazenost zucastnénych,

e zajistit zpravy a vyjadreni Ucastniky, ktefi se nemohou dostavit osobné,

o zajistit facilitatora, ktery bude fidit prdbéh a smérovat praci ke konkrétnimu vysledku.

0 Tamtéz, str. 16
" Tamté, str. 25
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Kdyz uz se setkani konec¢né odehrava, je potfeba spolecné vyhodnotit situaci
ditéte, hledat cesty reseni, pfijmout vhodna opatfeni, navrhnout jednotlivé kroky
a vytvorit plan péce.

Struktura pripadové konference:

e Uvod a privitani,

e predstaveni U¢astnikd,

e cil setkani,

e pfedstaveni pfipadu,

® mapovani soucasné situace a aktualnich potreb ditéte,

e navrhy reseni,

e tvorba a finalizace konkrétniho planu,

e kontaktni osoba a uréeni terminu dal$iho setkani,

e zhodnoceni setkani.

www.rozumacit.cz

Vychovna komise

Vychovna komise neni systémové ukotvena (kromé zminky v metodickém pokynu
MSMT k feseni zaskolactvi), a nemé tedy potfebné standardni nastaveni, strukturu,
povinnosti svolavatele apod., presto je v Eeskych skolach vyuzivana jaksi zvykove.
Nazev ,vychovna komise“ evokuje represivni nastroj. Pritom je ale takové setkani
a spole¢né feseni problém( zdka mnohem vice potieba pfi prevenci, resp.
v momentg, kdy se problém zacina projevovat.

Nékteré skoly to fe$i neformalnimi schiizkami rodicd s tfidnimi uéiteli, pfipadné
za Ucasti dalSich pedagog, jiné Skoly poradaji jakési pripadové konference v ramci
Skoly. Zucastni se jich rodiCe, dité, tfidni ucitel, feditel, pfipadné vychovny poradce,
Skolni specidlni pedagog ¢i Skolni psycholog, pfedmétovy ucitel apod. Cile tako-
vého setkani jsou stejné jako vySe popsané cile pfipadovych konferenci na drovni
spoluprace skoly s OSPOD, akorat jsou pfeneseny na uroven Skoly a konkrétnich
problém( Zzéka ve vyuce a v zapojen.

Skola miize pouzivat oznadeni ,vychovna komise“, nebo si zvolit pro aktivitu jiny nazev.
Pro odli$eni od represivnino nastroje feseni jiz rozvinutych zavaznych problém@ doporudujeme
zvazeni jiného nazvu.
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Je také dUleZité respektovat princip subsidiarity, ktery znamend, Ze problém by
se mél feSit primarné tam, kde se projevuje, a az pfi nemoznosti Ffeseni napf.
na Urovni tfidy jej feSit na urovni Skoly. Pokud na feSeni sama Skola nestaci, méla
by byt zapojena neziskova organizace, pokud ani zde neni pomoc efektivni, mél by
byt zapojen OSPOD apod.

Setkani v pocatku problémd Zéka se mohou Ucastnit ,pouze® rodice, dité, tfidni uditel
a vychovny poradce ¢i specidlni pedagog (ktefi navrhnou konkrétni vzdélavaci ¢i vychovna
opatreni).

Doporuceni pro konani vychovné komise (VK):!

Na uvod VK si vyjasnéte oCekavani vSech zucastnénych stran.

Rozeberte problém. Vyjadrit by se méli vSichni zicastnén.

Sestavte spole¢né plan dalsiho postupu. V planu by mély byt rozepsany jednotlivé
konkrétni kroky. Adresné rozdélte ukoly.

Na zaver VK zopakuijte, jaké kroky budou nasledovat pro vSechny zucastnéné strany.

Ujistéte se, Ze rodice zavérlim a doporucenim vychovné komise rozumi.

Po skonceni VK mizZe byt napomocné, kdyz se s rodici co nejdrive setka tfidni ucitel
ditéte nebo jiny pracovnik Skoly, ktery je s rodinou v uzkém kontaktu, a domluvi se na
zcela konkrétnich ukolech, které budou nasledovat.

Z jednani skupiny by mél byt vytvoren zapis, ktery bude také dokladem jednani.
Zucastnéni jej podepisi, a pokud rodi¢ podepsat odmitne, nebo neni jednani prito-
men, musi to v zapise byt uvedeno. Kazdy Uc¢astnik musi obdrzet kopii zapisu.

Vlychovna komise by méla byt popsana ve skolnim fadu, ktery by mél definovat jeji
poslani, organizaci, pribéh i vystupy. Méla by byt spolu s dal$imi prfedchazejicimi
i navaznymi kroky soucasti procesu, ktery se snazi o vyfesSeni problému. Z jed-
nani vychovné komise by méla vzejit jasna doporuéeni pro dité, rodice i Skolu.
Pokud nebyla dodrZzena dohoda ze setkani vychovné komise, mlze byt svolana
opakované.

www.majinato.cz

Peer programy

Peer programy neboli vrstevnické programy pochazeji z USA a jejich strategie
spociva v zapojeni pfedem vyskolenych vrstevnikd do procesu formovani postojd,
prevence i napravy socidlné patologickych jevd. Nej¢astéji jsou u nds vyuZzivany

"2 http://www.majinato.cz/19-vychovna-komise.php
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v oblasti prevence drogovych zavislosti, ale je mozné je také vyuZzit pro praci
v oblasti vzdélavani a vztahu ke $kole (tutoring a mentoring).

Peer (vrstevnik) je nékdo, s nimZ se cilova populace mlze ztotoZnit. Svou roli pfitom hraje
nejen vék (idedlné o jeden nebo dva roky starsi), ale napf. ekonomicka situace ¢i podobné
sociokulturni postaveni.

Vychodiskem peer program( je filosofie, Ze se jedinec ztotozni spie s nékym, kdo
je mu blizsi z hlediska socialniho zazemi, véku, role, zajmU a Zivotni orientace a ktery
jej proto v jeho nazorech a postojich ma schopnost ovliviovat. Vrstevnické skupiny
podporuiji zdravé normy a zpUsoby chovani a odmitaji Skodlivé navyky (peefi sami
nesmeji mit potize v chovani a prospéchu), ¢imz vytvareji pozitivni vzor pro ostatni,
a ovliviuji tak rizikové chovani.

V obdobi dospivani je vrstevnicky tlak (peer pressure) zvlasté vyznamny. Jedinci se
totiz dostava nejen informaci, ale nevédomky prebira i postoje, hodnoty a zplsoby
chovani. Jednim ze zakladnich predpoklad( je, Ze pokud se cilova populace
s nositeli preventivniho programu skutec¢né identifikuje, pomérné snadno nabyté
dovednosti a postoje uplatni také v budoucnu.
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Nejcastéji realizované vrstevnické programy:

a) vrstevnicka pomoc pri uceni (tutoring a mentoring) — napf. studentdm se slabsimi
vykony,

b) vrstevnicka prevence negativnich spole¢enskych jevd,

¢) vrstevnické mediace — alternativni neautoritativni zplsob feseni sport a konfliktd,

d) vrstevnické poradenstvi.

Specifickou podobou peer programl ve vzdélavani je mentoring. Po spinéni
zakladniho cile spole¢ného s ostatnimi peer programy, kterym je vybudovani vztahu
mezi klientem a mentorem, m{ze mentor plsobit na klienta i jeho rodice tak, aby se
mohlo pracovat na dalich cilech. DalS§im cilem je zejména podpora klienta a jeho
rodiél v tom, Ze dité, jestlize chce, bude pokraéovat ve vzdélavaci draze —
studovat uciliste, stfedni Skolu nebo alespon néjaky kvalifikacni kurz. Mentor také
svého klienta podporuije v otazkach rozhodovani o budoucnosti.

Mentor pracuje také na prevenci socialné patologickych jevd, svému klientovi mUze
poradit ve slozité Zivotni situaci, nebo pomoci zprostfedkovat kontakt s dalSimi
sluzbami poskytovanymi statnim, ziskovym i neziskovym sektorem. Smérem
k rodiné klienta mUize pracovnik poskytovat zékladni socidlni poradenstvi, respek-
tive takové poradenstvi zprostredkovat.

wiki.rvp.cz
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Kapitola 7.

Student od 15 do 18 let
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Metodika

Zasadnim rozdilem oproti zakladni Skole je, ze mlady Elovék chodi na stfedni Skolu
dobrovolné. Vyznamné jsou zde tedy motivaéni faktory, stejné jako kontakty
Skoly s rodic¢i. Student stfedni Skoly také ¢asto potfebuje specialné pedago-
gickou €i psychologickou podporu, potfebuje byt aktivné chranén pred soci-
alné patologickym jednanim, at jiz ve Skole, nebo ve volném Case, k cemuz
mUze stfedni Skola také prispét (poskytovanim volno¢asovych aktivit, spolupraci
s nizkoprahovym zafizenim pro déti a mladez apod.). Pro stfedni skoly také platf
ddlezitost sitovani s ostatnimi aktéry, jako jsou poskytovatelé sluzeb, OSPOD
a dalsi.

Nej&astgjsi obdobi pred¢asného odchodu ze stfedni Skoly je hned v prvnim ro&-
niku, pfip. ve druhém. V tomto obdobi potfebuiji Zaci zvlastni podporu, protoze
prichazeji do zcela nového prostiedi s jinym typem pozadavk( a povinnosti, se
zcela novym kolektivem vrstevnik(, jinym typem vyuky apod. Zaci mohou zjistit, Ze
si vybrali Spatnou Skolu, nebo ze nestihaji nové tempo, nerozumi probirané latce Ci
se dokonce setkavaji s odmitnutim kolektivu ¢i Sikanou.

V Odrach zfidili pozici metodika zachytné sité, ktery se vénuje Uspé&Snému prechodu zakd
ze 7S na SS. Jeho sluzby mohou vyuzit vsichni Zaci, kteff je$té studuji na zakladni 8kole, i ti,
ktefi uz zacali na stfedni Skole studovat.

Retrostipendium

Samostatnou otazkou dochéazky do stfedni Skoly jsou finance. Mnoho Zak{ ze
socialné vylou¢eného prostfedni ma problém platit dopravu do Skoly, ktera je zpra-

sy
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vidla vzdalengjsi nez zakladni Skola, stravu, ¢asto i ubytovani, u¢ebnice a pomtcky
vé. ochrannych pomtcek potfebnych pfi praxich atd. O Skolnich vyletech, zahra-
ni¢nich poznavacich ¢i dokonce vyménnych pobytech a podobnych finanéné
pro tyto déti zdroje napf. v tom, Ze budou prednostné chodit na praxi, za kterou je
poskytovana finan¢ni odmeéna.

Z4ci si mohou pozadat o tzv. retrostipendium od Nadace Patria skrze organizaci
Clovék v tisni. Retrostipendium je 1000K& mésiéné a je vypldceno nasledujici
mésic po predlozeni finanénich dokladd.

Podminky pro vyplaceni retrostipendia:

o 73k 9. tridy ZS, nebo student 1. rodniku SS

o Kritérium vzdélani rodicl - nejvy$si dokoncené vzdélani alespori jednoho z rodict ditéte
neni vyssi nez zakladni.

® Hranice zameskanych hodin (max. 30 %)

o 74dna neklasifikace &i nedostatedna na vysvéddeni

o 74dné neomluvené hodiny

¢ Nesnizena znamka z chovani

e Aktivni spoluprace s kariérnim poradcem
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Romsti zaci stfednich kol také mohou vyuzit Program na integraci romské komu-
nity od MSMT. Je také mozné vytvorit dohodu mezi rodinou, $kolou a Uradem
prace vyplacejicim prislusné socialni davky a pres tzv. institut zvlastniho pfijemce
nechat &ast prostredkd posilat do &koly na nékteré naklady. Lze také zazadat Urad
prace o pridéleni mimoradné davky.

www.pracovniporadenstvi.cz

Spoluprace SS a zaméstnavatelii

Stredni Skoly by mély dlouhodobé spolupracovat se zaméstnavateli, aby méli stu-
denti snadngj$i prechod na pracovni trh. Uspé&sna spoluprace odbornych $kol se
zaméstnavateli je pozitivni pro Skoly, zaky i zaméstnavatele. Potvrzuje to i vyzkum,
ktery probéhl v ramci projektu Pospolu — Podpora spoluprace skol a firem se
zamérFenim na odborné vzdélavani v praxi. Z prlizkumu vyplyvd, Ze vétsina
zaméstnavatell by upfednostnila vy$$i miru odborné ptipravy zaku ve fir-
mach a mendi ve Skole. Na webovych strankach projektu Pospolu mizZete najit
mnoho piklad(l dobré praxe spoluprace SS a zaméstnavateld.

Vice informaci na: www.projektpospolu.cz
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Kapitola 8.

Zdroje financovani
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Metodika

Urad vlady CR

Prevence socialniho vylou¢eni a komunitni prace

> Ugelem programu je aktivizace zapojeni ob&an(, zejména Romd, do aktivit,
které napomahaji prevenci socialniho vylouceni, a podpofit komunitni praci
v socialné vyloucenych lokalitach;

> opravneni zadatelé — nestatni neziskové organizace, nadace nebo nadacni fondy;

> vySe podpory: maximalné do vyse 70 % zpusobilych nakladl projektu;

> dotacni fizeni je kazdoro¢né vyhlaseno v zaFi na nasledujici kalendarni
rok, zadosti jsou prijimany do konce Fijna.

Podporované aktivity:

> Prevence socialniho vylouceni

> Komunitni prace ve vylou¢enych romskych lokalitach
> Vzdélavaci a informacni ¢innost

Uiad viady CR — Rada vlady pro narodnostni mensiny

Podpora implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych

jazyka

> Podpora ¢innosti souvisejicich s polStinou, t€sinskym nafecim, slovenstinou,
némcinou a romstinou;

> opravnéni zadatelé — nestatni neziskové organizace, nadace nebo nadacni
fondy, obce, skoly a Skolska zarizent;

> vySe podpory: maximalné do vyse 70 % zpusobilych nakladi projektu;

> dotacéni fizeni je kazdoro¢né vyhlaseno v zafi na nasledujici kalendarni
rok, zadosti jsou pFijimany do konce fijna.

Podporované aktivity:

> Vzdélavaci aktivity na vSech vzdélavacich stupnich nad ramec stan-
dardniho vyuéovani, které se zaméruji na vyuku mensinového jazyka
nebo v ném probihaji

> Kvantitativni a kvalitativni analyzy zamérfené na vyzkum uzivani mensinovych
jazykd, indikaci oblasti jejich podpory a navrhy forem této podpory

> Podpora uzivani tradi¢nich a spravnych forem mistnich nazvd v mensinovych
jazycich

Dotace MPSV v oblasti poskytovani socialnich sluzeb
Dotace ze statniho rozpoctu se poskytuje k financovani béznych vydajt, které souvi-
seji s poskytovanim socialnich sluzeb, které jsou v souladu se zpracovanym stfedné-
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dobym planem rozvoje socidlnich sluzeb kraje, tj. bude podporovano poskytovani

socidlnich sluzeb, které jsou soucasti strednédobych planti rozvoje socidlnich sluzeb

krajl. Dotaci Ize poskytnout pouze poskytovateli socialni sluzby, ktery ma
opravnéni k poskytovani socialnich sluzeb (registraci) a/nebo je zapsan v regis-
tru poskytovatel(l socidlnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona o socidlnich sluzbach).

O dotaci na jednotlivé socidlni sluzby Ize Zadat v rdmci téchto program@ podpory:

1) Program podpory A - podpora poskytovani socidlnich sluzeb, které maiji
mistni Ci regionalni charakter, poskytovanych uZivateldm sluZzeb v souladu
s mistnimi ¢i regionalnimi potfebami (podpora podle § 101 zakona o socialnich
sluZzbach).

2) Program podpory B — podpora socialnich sluzeb, které maji jasné celostatni ¢i
nadregionalni charakter (podpora podle § 104 odst. 3 pism. a) zakona o social-
nich sluzbéach).

> VlyhlaSované v zafi aktualniho roku, dotace jsou poskytovany na nasledujici
kalendarni rok.

> -
Dotace MSMT

1) Programy na podporu integrace romské komunity

> Predskolni pfiprava a véasna péce.

> Podpora Skolni Uspésnosti 74k na zékladni a stfedni Skole.

> Metodické podpora pedagogickych pracovnikl a pracovnik’ Skolskych pora-
denskych zafizeni.

> Tvorba didaktickych materialt a odbornych studii pro potfeby vytvareni vzdéla-
vacich program, metod a strategi.

> VoInoCasové a zajmové aktivity pro romské déti a mlddez v navaznosti na jejich
vzdélavaci potreby.

> Podpora informacnich a osvétovych aktivit zamérenych na predchazeni jaké-
mukoli diskriminacnimu jednani z dlivodu etnicity, narodnostni prislusnosti soci-
alniho &i ekonomického statusu.

2) Mimoradny dotaéni program na podporu prace s détmi a mladezi s ome-
zenymi prilezitostmi

3) Podpora skol, které realizuji inkluzivni vzdélavani a vzdélavani déti
a zaku se znevyhodnénim

4) Podpora aktivit v oblasti prevence rizikového chovani

5) Socialné znevyhodnéni romsti zaci S$ a studenti VOS

> Dotace jsou poskytovany dle podminek jednotlivych programd, vétsinou do vyse
70% zpUsobilych nakladd projektu.

> VlyhlaSované v zafi aktualniho roku, dotace jsou poskytovany na nasledujici
kalendarni rok.
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@ PAR SLOV ZAVEREM
(Vladimir Foist, ZS Pobézovice)

Soucasna doba prinasi i to, ze se v jedné tridé vzdélavaji déti se zdravotnim
postizenim, nadané, déti cizinc, déti jiného etnika &i vétsinové spoleé-
nosti. Tento jev je logickym vyusténim déni v dne$nim svété. Skoly se stale Sastéji
setkavaji s problémy vyplyvajicimi ze stietd rozdilnych prostredi v rdmci velmi kieh-
kého Skolniho klimatu. Inkluzivni vzdélavani chapeme jako naprosto nor-
malni a pFirozeny zplsob vedeni §koly v ur¢itém stylu prfedpokladajicim zara-
zeni vSech déti bez rozdilu do bé&zného Skolniho Zivota. Naproti tomu oddélené
vzdélavani prohlubuje netoleranci, nepochopeni mezi détmi rliznych nadani, mezi
détmi zdravymi a détmi s postizenim, mezi détmi z rliznych sociélnich skupin a rliz-
nych etnik. A to je redina hrozba pro vyvoj spolec¢nosti.

Nase Skola zahrnuje do své plisobnosti 26 spadovych obci v socidlné velmi rozma-
nitém a ekonomicky nestabilnim pohrani¢nim regionu v Plzefiském kraji. V soucas-
nosti kraj nabizi velmi mélo pracovnich prileZitosti a fada ob¢anl vyuziva kratké
vzdalenosti k dojizdéni za praci do sousedniho Némecka. Potykame se s vyraz-

g [ o
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nymi migra¢nimi vinami, se zneuzivanim levné a mnohdy bezbranné pracovni sily.
Potize rodict uvizlych v dluhovych smyckach nebo v problémech s cizineckou poli-
cii se pfimo promitaji do zivota nasich zakd. Setkdvame se ¢asto s celou fadou
zakonzervovanych dogmat a principd jednani, s komunikacnimi problémy i s pato-
logickymi projevy chovani. Prestoze zde lidé rliznych etnik a z rozmanitého social-
niho prostfedi ziji pospolu nékolik desitek let, je z nalady spoleCnosti zfejmé, ze
souzitl je postaveno na velmi nejistych zakladech.

Vérime, Ze vychovou k toleranci a vzajemnému respektu od nejmladsich
generaci dokazeme posilit socidlni interakce mezi odliSnymi skupinami,
a prispéjeme tak k rozvoji i stabilité naseho kraje. Zaclenénim regionalnich
témat do vyuky, pestrou nabidkou Cinnosti a individualnim pfistupem ke vSem
zakam bez rozdilu usilujeme o to, aby prilnuli ke zdejSimu prostiedi a dokazali
v budoucnosti objevit a vyuzit nové pfilezitosti pro vlastni rozvoj a prosperitu celého
regionu.

Poskytujeme zakladni vzdélani v priméru témér 250 détem z mésta a okoli. Sou-
Gésti Skoly je Skolni klub a druZina nabizejici zakdm, détem z okoli i rodi¢tm témér
tfi desitky zéjmovych krouzk{ i aktivit, véetné dlouhodobych akci i zajmovych
kurzd. Diky enormnimu Usili celého tymu, podpore zfizovatele, rozvojovym progra-
mim MSMT, prostfedkiim z evropskych fond( a dil&im grantim se ndm podafilo
béhem uplynulych let vytvorit Skolni poradenské pracovisté a klub pro nadané déti
Albert. Zafizeni poskytuje individualni péci vice nez &tyfem desitkam déti, provadi
monitoring klimatu tfid a zajiStuje akutni pédi pfi feSeni probléma.

Skolniho psychologa a préci dvou specidlnich pedagogti dopliiuje Sest asistent(i
pedagoga. Stabilng jiz vyuzivdame dotacnich program pro financovani ¢innosti asi-
stenta pedagoga pro zaky ze socialné znevyhodnéného prostredi. Vyuzili jsme
moznosti zaméstnat na této pozici matku romskeé zakyné a jejim ukolem neni pouze
feSeni situaci rodin romského etnika, ale zabyva se Sirokym spektrem problematiky
socialné vyloucenych lokalit a zakd z nich.

Vytvoreni poradenského useku pFimo ve Skole prfineslo nejen dostupnou
péci pro rodiny a zaky, jiz nejsou schopni absolvovat potfebna vysetreni ve vzda-
lenych méstech a ktefi by jinak nemohli projit individualnim integracnim procesem,
ale soucasné prineslo moznost véasné odborné intervence pri freSeni aktualnich
problémU, pomohlo k navazani tésného kontaktu s obtizné se adaptujicimi
rodinami, umoznilo velmi presny monitoring specialnich vzdélavacich
potreb.
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Neni snadné v ramci Skolského systému zaméreného na vykon preladit vnitfni pro-
stfedi konkrétni organizace a zamérit se predevsim na vztahy. A nejedna se
zdaleka jen o otazku financi. Principy spole¢ného vzdélavani musi prijmout prede-
v§im sami ucitelé a vedeni Skol musfi byt pfipraveno na ur&itou miru rizika pfi obha-
jobé systému.

Casto se setkdvam s otdzkou, zda je viibec nutné vénovat tak zasadni pozornost
individualnim potfebam zakd. Vzdyt preci za nas bud' zak ve Skole prospival, nebo
pokud nedokazal s ostatnimi udrzet tempo, fungovala prece vynikajici sit special-
niho ékolstvi! Zadna ,dys“ se neresila. ADHD - to byli ti, které bylo zapotrebi ,pro-
nazor( smutno, nicméné ¢lovék na mém misté, kazda skola, ktera se vyda cestou
spoleéného vzdélavani, musi predpokladat silné opoziéni tlaky z odborné i laické
vefejnosti. Ale stejné jako je to bézné v zahranici, i nase Skolstvi nevyhnu-
telné ¢eka v budoucnosti zasadni proména smérem k inkluzi.

Aby Skola mohla dobre plnit svoji tlohu, musi byt na tuto zménu odpovidajicim
zpUsobem a véas pfipravena. Uditelé musi zvladnout odpovidajici metody
prace, zasadni se jevi vnitfni tymova spoluprace, schopnost empatie,
komunikace a celozivotniho vzdélavani, spoluprace s mistni samospra-
vou i s mistnimi komunitami, to vSe pak ukaze schopnost skoly pfijmout a vzdé-
lavat kazdého zaka. Jedna se o otevieny a zcela flexibilni proces. Dbame na indi-
vidualni vyuku a podporu kazdého zaka podle jeho realnych schopnosti
a jeho odli$nosti od priméru. Segregace v nasi praxi neexistuje, samozrejmosti
je snaha dat vSem détem jistotu seberealizace a jistotu Uspésnosti.

Prestoze povazujeme inkluzivni pojeti vzdélani za naprosto samozrejmeé a normalni,
setkdvame se ve vlastni praxi pomérné Casto s pfipady zoufalych rodicd a déti,
jejichz pribéhy jsou ¢asto velmi silné a dojemné. Bohuzel, stale je b&Znou praxi
vyvijeni tlaku na rodice ,nevzdélatelnych® déti. Slychame o odmitani zakd se speci-
alnimi vzdélavacimi potfebami, o ponizujicim putovani rodi¢l dovolavajicich se
svych zéakladnich prav na vzdélani déti od Skoly ke Skole, kde pod rliznymi zamin-
kami byvaji odmitani a presvedcovani o jediné moznosti pro jejich dité, kterou je
vzdélavani ve specialni Skole.

Pred nékolika lety jsme pfijali zaka treti tfidy s vaznou formou epilepsie
a lehkym mentalnim postizenim, jehoZ rodi¢e byli vystaveni v prfedchozim
plsobisti nevybiravému tlaku vedeni Skoly i pedagogl na prestup do specidlni
Skoly. Bylo jim vysvétleno, jaké potize zplisobuje spoluzakiim, dokonce se chlapec
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nemohl ani s ostatnimi détmi spolecné fotografovat, aby nezkazil obrazek. U nas
byl okamZzité zafazen do systému individualni podpory, byl mu pfidélen asistent
pedagoga a dnes Uspedné zahdjil jiz Sestou tfidu s jedniCkami a dvojkami
na vysvedceni. Jeho Sance pro budouci uplatnéni vypadaji velmi redlné. K jeho
Uspéchu prispéla i moznost ucinné podporovat jeho osobnostni vyvoj vyuzitim
metody Biofeedback pfimo ve Skole. Metoda EEG Biofeedback se stala od lon-
ského roku soucasti podpdrného systému poradenského pracovisté. Asistentky
pedagoga, které prosly narocnym Skolenim, vénuji ve spolupraci se skolnim psy-
chologem kvalitni a odbornou terapeutickou péci témeér dvéma desitkam déti.
Podotykam, Ze jde prevazné o déti, jejichz rodice by si ,luxus“ BFB nemohli jinak
dovolit.

Dalsim prikladem je pfibéh chlapce (fikejme mu tfeba Petr) s poruchou autistického
spektra. Namisto jednoduchého feSeni a prestoupeni do specialni Skoly se Petrovu
problému vénoval specialni pedagog, byl mu pfidélen asistent pedagoga a zpraco-
van individualni vzdélavaci plan. Projevy autismu se u Petra zagaly vice projevovat
s jeho prestupem na druhy stupen zakladni Skoly, situace ve tfidé se zdala neu-
nosna, véetné negativnich projevd ostatnich déti smérem k nému. Dnes patfi k nej-
lepSim zak&m osmé tridy a nikdo ze spoluzakd nepochybuje o jeho Uspésnosti
a o tom, ze do tfidy patfi. Na vodackém kurzu kratil cestu autobusem ostatnim
neuvéfitelnym vykladem o vézich a zvonech kostelll v mistech, kterymi se projiz-
délo. Za vSe mluvi pfihoda z minulého tydne, kdy pfisli na zkusenou rodice s zakem
uvazujici o prestupu na nasi skolu. Rodi¢e jsem bez dlouhého uvaZzovani poslal
praveé do oné osmé tfidy na prvni hodinu matematiky, kde uvidi v8e — praci uditele,
individualni vyuku, préci asistenta pedagoga, zaka s handicapem. Po hoding prisli
rodice zpét s tim, ze vidéli péknou a zajimavou hodinu, ale nikde zadny asistent
pedagoga ani 74k s postizenim. Vlbec jsem si neuvédomil, Ze Petr ma asistenta jiz
jen na nékolik hodin tydné a ze jeho stav se zlepSil natolik, ze jeho handicap je jen
téZko mezi ostatnimi zaky rozpoznatelny.

Tim se dostavam ke dvéma zasadnim vécem. Za prvé, Skola musi mit dostatek
daveéry, legislativni opory i prostfedkl na to, aby prostfednictvim vlastnich
odbornikd mohla sama podpUrny systém regulovat v pfimé zéavislosti na oka-
mzitych potfebach zaka. Dosavadni praxe je takova, ze asistenti pedagoga pra-
cuji na zékladé souhlasu krajskych urad(, jeZ zajistuji z vétsi ¢asti jejich financo-
vani. Pokud asistent pracuje jako pedagogicky pracovnik a pfimo se podili
na vyuce, ma vlastni pfipravu a také odpovédnost. Je mu presto stanovena
pfima vyucovaci povinnost na 38 hodin tydne, coz je s ohledem na naro¢nost
jeho prace prilis mnoho hodin a obrovska psychicka zatéz. Na zakladé udéle-
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ného souhlasu a platného vysetreni PPP jsou mu pridéleny konkrétni hodiny
ke konkrétnim zakim, at jednotlivedim nebo skupindam po dobu jednoho roku.
Je zfejmé, Ze potreby déti se méni i béhem Skolniho roku a je nutné na né
pruzné reagovat. Nékdo potiebuje v daném obdobi vice pomoci, jiny méné. Zde
vidim jasny uUkol Skolniho poradenského pracovisté v organizaci uGéinné
podpory.

Druhou zélezitosti je vysvétleni pohledu na individualni vyuku. Obecné platna
predstava odptrct inkluze, Ze Ukol asistenta pedagoga je néjakym zplsobem se
postarat o zaka — potizistu tak, aby co nejméné rusil ostatni, je zcela zavadegjici.
Na préaci asistenta ve tfidé i na praci s détmi s postizenim je nutné tfidu pfipravit.
Komunikovat s détmi o tom, co se déje, a snaZit se o zapojeni kazdého jedince
do procesu. Teprve pak se mohou déti vzajemné obohacovat a pozitivné ovliviio-
vat svoje postoje.

intenzivni spolupréaci rodiny i koly, pevné ekonomické zazemi i podporu zfizovatel(
a poradenskych pracovist. Zakladnim stavebnim kamenem systému je vSak
vnitini motivace uéitell a jejich vlastni pojeti vyuky. Individualni neznamena
Jeden k jednomu®, ale jde o hledani vhodnych zptsobd, jak podpofit v kazdém
#aku jeho pozitiva a schopnosti. Ukolem pedagog(i je zajistit dostatek pozitiv-
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nich podnétt pro rozvoj kazdého ditéte. Pozitivni motivace i odména a radost
Z Uspéchu jsou hlavnim pilifem dspéchu individualni integrace.

Nezanedbatelnou Ulohu v dal$im rozvoji déti a jejich uplatnéni ve spole&nosti hraje
vychovné poradenstvi. Ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracovistéem se
snazi profesné smérovat zaky podle jejich schopnosti a dovednosti na druhém
stupni ZS. VWchovny poradce vyuziva veskeré dostupné prostredky véetné tésné
komunikace s rodinou, pfislusSnym uradem prace, regionalni hospodar-
skou komorou, vyuziva grantd a nabidek stfednich $kol, monitoruje
i nabidky zahraniénich partnert.

Potykame se s vychovnymi problémy jako kazda jina Skola, ale snazime se vSe
v€éas a bez zastirani reSit tak, aby se v nasi Skole déti citily bezpecné
a spokojené. Pripravujeme pro své zaky celou fadu aktivit pro volny ¢as,
spolupracujeme se zfizovatelem na vytvareni spolecnych strategii. BEhem néko-
lika let naseho snazeni se ale navzdory vSem potizim vyrazné snizila hladina
problémového chovani, vyrazné ubylo jednani vychovnych komisi, zadné
dité nebylo odeslano do specialni skoly. Uvédomujeme si, Ze rozhodujicim fakto-
rem pro uspésnost systému je jiz odpovidajici péce v ranych stadiich vzdélavani.
Ve mésté byla s podporou ESF ROP jihozdpad vybudovana nova materska
Skola, jejimz mottem je uplatiovani principu rovnych pfilezitosti ve vzdélavani.
Inkluzivni proces je zde zahajen od predskolniho véku. K béznému predskolnimu
vzdélavani je zde nabizena péce o déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
kterou zajistuji asistenti pedagoga, a dale péce o déti s vadami fecCi nebo s kom-
binovanymi vadami ve specialni tfidé zajisténé kvalifikovanym personalem.
Navazny systém ucinné ovliviuje integraci rodin ze socialné vyloucenych lokalit
do vzdeélavaciho systému.

Zcela specifickou kategorii je prace se socialné vylou¢enymi komunitami.
Céstedné na bazi terénniho pracovnika zastava funkci asistenta pro zaky ze soci-
alné znevyhodnéného prostredi nase romska kolegyné, jejimz Ukolem je predevsim
ziskat kli¢ ke komunikaci s komunitami a predstavit jim $kolu jako potieb-
nou a pratelsky nastavenou instituci.

Veérim, ze to je pravé pohled naSich déti, nezatizenych zbyteCnymi predsudky
a netoleranci tak, jak jsou déti nastaveny ve své pfirozenosti. Hlavnim udkolem spo-
le¢ného vzdélavani je vytvorit pevné socialni vazby mezi détmi na bazi vza-
jemné tolerance arespektu, naucit déti vnimavosti ke svému okoli a naudit
je radovat se ze vzajemnych odliSnosti, které mohou obohatit zivot kaz-
dého z nas.
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Obecné je asistent pedagoga pro zaky se socidlnim znevyhodnénim zapojen
do celkového systému podplirného a inkluzivniho vzdélavani ZS PobéZovice.
Na zakladé Skolou stanovené metodiky pracuje s rodinami a détmi z prostredi,
které Ize definovat jako socialné znevyhodnéné. Jedna se predevSim o nelplné
rodiny, smiSené a vicejazy&né rodiny, o déti Zijici s prarodiCi nebo u pfibuznych,
0 péstounské rodiny, o rodiny na hranici chudoby nebo o socialné vyloucené
komunity. Vzhledem k pomérné znacné migraci obyvatelstva pracuje asistent
s velmi pocetnou a proménlivou skupinou zakd, jejiz pocet se v pribéhu roku méni
v rozmezi od 55 do 70 déti.

Asistent podporuje spolupraci rodiny a $koly, dohlizi na pfipravu 2zaku
na vyucovani, na radnou dochazku, kontroluje absence a zajiStuje spojeni
mezi §kolou a rodinou. Vyhledava pro rodiny podparné programy, organizuje
pomoc neziskovych organizaci. Vyrazné napomaha predchéazeni problémd
vyplyvajicich z nedostate¢né komunikace, ktera vznika diky jazykovym bariéram
nebo diky nizké vzdélanosti nékterych rodin. Asistent realizuje navstévy v rodi-
nach a informuje pedagogy i vedeni $koly o zménach a aktualni situaci, pri-
pravuje podklady pro socialni odbor mésta.

Podle mého nazoru musi kazda skola vychazet z regionalnich potireb a proble-
matiky, zvazit své moznosti a na zakladé ziskanych informaci stanovit potfebnou
strategii. Nasim dlouhodobym cilem je pfispét vzdélavacim programem ke stabili-
zaci regionu a pomoci nasim Zaklm objevovat nové mozZnosti seberealizace
a potencidl prostredi. Schlidnou cestou se nam jevi vytvoFeni uréité komunity
souvisejici se Skolou (Zaci, pedagogoveé, zaméstnanci Skoly, zfizovatel, rodice,
vefejnost, partnefi) tak, aby se pokud mozno vsichni zu¢astnéni ztotoznili s nasimi
zameéry a urcitou mérou se podileli na jejich realizaci. Cely proces souvisi s eko-
nomickou, personalni a materialni stabilitou — pevné vytvofenym a funkeénim zaze-
mim, které nabizi dostatek prileZitosti k zapojeni do rliznych aktivit pro vdechny
zlCastnéne.

Vedeni Skoly, které se rozhodne vstoupit do transformaéniho procesu smérem
k inkluzi, by podle mého nazoru mélo provést diikladnou analyzu prostiedi,
zjistit vliv jednotlivych komunit, prezentovat své zaméry na verejnosti
a uzce spolupracovat se vSemi slozkami v regionu, predevsim se zfizova-
telem. Mélo by otevfit $kolu rodiédim prostrednictvim spolecnych aktivit, dn(
otevienych dvefi, oblibenych jarmarkd, pozvat je do vyuky a pfizvat je ke spolu-
praci, vydat se cestou hledani oblasti, kde jsou déti z rliznych komunit Uspésné,
a doprat jim radost z uspéchu, zafadit do vyuky uceleny systém projektovych
tematickych dnll a pracovat v heterogennich skupinéach, spolupracovat s odbor-
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niky a mistni spravou a samoziejmé pravidelné informovat verejnost o déni ve Skole
prostfednictvim dostupnych médii. Vratme Skolam na malych méstech jejich dlohu
vzdélavacich a zéroven spoleCenskych center, od kterych se odviji podstatna &ast
zivota regionu.

Skola poskytuijici inkluzivni vzdélavani je predevsim Skolou otevienou. Oteviit Skolu
znamena predevsim otevrit sebe sama. Neni to vzdy jednoduché, ale je prave
na vedeni jednotlivych Skol, aby i pres nesnaze a prekazky dokazala ,hledét
za kopec" a Vvéfit ve zdravy lidsky rozum, v porozumeéni i komunikaci a ve vzajem-
nou toleranci, svobodu a uctu k Clovéku.
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@ ODKAZY A ZDROJE

Inkluzivni vzdélavani

Otevirani Skoly vSem détem (J. Strakova (ed.); o.s. ASIS; 2008)
http://www.ferovaskola.cz/data/downloads/Otevirani%20skoly%20-%2010%20
principu%?20inkluze.pdf

Ukazatel inkluze (T. Booth, M. Ainscow; o.s. Rytmus; 2007)
http://www.ferovaskola.cz/data/downloads/Index_inkluze.pdf

Férova $kola nediskriminuje (M. Cermak, P. Spondrova; Liga lidskych prav;
2007)
http://www.ferovaskola.cz/data/downloads/Ferova_skola_nediskriminuje.pdf

Inklusivni vzdélavani a praxe ve tfidach druhého stupné zakladnich Skol
(C. J. W. Meijer; Evropska agentura pro rozvoj specialniho vzdélavani; 2005)
http://www.european-agency.org/publications/ereports/inclusive-education-and-
-classroom-practice-in-secondary-education/iecp_secondary_cs.pdf

Krok za krokem k inkluzi (Habart T. (ed.), Clovék v tisni, o.p.s., 2010)
http://www.varianty.cz/download/pdf/pdfs_84.pdf

Standardy certifikatu Férova skola
http://www.ferovaskola.cz/1-pravidla.html

Standardy vzdélavaciho programu Zacit spolu a Kompetentni ucitel
21. stoleti: Mezinarodni profesni ramec kvality ISSA
http://www.sbscr.cz/?t=01&c=75

Systémova spojeni — predskolni vzdélavani, Clovék v tisni o.p.s.
www.clovekvtisni.cz/cs/socialni-prace/socialni-integrace/publikace-ke-stazeni-1

Kluby matek - podpora rodin p¥edskolaka, Clovék v tisni o.p.s.
www.clovekvtisni.cz/cs/socialni-prace/socialni-integrace/publikace-ke-stazeni-1

Predskolni kluby - metodika prace, teorie a praxe, Clovék v tisni o.p.s.
www.clovekvtisni.cz/cs/socialni-prace/socialni-integrace/publikace-ke-stazeni-1
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Grunnlaget
Maiji na to, Clovék v tisni o.p.s.
www.majinato.cz

Feuersteinova metoda instrumentalniho obohacovani

Centrum kognitivni edukace COGITO.
www.centrum-cogito.cz/index.php?stranka=metoda-instrumentalniho-obohaceni
&lang=cz, www.inkluze.cz/clanek-385/feuersteinova-metoda-v-praxi

Uc¢ime se ucit
www.ucime-se-ucit.cz/o-metode/

Metodiky Center podpory inkluzivniho vzdélavani
http://cpiv.cz/metodika-a-vyzkum.html

Guidelines for Inclusion: Ensuring Access to Education for All (UNESCO)
http://unesdoc.unesco.org/images/0014/001402/140224e.pdf

Pathways to Inclusive Practices (Consorcium on Inclusive Schooling
Practices)
http://www.spannj.org/pti/Pathways_to_Inclusive_Strategies.pdf

Schools for All (Save the Children, pdf)
http://www.eenet.org.uk/resources/docs/schools_for_all.pdf

Predskolni vychova a vzdélavani, ,,v¢asna péce“
Koncepce véasné péce schvalena usnesenim viady ¢. 564/2005
http://aplikace.msmt.cz/PDF/INtextkoncepcevcasnepece.pdf

Ministerstvo prace a socialnich véci - socialni sluzby
http://www.mpsv.cz/cs/9

Aktivni vyuka, individualni pfistup, podpora odpovédnosti

Jak napsat a pouzivat Individualni vzdélavaci program
http://obchod.portal.cz/produkt/jak-napsat-a-pouzivat-individualni-vzdelavaci-
program/

Rozvoj klicovych kompetenci hrou (Vodi€kovi J. I., Inkluzivni Skola Il., pdf)
http://www.mojeskola.net/files2/klicove_kompetence_hrou.pdf
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Asistence pfi vyuce

Informace MSMT k zabezpeéeni vzdélavani déti, zakh a studentd se spe-
cialnimi vzdélavacimi potfebami s podporou asistence (MSMT, 2005)
http://www.msmt.cz/ministerstvo/informace-msmt-k-zabezpeceni-vzdelavani-
deti-zaku-a-studentu-se-specialunimi-vzdelavacimi-potrebami-s-podporou-
asistence

Metodika k programu Mentoring (Spole¢nost tady a ted,, pdf)
http://www.tadyated.org/images/stories/download/metodika_mentoring.pdf

Znalost prostredi, spoluprace s rodinou a komunitou
Blog Komunitni Skola (Marek Lauermann)
http://www.komunitniskola.blogspot.com/

Standardy komunitni Skoly
http://komunitniskola.blogspot.com/2010/02/standardy-kvality-komunitni-skoly.
html

Rodi¢ovské schuizky jinak:
http:/www.kritickemysleni.cz/klisty.php?co=Kklisty5_rodicovskaschuzka), Ci
na webu ZS Mniek pod Brdy http:/www.zsmnisek.cz/
text-individualni-tridni-schuzky-214116/

Podpora sebelcty zaku a jejich sebepoznavani
Multikulturni vychova
http://multikulturnivychova.sweb.cz/

Klima Skoly a klima tFidy
Socialni klima skolni tfidy (Doc. Jifi Mares)
http://www.klima.pedagogika.cz/trida/doc/Mares_Klima_tridy.pdf

Socialni klima na klima.pedagogika.cz
http:/www.klima.pedagogika.cz/

Jezek, S. (ed.). (2003). Socialni klima Skoly I. Brno
http://www.klima.pedagogika.cz/skola/doc/Socialni_klima_skoly_|_sbornik_2003.
pdf
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Jezek, S. (ed.). (2004). Socialni klima skoly Il. Brno
http://www.klima.pedagogika.cz/skola/doc/Socialni_klima_skoly_Il_sbor-
nik_2004.pdf

Jezek, S. (ed.). (2005). Socialni klima skoly Ill. Brno
http://www.klima.pedagogika.cz/skola/doc/Socialni_klima_skoly_Ill_sbor-
nik_2005.pdf

Personalni politika skoly
Narodni institut dalSiho vzdélavani
http://www.nidv.cz/cs/

Podpora profilace a volby povolani
Narodni ustav odborného vzdélavani
http://www.nuov.cz/

Modra skola Svitavy-Lacénov
http://www.zslacnov.svitavy.cz/

Testy na Metodickém portale zaméstnanosti a adaptability v Moravsko-
slezském kraji
www.mamenato.cz/www/index.php?id=11

Dotaznik zajmt na portale Privodce svétem povolani
http://www.occupationsguide.cz/cz/test/test.aspx

Dotaznik pracovnich a profesnich zajmt na portale Volba povolani
www.volbapovolani.cz/soubory/labyrint.swf

Terénni socialni prace

Metodicka pfiruc¢ka pro vykon terénni socialni prace zpracované Ostrav-
skou univerzitou

http:/projekty.osu.cz/metakor/dok/met_prirucka_tsp.pdf

Portal vénovany terénni socialni praci
http://www.tspweb.cz/
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Peer programy

Spolec¢nost SCIO
http://www.scio.cz/o-vzdelavani/trendy-ve-vzdelavani/peer-mediace-prevence-
-nasili.asp

Vice informaci o nizkoprahovych zafizenich pro déti a mladez naleznete
napriklad v dokumentu Pojmoslovi nizkoprahovych zafizeni pro déti
a mladez Ceské asociace streetwork, o.s.
http://www.streetwork.cz/images/download/Pojmoslovi_text.pdf

Vice informaci o pfipadovych konferencich naleznete napf. v metodice
obc¢anského sdruzeni Rozum a Cit s nazvem Na jedné lodi, aneb Jak uspo-
radat pripadovou konferenci v oblasti péce o ohrozené déti
http://rozumacit.cz/zs/file_prirucky_a_publikace/Na_jedne_lodi-Metodika_pripa-
dovych_konferenci%282008%29.pdf

Zajimavé jsou také projekty spoluprace stéednich $kol a zaméstnavateld.
Pfikladem muze byt projekt Narodniho ustavu pro vzdélavani nazvany
Pospolu

http://www.nuv.cz/pospolu

Metodika ,,Formy spoluprace s rodinou zalozené na principech socialni
prace“ Center podpory inkluzivniho vzdélavani shrnuje mozné aktivity
socialniho pracovnika ve s§kole.

http://cpiv.cz/metodika-a-vyzkum.html
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