
Program přednášek – jaro 2024 

1. Pracovní poměr: Základní principy a povinnosti  

2. Dohody o pracích mimo pracovní poměr: Právní rámec a specifika  

3. Pracovní doba a odpočinek: Normy a regulace  

4. Bezpečnost a ochrana zdraví při práci: Právní aspekty a povinnosti  

5. Odměňování za práci a pracovní pohotovost: Právní náležitosti  

6. Náhrada výdajů při výkonu práce: Právní úprava a postupy  

7. Překážky v práci: Identifikace a řešení  

8. Dovolená: Práva a povinnosti zaměstnanců a zaměstnavatelů 

9. Péče o zaměstnance: Podpora a benefitní programy  

10. Náhrada majetkové a nemajetkové újmy: Právní aspekty odškodnění  

11. Informování a projednání v pracovním prostředí: Úloha odborových organizací a rady 

zaměstnanců  

12. Politika zaměstnanosti: Vliv na pracovní trh a zaměstnavatelské strategie  

13. Volný pohyb pracovníků v EU: Právní předpisy a výzvy v mezinárodním pracovním prostoru 


