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seznamit studenty se zakladnimi principy pracovniho trhu, a to jak z pohledu
mikroekonomie, tak z pohledu makroekonomie,

vytvorit teoreticky zdklad, na néjz budou nasledné navazovat napf. v ramci
predmétu ,, Trh prace a volny pohyb pracovnich sil,

vést posluchace k tomu, aby pochopili vazby mezi ekonomickymi a socialnimi
mechanismy, jez samotné fungovani pracovniho trhu ovliviuji,

seznamit posluchace s metodami, které se vyuzivaji pri analyze trhu prace,

umoznit absolventim porozumét procesim na pracovnim trhu, intervencim, k
nimZ na tomto trhu dochézi, budou schopni analyzovat vyvoj na prislusném trhu
a na zakladé téchto analyz formulovat zavéry vychazejici z teoretickych pristupti
k pracovnimu trhu.

~

J

UVODNI INFORMACE



KLICOVA SLOVA

Financovano . Narodni IX%
Evropskou unii - - plin I
‘ obnov:

NextGenerationEU v

Nézev projektu

NPO SU - Transformace formy a zpiisobu vzdéldvéni na Slezské univerzité v Opavé

Registraéni &islo projektu

NPO_SU_MSMT-16611/2022

bilateralni monopol,

dokonale konkuren¢ni trh prace,

modifikované zlaté pravidlo maximalizace zisku,

nabidka prace,

nedokonale konkurenéni trh prace,
odbory,

poptavka po praci,

prace,

teoretické pristupy k trhu prace,

trh prace.
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e A
« porozumeéni zakladnim principim pracovniho trhu: studenti budou schopni

vysveétlit zdkladni mikroekonomické a makroekonomické mechanismy ovliviiujici
pracovni trh,

- aplikace teoretickych modela: studenti budou schopni aplikovat teoretické
modely na analyzu konkrétnich situaci na pracovnim trhu, vcetné poptavky a
nabidky prace, nezameéstnanosti a vladnich intervenci,

- analyza a interpretace dat: studenti ziskaji dovednosti v analyze a interpretaci
dat tykajicich se pracovniho trhu, vcCetné miry nezameéstnanosti a struktury
pracovni sily,

« formulace doporuceni: studenti budou schopni na zdkladé provedenych analyz
navrhnout a obh3djit doporuceni pro politiku zaméstnanosti a dalsi intervence na
pracovnim trhu,

« kritické mysleni: studenti budou schopni kriticky hodnotit rizné pristupy k
regulaci pracovniho trhu a jejich dopady na ekonomiku a spolecnost.
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e N
- ukonceni: predmét je ukoncen zkouskovym testem, jenz student absolvuje v
ramci systém IS SU,

« zavérecny test: student musi spravné odpovédét minimélné na 6o % otazek, tj.
musi ziskat minimalné 18 z celkovych 30 bodt.
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Uvod do teorie pracovniho trhu
klicové pojmy, mikro a makroekonomické souvislosti pracovniho trhu,
Poptavka firem po praci a jeji specifika

podminka maximalizace zisku na trhu vstupd, prijmové a nakladové veli¢iny a jejich role v
analyze pracovniho trhu,

Poptavka na dokonale konkurenénim trhu prace

poptavka firmy proddvajici sviij vystup na dokonale konkurenénim trhu, poptdvka firmy
prodavajici sviij vystup na nedokonale konkurenénim trhu,

Poptavka na nedokonale konkurenénim trhu prace

optimalni mnozZstvi prace a jeho volba v kratkém obdobi, optimalni mnozZstvi prace a jeho
volba v dlouhém obdobi, mzdova diskriminace monopsonu,

Nabidka prace

individualni nabidka préce, trzni nabidka prace, prosazovani monopolni sily na trhu prace,
bilaterdlni monopol na trhu préce,

Makroekonomické souvislosti trhu prace

pracovni sila a jeji role v ekonomii, rast produkénich moznosti, nezaméstnanost,

Méreni nezaméstnanosti

mira nezaméstnanosti, doba trvani nezameéstnanosti, divody nezameéstnanosti, odrazeni
pracovnici, podzameéstnanost, fiktivni nezameéstnanost, lidské naklady nezaméstnanosti,
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« PIna zaméstnanost a lidské naklady

sezénni nezaméstnanost, frikéni nezaméstnanost, strukturdlni nezameéstnanost, cyklicka
nezaméstnanost, plnd zaméstnanost jako cil hospodarské politiky, pfirozend mira nezaméstnanosti,
cile Kongresu a historické idaje, Bude kvalifika¢ni mezera rast?

+ Vzijemny vztah mezi nezaméstnanosti a volnymi pracovnimi misty
teoreticky pristup, Beveridgeovy kiivky v Ceské republice a jejich regionech, klasifikace kraji dle
umisténi Beveridgeovy krivky,

+ Pusobeni statu na pracovnim trhu

poskytovani verejnych statkd a sluzeb, dichodova dan, subvencovani zaméstnanosti, dobyvani renty
a licence na trhu prace, zdkonnd minimdlni mzda, konkurence minimélni mzdy a socidlnich podpor,

« Politika zaméstnanosti

uvod do statni politiky zaméstnanosti, aktivni politika zaméstnanosti, pasivni politika
zameéstnanosti, financovani politiky zaméstnanosti, dopady politiky zaméstnanosti,

« Teoretické pristupy k regionalnim pracovnim trhim

definice pojmu, charakteristika subjekti a vztaht na regiondlnim trhu prace, faktory ovlivrujici
profesni a tzemni mobilitu pracovni sily, metody klasifikace regiont ,klasifikace dle struktury
zaméstnanosti pro jedno obdobi, staticka klasifikace miry nezaméstnanosti a mezd, dynamicka
klasifikace miry nezameéstnanosti a mezd, klasifika¢ni systém vyvoje miry nezaméstnanosti —
absolutni rozdily, klasifika¢ni systém vyvoje miry nezaméstnanosti — relativni rozdily,

+ Mezinarodni pohyb pracovnich sil

neoklasicka teorie migrace, Roytv model, vliv imigrace na trh prace, ekonomicky prinos z imigrace.
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« poskytuje komplexni pohled na problematiku trhu préace, jeho strukturu a

dynamiku,

- v Uvodni ¢asti vénuje pozornost teoretickym pristupim k pracovnim trhim,
definici kli¢ovych pojmua a zdkladnim ekonomickym teoriim, jez se trhem préce
zaobirajl.

- dale se zaméruje na mikroekonomické a makroekonomické souvislosti
pracovniho trhu, a to vcetné analyzy jeho poptdvkové i nabidkové strany a
specifik trhu prace v podminkéach dokonalé a nedokonalé konkurence,

« jsou zde také podrobné rozebirdna problematika nezaméstnanosti, a to vcetné
riznych typd nezaméstnanosti, jako je frikéni, strukturdlni a cyklicka
nezameéstnanost a jejich vlivu na ekonomiku jako celek,

- zvlastni pozornost je vénovana Beveridgeové krivce ilustrujici vztah mezi mirou
nezameéstnanosti a mirou volnych pracovnich mist,

« Vv zavéreCné Casti je pozornost vénovana vlivu statnich intervenci na trh prace,
problematice minimdlni mzdy, subvenci, dachodové dané a poskytovani
verejnych statkd.
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