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- analyzovat poptavku na trhu prace, na némz se vyskytuje omezeny pocet firem,
které tuto praci poptavaji.

« rozebrat jednotlivé formy nedokonalé konkurence, mezi néz v tomto pripadé
radime monopson, oligopson a monopsonistickou konkurenci,

 popsat vliv téchto nedokonale konkurenc¢nich trznich struktur jak na optimalni
mnozstvi najimané préce, tak na mzdové sazby.
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nedokonale konkurenéni trh prace,

Pravidlo nejnizsich naklad na nedokonale konkurenénim trhu préce.
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- nedokonale konkuren¢ni trh prace: trh, na kterém putsobi relativné maly pocet
nabizejicich a poptdvajicich, kteri vzhledem ke svému trznimu podilu, existenci
preferenci a neexistenci dokonalé informovanosti mohou vyznamnym zptisobem
ovlivnit cenu prislusné vyrobniho faktoru,

- tri pripady nedokonalé konkuren¢niho trhu: monopson, oligopson a
monopsonistickd konkurence.

« cenovy tvurce,

« firma zvySuje najimané mnozstvi prace tak dlouho, dokud s témito dodate¢nymi
jednotkami prace budou spojen vyssi rist prijma nez nakladq,

- monopson: firma nebude schopna zkonstruovat ktivku poptavky monopsonu po
praci.
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e N
- pravidlo nejnizsich nakladt na nedokonale konkurenénim trhu prace: hovori o
tom, Ze firma dosahuje nejnizsich ndkladu v okamziku, kdy se pomér mezi
meznim produktem prace a meznimi naklady na praci rovna poméru mezi
meznim produktem kapitdlu a meznimi naklady na kapital.
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politika mzdové diskriminace: stanoveni rozdilnych mzdovych sazeb pro razné
segmenty trhu préce,

elasticita nabidky prace: kritérium segmentace trhu.
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e A
- zabyva se ruaznymi formami nedokonalé konkurence na trhu prace, ftj.

monopsonem, oligopsonem a monopsonistickou konkurenci,

« hovori o tom, ze tyto formy konkurence ovliviiuji optimalni mnozstvi najimané
prace a mzdové sazby,

« zkoumd mzdovou diskriminaci ze strany monopsonu, v jejimZ rdmci firma muze
uplatnit politiku, na jejimz zdkladé stanovi rozdilné mzdové sazby pro subjekty
nabizejici praci v riznych segmentech trhu prace.
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cenovy tvurce,

elasticita nabidky prace,
monopson,

monopsonisticka konkurence,
mzdova diskriminace,

nedokonale konkurenéni trh prace,

oligopson,

Pravidlo nejnizsich naklad na nedokonale konkurenénim trhu préce.
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Jaké jsou hlavni formy nedokonalé konkurence na trhu prace?
Definuj rozdil mezi monopsonem a oligopsonem?
Jak ovliviiuje nedokonald konkurence optimalni mnozstvi najimané prace?

Co rozumime pod pojmem mzdova diskriminace a kdy ji mtZe monopson
uplatnit?
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Priklad 1 Priklad 2

- Priklad: Firma na nedokonale konkuren¢nim trhu préace najima - Priklad: Monopson na trhu priace uplatiuje mzdovou
praci a musi platit vy$si mzdovou sazbu za dodatecné jednotky diskriminaci. Jaké jsou duasledky pro rtizné segmenty trhu
prace. Jaké jsou disledky tohoto jevu pro firmu a zaméstnance? prace?

- Reseni: Firma musi zvySovat mzdové sazby, coz zvysuje jeji « Reseni: Monopson stanovi rozdilné mzdové sazby pro rtzné
naklady na praci. Zaméstnanci mohou tézit z vyssich mezd, ale segmenty trhu prace na zdkladé elasticity nabidky préce.
firma muze byt méné ochotnd najimat dodatecné jednotky Pracovnici v segmentech s méné elastickou nabidkou prace
prace. dostavaji nizsi mzdy nez pracovnici v segmentech s elastic¢téjsi

nabidkou prace.
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