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4’ natasa.matulayova@fvp.slu.cz

Ustav vefejné spravy a socialni politiky
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OSNOVA

10.

11.
12.

Koncept spoleCenské odpovédnosti (svétovy vyvoj, pristupy, historie, vyznamni
predstavitelé).

Koncept spolefenské odpovédnosti (vyvoj v Ceské republice, pFistupy, vyznamni
predstavitelé).

Oblasti ptsobeni spolecenské odpovédnosti (ekonomicka, environmentalini,
socialni).

Zavadéni konceptu odpovédnosti v organizacich (pfistupy, motivace a tvorba
konceptu).

Hodnoceni a reportovani spoleCenské odpovédnosti.
Kritika konceptu spolecenské odpovédnosti.

Pohledy na problematiku spolecenské odpovédnosti z hlediska vyznamnych
svétovych organizaci (OECD, EU).

PFibuzné koncepty a podnikatelska etika (Corporate citizenship, Work-life
balance, filantropie, trvale udrzitelny rozvoj apod.).

Spolecenska odpovednost vysokych Skol (priklady dobré praxe).

Projevy spolefenské odpovédnosti (iniciativy, projekty, aktivity v Ceské
republice).

PFiklady dobré praxe v Ceské republice i zahranici.
Shrnuti a diskuze.
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9. SPOLECENSKA
ODPOVEDNOST
VYSOKYCH SKOL
(PRIKLADY DOBRE PRAXE)

Spolecenska odpovédnost vysokych skol: Co to znamena?

# Definice a vyznam

Spolecenska odpovédnost vysokych skol (University Social Responsibility — USR)
znamend aktivni pristup univerzit k reSeni socialnich, environmentalnich a
ekonomickych vyzev.

Prekracuje tradi¢ni akademickou roli a zahrnuje zapojeni do komunit, etické rizeni a
udrzitelny rozvoj.

# Hlavni pilife USR

Udrzitelnost - ekologicky odpovédné kampusy, snizeni uhlikové stopy.
Spoluprace s komunitami - zapojeni studentd do reseni socidlnich problém?.
Etika a transparentnost - odpovédné rizeni univerzit a spravedlivé podminky pro
studenty i zaméstnance.

Inovace a vyzkum - vyzkumné aktivity zamérené na reseni spolecenskych vyzev.
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9. SPOLECENSKA
ODPOVEDNOST
VYSOKYCH SKOL
(PRIKLADY DOBRE PRAXE)

Univerzity a udrzitelnost: Zelené kampusy

# Jak mohou univerzity pfispét k ekologické udrzitelnosti?

¢ Energetickd efektivita a obnovitelné zdroje (solarni panely, Setrné budovy).

¢ Minimalizace odpadu a podpora cirkuldrni ekonomiky (recyklace, zakaz plastd).
¢ Udrzitelnd doprava (sdilena kola, MHD zdarma pro studenty).

¢ Ekologicky odpovédné stravovani (lokalni potraviny, vegetarianské moznosti).

# Piiklady dobré praxe

University of California - zavazek dosdhnout uhlikové neutrality do roku 202s.
University of Oxford - prechod na obnovitelné zdroje a omezeni plastového odpadu.
Masarykova univerzita (CR) - ekologicky kampus s destovou vodou a

nizkoenergetickymi budovami.
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9. SPOLECENSKA
ODPOVEDNOST
VYSOKYCH SKOL
(PRIKLADY DOBRE PRAXE)

Spoluprace univerzit s komunitami

# Jak mohou univerzity pomahat komunitam?

¢ Dobrovolnické programy - zapojeni studentd do socialnich projekta.

¢ Socialni podnikani - podpora start-upti zamérenych na spolecenské vyzvy.

¢ Bezplatné poradenské sluzby - pravni, psychologickad nebo finanéni podpora
obyvatel.

¢ Univerzity jako otevicené prostory - sdileni knihoven, kulturnich akci a
coworkingovych prostor s verejnosti.

# Piiklady dobré praxe

Harvard University - programy pro vzdélavani dospélych v mistnich komunitach.
Silesian University in Opava (CR) - spoluprace se socidlnimi organizacemi na
projektech pro znevyhodnéné skupiny.

Technical University of Munich - podpora start-upt se socialnim dopadem.
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9. SPOLECENSKA
ODPOVEDNOST
VYSOKYCH SKOL
(PRIKLADY DOBRE PRAXE)

Eticka a socialni odpovédnost univerzit

# Jak mohou univerzity posilit etické ¥izeni a inkluzi?

+ Rovné prilezitosti - podpora studenti se specifickymi potfebami, stipendia pro
znevyhodnéné skupiny.

¢ Transparentni rizeni - etické kodexy, rovnost pohlavi ve vedeni, ochrana akademické
integrity.

¢ Zajisténi dusevni pohody - psychologickd podpora pro studenty a zaméstnance.

¢ Boj proti diskriminaci a Sikané - bezpec¢né prostredi pro vSechny studenty.

# Priklady dobré praxe
University of Helsinki - programy pro podporu dusevniho zdravi studentt.
ETH Zurich - rovné zastoupeni Zen ve védé a technickych oborech.

Palacky University Olomouc - stipendia a mentoringové programy pro studenty z
chudsich rodin.
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9. SPOLECENSKA
ODPOVEDNOST
VYSOKYCH SKOL
(PRIKLADY DOBRE PRAXE)

Inovace a vyzkum zameéreny na spolecensky dopad

# Jak univerzity pfispivaji ke spoleéenskym inovacim?

¢ Vyzkum zaméreny na globalni vyzvy (klimatickd zmeéna, chudoba, verejné zdravi).
¢ Aplikované projekty ve spolupraci s firmami a neziskovkami.

¢ Podpora studentt v oblasti socidlnich inovaci.

¢ Vytvareni multidisciplindrnich tymu pro reseni aktualnich problém?.

# Priklady dobré praxe
MIT (USA) - vyvoj inovaci v oblasti ¢isté energie.
University of Copenhagen - vyzkum cirkularni ekonomiky a udrzitelného

zemeédeélstvi.
Ceské univerzity - zapojeni studentti do aplikovaného vyzkumu ve spolupraci s

mésty a neziskovym sektorem.

8¢ Shrnuti: Pro¢ je spole¢enskd odpovédnost univerzit dilezita?

Univerzity mohou byt motorem pozitivnich zmén v ekologii, socidlnich otdzkach a

inovacich.
Spojeni vyzkumu, vzdélavani a spoluprace s komunitami posiluje jejich roli ve

spole¢nosti.
Priklady dobré praxe ukazuji, Ze univerzity mohou prispét k lepsi budoucnosti
nejen pro studenty, ale i pro celou spole¢nost. *
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10. PROJEVY
SPOLECENSKE
ODPOVEDNOSTI
(INICIATIVY, PROJEKTY,
AKTIVITY V CESKE
REPUBLICE)

Jak se projevuje spolecenska odpovédnost v praxi?

CSR (Corporate Social Responsibility) se v Ceské republice i ve svété realizuje skrze
rizné iniciativy, projekty a aktivity v téchto oblastech:

Ekologie a udrzitelnost - zelené budovy, sniZzovani emisi, cirkularni ekonomika.
Socialni odpovédnost — podpora zaméstnanct, rovné prileZitosti, diverzita.
Podpora komunit - dobrovolnictvi, charitativni projekty, vzdélavaci programy.
Etické podnikani - transparentni rizeni, boj proti korupci, etické kodexy.

Kdo se zapojuje do CSR?

v' Velké i malé firmy (nadnarodni korporace, rodinné podniky).
v' Verejny sektor (statni instituce, mésta).

v Neziskové organizace (charity, obcanské iniciativy).

v' Vysoké skoly (spoluprace s komunitami, vyzkum udrzitelnosti).
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11. Pﬁl’KL@DY pOBRE
PRAXE V CESKE REPUBLICE
| ZAHRANICI.

# Ekologicka odpovédnost

"t Skoda Auto - sniZzovani emisi CO,, recyklace materiald, vysadba strom?.

@ IKEA Ceska republika - zikaz plastovych vyrobkd na jedno pouziti, ekologicka
doprava.

&5 Rekola - podpora udrzitelné méstské mobility skrze sdilend kola.

# Socialni odpovédnost a diverzita

@ Ceska sporitelna - projekt ,Abeceda penéz* na finan¢ni gramotnost skolakd.

& Avast Foundation - podpora digitalni bezpec¢nosti a rovného pristupu k
technologiim.

. FN Motol - program pro zaméstnance pecujici o pacienty s téZkymi diagnézami.

# Podpora komunit a vzdélavani

I T-Mobile - program ,,Mluvme spolu” na podporu uciteld a skolakt béhem pandemie.
@ Kooperativa - projekt ,Pomdhdme seniorim® zameéreny na zlepseni péce o starsi
generaci.

¥ Nadace CEZ - podpora lokdlnich komunit, financovani détskych domovt a $kol.

# Etické podnikani a transparentnost

Rohlik.cz - dliraz na eticky dodavatelsky retézec, udrzitelné potraviny.

& Pilsner Urquell - odpovédny pristup k vyrobé, podpora kampani proti alkoholismu.
Ii! Skanska - udrzitelnd vystavba s ekologickymi materidly.
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11. PRl’KL@DY pOBRE
PRAXE V CESKE REPUBLICE
| ZAHRANICI.

Priklady dobré praxe v zahranici

# Ekologicka odpovédnost
@ Patagonia (USA) -1 % z trZzeb na ochranu Zivotniho prostredi.
llg Siemens (Némecko) - investice do uhlikové neutrdlnich technologii.

# Socialni odpovédnost a diverzita

§ Johnson & Johnson (USA) - inkluze v zaméstnavani, rovné mzdy, zdravotni benefity.
& LEGO (Dansko) - podpora détského vzdéldvani a rovného pfistupu ke hram.

sa Microsoft - programy pro zlepseni digitdlni gramotnosti v rozvojovych zemich.

# Podpora komunit a vzdélavani

L Google - granty pro start-upy a neziskové organizace zamérené na vzdélavani.
& Unilever - programy na boj proti hladu a podvyZzivé.

F. NHS (Velka Britanie) - podpora dusevniho zdravi zaméstnanct a verejnosti.

# Etické podnikani a transparentnost

@ Fairtrade International - podpora férového obchodu a udrzitelnych dodavatelskych
retézcu.

tmi DHL - strategie GoGreen na snizeni uhlikové stopy v dopraveé.
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8¢ Zavér: Pro¢ je CSR dulezité?

Firmy mohou pozitivné ovlivnit spolecnost i pfi zachovani ekonomické stability.

Priklady z CR i zahranié¢i ukazuji, Ze odpovédné podnikdni neni jen trend, ale
nutnost.

Budoucnost patii firmam, které dokazou spojit zisk s udrzitelnosti a etickym
chovanim. g
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