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YETTI VE STATN{ POKLADNE

Vlada slibila penzijni reformu, ale zatim jen rozdava. Jak zafidit, aby na dichody bylo i za
dvacet let?
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Kolem ob&da uz se pan Vaclav trochu nudi, dlouha chvile oviem brzy pomine. ,,Mirek bude

odpoledne poustét italské mistry, na to se moc t&€3im," fika 92lety diichodce pochvalné

na adresu svého oblibeného pecovatele. V moderné vybaveném domové za Prahou vede jako
invalida jednotvarny, ale distojny a v ramci moZnosti i spokojeny Zivot. Pfi letmém pohledu

zvendi by jej mnozi bezpochyby radi pfijali jako budouci perspektivu sami pro sebe.

Je tu oviem jeden hadek, kvili kterému tato projekce nefunguje. Zdejsi nadstandardni péce
vyjde m&si¢n& zhruba na 40 tisic korun a pan Vaclav si ji mize dovolit jen diky tomu, Ze
v&tsinu produktivniho Zivota stravil v zapadni Evrop€. Jako nad€jny houslista ziskal v roce
1964 angazma u ¢eského dirigenta fidiciho symfonicky orchestr v Géteborgu a ve Svédsku uz

po srpnové okupaci v roce 1968 zistal.

Nikoho nepiekvapi, Ze §védsky diichod vyrazné prevysuje to, na co jsou Cesi zvykli.
Priimé&rn4 starobni penze podle poslednich oficialnich ¢isel z konce biezna €inila

12 347 korun, §védsky primér je étyfikrat vyssi.



Znepokojivgjsi je, Ze Cesku navzdory mnohaletym diskusim stale chybi postup, jak tuto
propast zmengit. Rozdil v dichodech mezi Ceskem a Evropou je uZ dnes v&t$i neZ rozdil

v platech. Ceska populace navic nadprimé&rné starne, takze dohanéni bude do budoucna t&23i.
K tomu, Ze pomér mezi poétem dlichodcti a ekonomicky aktivnich lidi se bude nevyhnutelné
zhorSovat (viz graf), se pfidévaji dal$i komplikace — vysoké zdanéni préce, relativné nizké
penze pro bohatsi lidi, klesajici dlivéra mladych lidi, ktefi se vzhledem k nejistym vyhlidkam
snazi systému vyhnout, anebo nizky objem uspor, které by budoucim penzistiim zajistily

ve stafi vedlejsi piijem.

Zivot, jaky vede pan Véclav, se tedy stfedni tfidé v Cesku spise vzdaluje. Zmenit to
predstavuje jeden z nejvétsich rébus, pted kterym zdej$i spole¢nost stoji a uz roky si s nim
nevi rady. V praxi se pro néj vZil pojem penzijni reforma a sviij pfispévek do debaty nyni
slibuje i BabiSova vlada. Co chysta a jakou perspektivu to pro dnesni tficatniky a Etyficatniky

prindsi?
Tii modely

,JPenzijni reforma v Cesku je n&co jako yetti. VSichni o n&m mluvi, ale nikdo ho jests
nevidél,” shmuje opakujici se ¢eskou debatu o penzich ekonom Vladimir Bezd€k. V letech
2005 a 2010 vedl dvé komise, které mély politikiim doporucit nejvhodnéjsi cestu, jak pii
penzijni reformé& postupovat. Zavéry byly v obou ptipadech podobné — a zaroveri nikterak

ptevratné, vzhledem k jednoduché podstaté problému.

Soucasna demograficka struktura v kombinaci s nizkou porodnosti a velkou uzavienosti zemé
vici migraci zéakonité povede k tomu, Ze starSich lidi bude piibyvat. Velikost problému
vycislila sama vlada v ramci divodové zpravy k navrhu zékona, ktery letos v 1ét€ prosel
parlamentem a piisti rok povede k mimofadnému navy$eni penzi. I bez tohoto zvyseni bude
na dlichody potteba vy¢lenit v budoucnu o polovinu vic penéz neZ nyni, coZ by za dne$ni

situace znamenalo narust statniho dluhu o 200 miliard ro¢ng.



Odvratit tento vyvoj l1ze v zasad& trojim zptsobem — lidé si bud’ za¢nou sami na staf{ vic
Setfit, nebo budou pracovat déle, nebo se zvednou dang. Prvni dva recepty uz Cesko

v uplynulé dekad€ zkouselo nasadit, ale od obou po vyméné vladni garnitury zase ustoupilo.
Druhy pilif zavedeny za Necasovy vlady minuld koalice zrusila a stejné naloZila i se zdkonem,
ktery mé&l postupné protahovat dichodovy v&€k aZ na 67 let podle toho, jak se zvySuje délka
Zivota. Sobotkova vlada zastropovala v&k na 65 letech a novym vzorcem pro vypocet penzi
zrychlila jejich nartst, dal$i mimofadné zvySeni penzi odhlasoval letos kabinet Andreje

Babise.

Misto feSeni se tedy problém odklada a zvét§uje. Z prvnich krokii nyn&jsi vlady piitom

neplyne velké nadéje, Ze se tento kurz zméni.
Chybi zpétna vazba

V oficialnim vladnim programu je penzijni reforma zminéna hned jako prvni ze
,.strategickych sméri“. Prozatim se viak nezda, Ze by pro obvinéného premiéra zam&stnaného
az do 1éta obstaravanim diivéry a poté volebni kampani a evropskou politikou §lo o zasadni

prioritu.

Babis a ministryng prace Jana Maladova (CSSD) méli k penzijni reformé se svymi poradci
prvni schiizku na za&atku zaf. Ministryné popsala vysledek uvodniho jednani jako dohodu, Ze
spolu s experty svého tifadu sepiSe navrh, v ¢em by reforma méla spocivat, a z n&j po dalSich
schiizkach vyplyne do konce zafi jizdni fad dalSich krokd pro celé toto volebni obdobi.
Malacova §la do jednéni s tim, co prosazuje CSSD dlouhodobg, tedy neprovadét Z4dné
radikalni zmény. ,,Kdo pfigel s tim, Ze chceme dichodovou reformu, je hnuti ANO,

poznamenala po prvnim jednani ministryné.

Termin na dohodu po mésici vyprsel a jedinym vysledkem je vykop ministerstva prace, ktery
se veSel do péti boda v tabulce na dvou stranach A4. ,,Prozatim neni Zadny posun, ¢ekd se

na zpétnou vazbu,“ popsal vyvoj navrhu minuly tyden mluvéi ministerstva Jan Nechvatal.



Babis se k otazkam o dlichodech minuly tyden nevyjadfil a nikdo z jeho tymu si netroufl véc
komentovat nebo odhadovat, jaké ma premiér v této oblasti umysly. Podle jedné z reakci

budou penze tématem ,,ptistich tydni.

Dva z péti vykopovych bodt z ministerstva — niZ§i diichody Zen a pfed¢asné diichody pro
fyzicky naro¢né profese — smétuji k tématiim, ktera do statniho systému nevnesou uspory, ale

naopak dalsi zatéz.
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Priimérny dichod Zen je nyni o 1200 korun niZ§{ neZ u muzi, coZ souvisi s mendimi vydélky
a v&t§im zastoupenim Zen mezi nejstar§imi ro¢niky, kde lidé doplaceji na nizkou uroven plati
za socialismu a na $patné nastavené vypocetni vzorce, které nedostate¢né zohledniuji skok

v cenach v devadesatych letech. Tomu mélo Celit nedavné mimotadné navyseni dichodi

o tisic korun pro seniory nad 85 let, uz to viak b&hem tfi let spolyka podle vladnich propoctii
39 miliard korun navic. Slib dal§iho narovnavani penzi ve prospéch Zen bude mit nejspis
stejny dopad. Podobné muze dopadnout i nové navrhované ,.koncepéni feSeni” pted€asnych

dichodi, pokud na né vznikne narok v&t$imu mnoZstvi profesi.

Ve zbylych tfech bodech ministerstvo vyjmenovava moznosti, jak na dichodovy ucet
odsouzeny k mnohomiliardovym deficitlim dostat nové penize. Prvni variantou je evergreen,
prosazovany ministerstvem prace uz del$i dobu, a sice zvySeni odvodi pro Zivnostniky, ktefi
plati na diichod méné€ neZ zaméstnanci. Kviili tomu se tento zpiisob obzivy stdva ¢im dal
popularnéjsi, coz vede ke dvéma problémim. Statni systém pfichazi o zdroje a Zivnostnici,
ktefi si uSetfené penize nespoii, riskuji ve staii Zivot v chudobé. Zarover ale predstavuji
skryté riziko i pro statni rozpocet kvtili tomu, Ze si v budoucnu budou narokovat pomoc jinym
zpusobem. Proto dfive socidlni sprava rozesilala Zivnostniklim dopisy, kde varovala, Ze pfi
minimalnich odvodech jim vznikd narok jen na diichod ve &tyfcifernych ¢astkach.
Ministerstvo nyni navrhuje — byt’ zatim jen jako vykop do interni diskuse

s BabiSem — zvednout Zivnostniktm zéklad pro vypocet pojistného nebo snizit dafiové



odpotty, pfipadné vymyslet dali zptisoby, jak hrozbu nizkych dichodt zdliraznit a motivovat

poplatniky k vét§sim odvodim.

Ve &tvrtém bodé ministerstvo navrhuje nové ,,povinné pfipojisténi na péci“, ze kterého by se
v budoucnu hradily sluzby domovi diichodcil nebo jiny servis pro seniory. Poslednim patym
bodem je obecna ivaha o tom, Ze je tfeba zajistit pro diichodovy systém jesté dalsi zdroje, a to

bud’ na akor né&eho jiného ve statnim rozpodétu, nebo zvysenim pojistného pro viechny.
Malé a velké kroky

V patiZské centrale OECD se kaZdy rok v prosinci vyhotovuje velka srovnavaci zprava, kde
nezavisly aparat porovnava na

160 strankach penzijni systémy vech 35 &lenskych zemi. Cesko z ni nevychazi nejlépe.
Nejde jen o absolutni, ale také o relativni vysi diichodl — kdyZ se porovnaji piijmy starSich
lidi v&i zbytku populace, Cesko je v OECD paté nejhorsi. Vyhlidky, Ze se n&co zlepsi, kazi

jina tabulka, podle niZ jsme na dvanacté piicce z pétatficeti, pokud jde o starnuti populace.

osmdesat procent penzistil Fikad, Ze by zvladli pracovat déle.

,Mate co dohanét, bilancuje po telefonu z PafiZe jeden z autori studie Boele Bonthuis.

Za vyhodu zdejsiho systému povazuje fakt, Ze diky velkému pferozdélovani tvoii dobrou
socialni sit’ a brani chud$im lidem v propadu do extrémni chudoby. Dani za to je ale velky
propad v pf{jmech u bohatsich lidi. ,,Neda se fict, jestli to je dobfe, nebo $patn€ — takova je
zkratka politickd volba,“ ¥ikd Bonthuis k pferozd€lovani. Slabsi strankou je jiZ zmin€ny niZsi
pomér dichodii k platim a samoziejmé vidina stale v&t§iho poctu diichodcii viigi tém, kdo
na dichody vydélavaji. ,,Zastropovani diichodového veku na 65 let byl krok zpatky,” dodava
ekonom k rozhodnuti Sobotkovy vlady. Ze studie plyne, Ze do budoucna se té¢Zko néktera
zemé vyhne tomu, aby 1idé pracovali déle, pokud se zaroveti prodluzuje délka Zivota

(zvlastnim piikladem je Rusko, kde se nyni navrhuje oddalit dichodovy v&k pro muZe



z 60 na 65 let, oviem prumérny Rus ma dnes nad€ji na doziti jen do 65,3 roku, na penzi tedy

nezbyva skoro Zadny &as).

Ze studie je zfejmé, Ze chut’ k reformam polevila viude po svété. Autofi to vysvétluji
nyné&j$im obdobim prosperity, jeZ rozptyluje obavy z budoucnosti a sniZuje stravitelnost
bolestnych krokd. ,,Rada véci se ale d4 zménit drobn&j$imi zasahy,“ dodava Bonthuis a jako
ptiklad uvadi praveé férovejsi systém pro Zivnostniky (tak, aby sami citili motivaci platit) nebo
ve&ts{ motivaci pro starsi lidi (aby diichodovy v€k nevnimali jako ,,automaticky pokyn“ skon¢it

s praci a jit do penze).

Stejnou véc navrhuje i autor nékolika studif o &eskych penzich Jifi Satava z praZského
ekonomického institutu CERGE-EI. Potencidl ilustruje $etfenim, podle kterého 80 procent
Serstvych penzistli uvadi, Ze ,,jdou do diichodu, aniZ by museli“. Na ving je podle Satavy
dnesni nesrozumitelny systém, kdy jen malokoho napadne zistat v praci déle a vylepsit si tim
penzi v dal$ich letech. Kdyby byla motivace vétsi a pravidla srozumitelnéj$i, pozd&jsi odchod
by mohl byt pro fadu dobte vydélavajicich lidi zajimavou volbou. K dal$im ,,bezbolestnym*
krokiim by podle Satavy mohlo patfit jasn&jsi a véasné informovéni lidi o tom, jak velka
penze jim vychazi a jaky prospéch by méli z navySeni piispévkii. Nebo niZsi pojistné

u nizsich p¥jmi, aby se lidem vice vyplatilo pracovat. Stejny postup Satava a jeho kolegové
z CERGE-EI uz delsi dobu prosazuji u matek po matetské dovolené — nizsi pojistné by

znamenalo vét§i motivaci vratit se diiv do prace, zvlast’ pokud by stat nerusil jiz diive

slibované rozsifeni kapacit matefskych skol pro déti od dvou let.

Na cesté ke Svédskym dichodim se vsak Cesko nevyhne ani hlub§im zménam. ,,Do systému
bude nutné sahnout, protoZe nejpozdéji kolem roku 2030 zaénou vydaje na diichody, ale

i na zdravotni pé¢i vyrazng rast. Pokud se nestane néco velmi optimistického, tak se bude
muset zmé&nit i diichodovy v&k,“ potvrzuje vieobecné obavy Jifi Satava. ,,A bylo by rozumné,

abychom to v&déli co nejdiive dopredu.”



