DENIK PRAXE

(DOPLNTE JMENO)
. _rok |

(doplnite rocnik)

SLEZSKA UNIVERZITA OPAVA
Fakulta vefejnych politik v Opavé
Ustav pedagogickych a psychologickych véd

ODBORNA PRAXE I
Obor Edukacni péce o seniory

Garant praxe PhDr. Vladimira Kocourkova, Ph.D.
vladimira.kocourkova@fvp.slu.cz



mailto:vladimira.kocourkova@fvp.slu.cz

Charakteristika zarizeni

Nazev zafizeni

Ztizovatel
adresa, telefon, e-mail

Kontaktni udaje

Statutarni zastupce

; (pracovnik, kterd Vas ma na starosti - mentor)
Kontaktni osoba/MENTOR

kontakt na mentora: e-mail a telefonni Cislo

Velikost zafizeni

i (MSMT, MPSV, MZ...)
Spada pod resort:

. také ukotveni v zakoné
Typ sluzby

Zakladni dokumenty a dokumentace
zafizeni



Cilova skupina

Pocet klientd Vékové slozeni
(uvedte pocet klientl ve skupiné, kde plsobite)

Vlastni predchozi zkuSenosti s cilovou skupinou

(Popis predchozich zkusenosti.

Popis silnych a slabych stranek ve vztahu k cilové skupiné

- Co si myslite, Ze je vasi silnou strankou pfi praci s danymi klienty a naopak?

- Kde citite své limity, kam byste se radi posunuli? (Nesmi byt jen vypis vlastnosti.
SpiSe zamysleni. Byt konkrétni.)

- Plus - zhodnoceni svych momentalnich kompetenci pro praci s touto cilovou skupinou
na Skale od 0 - 10, kdy O je Zddné kompetence, 10 maximalni kompetence. A také jak
bude stav podle vas vypadat UspéSném absolvovani studia (vase predstava).

Specifika cilové skupiny
(Popiste specifika cilové skupiny u niz pUsobite.)

Potieby cilové skupiny
(Popisté potreby cilové skupiny, zplsob jejih zjistovani - diagnostiky, reflektovani a napliovani. Pfipadné i problémy se kterymi jste se v této souvislosti na praxi
setkali - napt. jaké potreby je obtiZné saturovat a proc atp.)



Charakt

Popis prostredi
Popiste prostredi, kde pt
- jak na vas subjektivné |
- co vnimate jako pozitiv
- co byste zlepsili, kdyby
- aj.



eristika prostredi

-axi realizuje (materialni i socialni)
yUsobi

11111

to Slo...



Obsahova njj

datum pocet hodin





















>Inl jednotlivych dnt

obsahova napln
Struéné popiste obsahovou naplh dne dle zaméreni praxe.
IdedIné v odrazkach pod sebe

- na novy fadek se dostanete kldvesovou zkratkou: levé Alt + enter





















Pfiprava edukacni aktivity - individualni
Datum realizace Cilova skupina (vék, pocet) Téma Predpokladana délka aktivity

Casovy harmonogram

CILE
KOGNITIVNI AFEKTIVNI PSYCHOMOTORICKE:
NAZEV pouZité metody Popis metody/metod - OBSAH

Metody VyZadované pomucky a materidly

EVO KACE Pomucky, které je potfeba nachystat. (Materidly, které
budete vyuzivat pfilozte pak oskenované pti odevzdani
deniku praxe.)

Metody

Metody Dalsi zdroje (web, knihy atd.)

REFLEXE (Uvedte oborné knihy, které jste pouZili ke zpracovani,
staci autor - nazev. Zejména material, odkud jste cerpali

informace k metodam - ODBORNOU KNIHU nebo SKRIPTA,
nikoli zapisky, nebo webové zdroje!!!!)

Evaluace

(Jak probihalo ovéreni dosazeni
stanovenych cild. )

REALIZACE Dalsi poznamky

(Popiste celkovy pribéh
aktivity. Pripadné problémy,
uskali - jejich feseni. )




Pfiprava edukacéni aktivity - skupinova

Datum realizace Specifika klienta
(vék, potize aj.)

Casovy harmonogram

Téma

Vyuzita organizacni forma

Predpokladana délka aktivity

CiLE

KOGNITIVNI

AFEKTIVNI

PSYCHOMOTORICKE:

NAZEV pouZité metody
Metody

EVOKACE

Metody

UVEDOMENI

Metody

REFLEXE

Evaluace

(Jak probihalo ovéreni dosazeni
stanovenych cild. )

REALIZACE

(Popiste celkovy pribéh
aktivity. Pripadné problémy,
uskali - jejich feseni. )

Popis metody/metod - OBSAH

VyZadované pomticky a materialy

Pomucky, které je potfeba nachystat. (Materidly, které
budete vyuzivat pfilozte pak oskenované pti odevzdani
deniku praxe.)

Dalsi zdroje (web, knihy atd.)

(Uvedte oborné knihy, které jste pouZili ke zpracovani,
staci autor - nazev. Zejména material, odkud jste cerpali
informace k metodam - ODBORNOU KNIHU nebo SKRIPTA,
nikoli zapisky, nebo webové zdroje!!!!)

Dalsi poznamky




Autoeval

Vlastni hodnoceni praxe

Vzor mentora



uace

Zhodnote svou realizovanou praxi:
¢ Co V4s na praxi zaujalo, co se vam libilo, co vds obohatilo, zvysilo vase kompetence. Na stupnici 1 - 10
zhodnotte své kompetence pred a po realizaci praxe.)

e Co V4s na praxi prekvapilo, s ¢im jste méli problém, co se vdm nelibilo.
¢ Celkové zhodnoceni praxe, prinosu atp.

(Prlibézné si zapisujte a zde podrobné popiste co se Vam libilo na plsobeni pracovnika v dané skupiné

klientd. V ¢em se pro Vas stane vzorem. V ¢em Vam nejvice pomohl. Vice zcela konkrétnich priklad, nikoli
jen jeden.)






Seznam priloh

Cislo prilohy oznaceni
(napf. vykaz praxe; hodnoceni studenta; pracovni list k edukacni aktivité, fotodokumentace atp.)



