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Ocenéni STABILITY manzelského souziti

Velmi éasto se zdlrazfiuje odklon od stabilniho rodinného souziti, jehoz optimalni formou je
manzelska rodina.

Zapomina se na to, Ze... Navrhujeme opatfeni:

e 76% rodinnych doméacnosti tvofi tzv. Upiné rodiny o spolecné socialni pojisténi manzeld za
* 88% z nich je zaloZeno na manzelstvi kazdy rok spole¢ného souziti

* podet shatkd od r. 2016 mirné nardsta o diferenciaci sazeb sociélniho pojisténi
* rodina zaloZena na manzelstvi je pro stat méné nakladna podle poctu vychovavanych déti

* ve stabilnim souziti se rodi nejvice déti

®

rozhodnuti k manzelstvi je rozhodnutim ke stabilité vztahu

Ocenéni PECE v rodiné

Pracujici rodi€ je v soudasnosti povaZovan za jediny uznavany model seberealizace a spoledenské prestize.

Zapomina se ale na to, ze... Navrhujeme opatieni:

* rodina vychovavé a pecuje o své cleny o kampané za ocenéni vychovy

* peéujici rodiée jsou ve své roli nenahraditelni v rodiné

¢ rodina peéuje o nejstardi a znevyhodnéné éleny o vzdélavaci aktivity

* rodina je mistem bezpedi, zazemi a pomoci o rodi¢ovské piidavky a dafiové odpocty
e praci v rodiné ziskévaji pecujici osoby dovednosti o rodi¢ovsky piispévek na pédi

a navyky pro své budouci zaméstnani o hejmensi déti

Vychovna péce je spoleéensky stejné hodnotna prace jako prace profesni.
Proto je nutné ocenit ji a vymezit ji nalezity cas.

Zapomina se na to, ze... Navrhujeme opatieni:

* matky a otcové jsou pracovné pfetizeni o snizeni odvod( firem za rodic¢e/matky

e &esky trh nenabizi dostatek zkracenych dvazkd détido 10 let

* tlak na zvySovani zaméstnanosti matek nejmensich o casteéné uvazky pro rodicovsky par
déti povede k neinosnému pretézovani jejich potomkd o nepracovni nedéle
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