Priklad €. 1

Anna a Petr jsou manzelé, kteti spolu Ziji v rodinné domacnosti s jejich nezletilym synem Tomasem.
Anna pracuje jako Uspésna pravnicka a ma stabilni pfijem. Petr nedavno zacal podnikat a ma
nestabilni pfijem. V posledni dobé vénuje vice ¢asu své podnikatelské kariére, coz zplsobuje nékolik
problém{ v rodiné. Anna se obava o financni stabilitu rodiny, a zaroven citi, Ze Petr ji nedava
dostatecnou pozornost.

Otazky:

1. Jaka prava a povinnosti vyplyvaji pro Annu a Petra z ustanoveni § 687 tykajici se rovnych
povinnosti a prav manzel(?

2. Jakym zplsobem muZe Anna vyuZit ustanoveni § 688, které ji davd pravo na informace o
pfijmech a stavu jméni Petra, aby fesSila obavy ohledné financni stability rodiny?

3. Sohledem na ustanoveni § 689, jak by mél Petr brat zretel na zajmy rodiny pfi rozhodovani o
svych pracovnich aktivitach a jak by to mohlo ovlivnit jeho rozhodnuti v podnikani?

Priklad ¢. 2

Martina a Jifi jsou manzelé s dvéma détmi, devitiletou dcerou Anetou a pétiletym synem Lukasem.
Martina je uspésnou podnikatelkou a Jifi pracuje jako ucitel. Martina ma ambice pfestéhovat rodinu
do jiného mésta, kde by méla lepsi podnikatelské prileZitosti. Jifi vSak preferuje zlstat ve stavajicim
mésté kvili jeho praci a détem, které jsou Stastné ve svém aktualnim prostfedi. ManzZelé se nedokazi
dohodnout na této dlleZité otazce tykajici se umisténi rodinné domacnosti.

Otdazky:

1. Jaka jsou prava a povinnosti manzel( podle ustanoveni v otdzce rozhodovani o umisténi
rodinné domacnosti?
2. Jakym zplisobem by mohl soud pfispét k dohodé mezi Martinou a Jifim?

Priklad €. 3

Karel a Petra jsou manzelé, ktefi vlastni a provozuji malou rodinnou pekarnu. Kromé nich v pekdrné
pracuje Karlova sestra lvana a Petra ma v rodiné svého bratra Lukase, ktery se také pfipojil k
podnikani. VSechny tyto osoby jsou zaroven spolecniky v rodinném zavodé. Karel a Petra zacinaji
uvazovat o preorganizovani podnikani a zajima je, jakym zplsobem ustanoveni o rodinném zavodu
ovlivni jejich prava a povinnosti.

Otdazky:

1. Jakym zpUlsobem definuje ustanoveni § 700 rodinny zdvod a kdo m{ze byt povaZovan za
¢leny rodiny zucastnéné na provozu rodinného zavodu?

2. Jak by se mohla spolecenska smlouva nebo zakladatelské pravni jednani ovlivnit ustanoveni o
pravech a povinnostech ¢lend rodiny zdcastnénych na provozu rodinného zavodu?

Priklad ¢. 4

Martina a Tomas nedavno ukoncili své manZzelstvi. Martina je Uspésna podnikatelka s vlastni firmou,
zatimco Tomas ztratil své zaméstnani béhem rozvodového procesu. Tomas tvrdi, Ze je momentalné
neschopen se Zivit a Zdda od Martiny vyZivné.

Otazky:

1. Zajakych podminek ma Tomas narok na vyZivné?



2. Co znamend zavazna Ujma v tomto kontextu?
Priklad €. 5

Jana a Petr jsou rozvedeni rodice dvandctiletého syna Lukase. Jana pracuje jako Iékarka a Petr je
architekt. Oba chtéji mit vliv na dileZité rozhodnuti tykajici se budoucnosti Lukase. Jana ma zajem,
aby Lukds pokracoval ve studiu na prestizni stfedni Skole zamérené na pfirodni védy, zatimco Petr si
preje, aby se synovi umoznila uméleckd kariéra na umélecké skole v jiném mésté.

Otazky:

1. Jakym zplsobem by méli Jana a Petr vykondvat rodi¢ovskou odpovédnost v souladu se zajmy
Lukase?

2. Jak by méli postupovat, pokud se nedohodnou ohledné vyznamné zaleZitosti, ktera ovlivni
budoucnost Lukase?

3. Jak by mél soud rozhodnout v pfipadé sporu mezi Janou a Petrem o volbé vzdélani pro
Lukdse?

Priklad ¢. 6

Lucie a Martin jsou rozvedeni rodic¢e sedmiletého syna Davida. David Zije s matkou Lucii, kterd ma na
péci vétsSinu casu. Martin ma zdjem udrZovat pravidelny osobni styk s Davidem, ale Lucie se obava, Ze
to mlze narusit David(v stabilni Zivot. Oba rodice se neshoduji ohledné rozsahu a podminek styku s
Davidem.

Otdazky:

1. Jak by méli Lucie a Martin postupovat, pokud jde o osobni styk s Davidem?
2. Zajakych okolnosti by soud mohl omezit nebo zakdzat osobni styk Martina s Davidem?



