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Ukol na procviceni

Ukol 1: Analyza pracovniho mista

° Vyhledejte vhodné pracovni misto — nebo pouzijte vzor, ale obsah
prizpilisobte vasemu pracovnimu mistu.

° Uved’te popis a specifikaci pracovniho mista — miizete pouzit vzorovy formular,
ale obsah prizpiisobte vasemu pracovnimu mistu.

° Zvolte jednu metodu (ktera je vhodnd) k analyze vami vybraného pracovniho
mista, uved’te: vyhody a nevyhody metody véetné popisu procesu (viastni
komentar nebo opis z literatury).

° Zpracovani ukolu: individualni

Termin odevzdani ukolu: IS SU Odevzdavarna nejpozdéji do nedéle 15. 3. 2020 do 23:59 hod, po terminu nebude
kol hodnocen a bude nahrazeno vypracovanim dalsiho nahradniho vikolu bez hodnoceni.
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Schema tvorby noveho pracovniho mista
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Vzorovy piiklad 1: Popis pracovniho mista
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Vzorovy piiklad 2: Popis pracovniho mista
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e Analyza dokumentti

e Pozorovani

e Vlastni vykon prace

e Dotaznik

e Rozhovor




