Néktera pracovni mista zustavaji volna,
navzdory Krizi
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Navzdory rostouci nezaméstnanosti je v nékterych oborech nadéle pro firmy nemozné obsadit
volna mista. ,,Odhadujeme, Ze zaméstnavatelé potiebuji obsadit zhruba 400 az 450 tisic
pracovnich mist bez rozdilu vzdé€lani, kvalifikace, oboru,* tvrdi Miroslav Diro, mluv¢i
Hospodaiské komory CR.
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,»Z toho zhruba 15 az 20 procent pfipadé jen na stavebnictvi. To znamena, Ze jen ve
stavebnictvi chybi 60 tisic az 90 tisic zaméstnanct s odpovidajici kvalifikaci,* dodava.

Podle Dira podniky chtéji zaplnit volnd mista domécimi pracovnimi silami, protoZe nabor ze
zahranici je drahy, zdlouhavy a administrativn€ naro¢ny. ,,Na trhu prace je ale dlouhodobé&
nedostatek pracovni sily s kvalifikaci, kterou zaméstnavatelé vyZzaduji. Zaméstnavateliim tak
nezbyva nic jiného nez poptavat kvalifikované zaméstnance 1 v zahrani¢i,” dodava.

Hospodarska komora soudi, Ze jde o strukturdlni problém. Lidé z obori postiZzenych pandemii
napiiklad nemaji pottebnou kvalifikaci se o mista uchazet. Navic vétSina véti, Ze se vrati ke
svym obortim.

Podniktim chybéji zejména technicky orientovani pracovnici, jako jsou kovodélnici nebo
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podlahafi. Zajem je o Svadleny, pekaie a dalsi.


http://www.mafra.cz/

Covid nedostatek téchto pracovnich sil jesté¢ komplikuje. ,,Migrace cizinctl ze tfetich zemi je v
soucasné dob¢ z divodii pandemie covidu-19 vyrazn€ omezena a podléha opatienim
dohodnutym na urovni EU,* konstatuje Ondiej Kratoska, mluv¢i ministerstva vnitra.

V roce 2019 evidovalo ministerstvo vnitra 39 055 zadosti o zaméstnanecké karty, loni jich
bylo pouze 24 188 a za prvni dva leto$ni mésice, tedy leden a tinor, to bylo 4 555. Prosinec je
jeste daleko, ale pokud by to §lo podobnym tempem, na piedcovidovou Groven se ¢isla
nedostanou.

Potencialni pracovni silu ze zahrani¢i odrazuji pandemickd omezeni v doprave a cestovani ¢i
karantény. K piichodu vsak nelaka ani nedobra epidemiologicka situace v Ceské republice.

Co se tyce kratkodobych viz, situace se piesto podle ministerstva zahrani¢i zlepsuje. K 15.
bieznu 2021 bylo vydano 32 150 kratkodobych schengenskych pracovnich viz, coz je podle
mluv¢i Zuzany Stichové ¢islo srovnatelné se stejnym obdobim v pfedchozich letech.

,NasSe zastupitelské ufady na Ukrajing, ktera je jednoznacné hlavni zdrojovou zemi
zahrani¢nich pracovnikll pro Cesko, totiz uz ptijimaji zddosti v obdobné kapacité jako v
minulosti. Denné je dana kvota 800 zadosti o schengenska pracovni viza,” dodava.

Mzdy nekopiruji nedostatek sil

Z pruzkumu agentury LMC na podzim nicméné vyplynula jedna zajimava véc. V pramyslu,
konkrétné u délnikii a operatorii vyroby, nastal uz na podzim nariist inzerovanych mist o 25 az
30 procent a zajem nebyl ze strany kandidati velky, mzdy vsak ani navzdory tomu v téchto
zminénych oborech pfili§ nerostly.

»Nedochdzi tam k masivnim nartistim mezd, pfestoZe tam je neuspokojena poptavka. Je to
hlavné proto, Ze je to prace s relativné nizkou ptidanou hodnotou, kde potad néjaci kandidati
dostupni jsou, ale zarovei si ti lidé nemohou tolik vybirat,* vysvétluje Tomas Ervin
Dombrovsky z LMC.
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