OSOBNi BRANDING - formovani vlastni znacky

Vite, ze v tom, co délate, jste dobfi a divite se, ze kromé vas o
tom nevi vice lidi?

Odpovéd se mozna nachazi v tenzi mezi dvéma poli, kterymi
jsou vase odbornost a vase viditelnost.

Kazdy totiz prirozené sméruje k jednomu ze dvou extrémui.

1) Nékdo preferuje prohlubovani odbornosti a doufa, ze
vysledky jeho prace se prosadi samy.

2) Nékdo sazi na viditelnost, i kdyz muize vice investovat do
rozvoje odbornosti.

Jak muzeme uridit napéti mezi odbornosti a viditelnosti?

Jak sestavit pro sebe strategii osobni komunikace, ktera zvysi
&

vasi hodnotu na trhu prace a pomuze vam pracovat s vétsi
lehkosti?

Vytvoreni osobni znacky k ziskani vétsi pozornosti mize byt obtizné.
Vytvorte si profesni zZivotopis a on-line profil pro vyhledavace Linkedin,
Xing nebo jinou platformu pouzivanou na lokalnim trhu prace, abyste
vynikli mezi kandidaty na pracovni pozice. Sviij profil mizete pfidat do
burzy digitalnich talenti LHH, kde zaméstnavatelé hledaji kandidaty na
pracovni pozice a zverejiuji nova pracovni mista, ktera jinde nenajdete.

Co potrebujete, abyste se Iépe zviditelnili
a posilili hodnotu své prace a osobni znacky?

. jasny popis osobniho brandingu
. pochopit rozdil mezi osobnim brandingem a reputaci
. strukturu pro sestaveni strategie osobni komunikace

. seznam jasnych kroku, které budete uplatiovat



