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KATA KOUCINK

JIRI LICHOVNIK
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PRUMYSLOVE PROSTREDI
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VYZNAM SLOVA KATA

O Pojem ,kata” pochazi z japonstiny a znamena
nacvik boje s imaginarnim souperem
prostrednictvi pfredem definovanych pohybu
ruzné délky a fazovani.

O Zakladni role pri KATA koucinku jsou
Zlepsovatel a Kouc
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KATA KOUCINK
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5 OTAZEK

4 N

StranaT

1. Jaké jsou cilové podminky?

2. Jaké jSOU aktualni podminky’? (oto€ na stranu 2)
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5 OTAZEK

a )
Strana 2

Zhodnotte na zaklade posledniho kroku:
 Co byl vas posledni krok?

 Co jste od toho o¢ekaval?

* Co se skutecne udalo?

« Co jste se naucili?

\_ -> pokracuj otazkou C.3 3 )
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5 OTAZEK

Strana
1. Jakeé jsou cilové podminky?

2. Jakeé jsou aktualni podminky? (otoc na stranu 2)

3. Které prekazky vas oddaluji od dosazeni
cilovych podminek? Kterou z nich si vyberete
ted?

4. Jaky je vas dalsi krok? Co od toho ocekavate?

5. Kdy se muzeme sejit a zjistit, co jsme se
naucili v predchozim kroku?

_ /
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PARETO PRINCIP

Vilfredo Pareto
1848 - 1923

Effort Result
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ZPETNA VAZBA (PO KOUCOVACIM CYKLU)

ZLEPSOVATEL

1. Jak jste se citil v prubéhu koudovani?
KOUC
2. Jaky je vas dojem z koucCovani?
Rquujte na koucovaci cyklus
« Cemu jste chtél vénovat zvlastni pozornost?

« Jak jste oCekaval, Ze toto ovlivni zlepSovatele?
* Co se skutecné udalo? Co jste se naucili?

3. Pracuje zlepsovatel na jeho prahu znalosti? Podle ¢eho
soudite?

4. Zpétna vazba:
« Postrehl jsem, ze ...
« Ztoho soudim, ze ...
* Doporucil bych ...

5. Kterému jednomu aspektu chcete venovat v nasledujicim
koucinku zvlastni pozornost?
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HLAVNI SMYSL KATA KOUCINKU

PREKONAT HRANICI ZNAMEHO A DOSTAT SE DO
ZONY NEJISTOTY, UCENI A EXPERIMENTOVANI
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