Cesta k tymovému uspéchu

Vize a cile — Neznate-1i odpovédi na otazky, kam chcete sméfovat a jak se tam dostanete,
jen tézko dosahnete spéchu. Vize je projekt, ktery je omezeny. Na jeho konci je vytvoreni
vysledku, produktu nebo sluzby. Kazdy vstupuje do tymu s jinou arovni potencialu.
Nastavme proto kazdému cile podle jeho piedpokladii a podle role v tymu.

Pracovitost — Pracujete-1i, mtzete byt Gspésni. Prace ale neni jit hlavou proti zdi. Jste-li
k sob& naroc¢ni, dostavate se mimo svou konfortni zonu. Budete-li pracovat mimo svou
konfortni zonu, budete se rychleji zlepSovat se zapojenim vnitini motiace.

Postoj / Pristup — Zlstaiite soustfedéni na to, ceho chcete dosahnout. Ambice jsou dilezité,
ale mohou byt neptitem, ktery vas zavede do slepé ulicky. Pristup ovliviiuje, kam dojdete.

Prozitek — Nepfitelem prozitku je strach. Zbrani proti strachu je humor a zazitek z dané¢ho
momentu. Profesni kariéra je plnd konfliktli. Entuziasmem a usmévem lze konflikty
piekonat.

Pozitivismus — Chceme-li dosahnout vykonnosti, potkavame se s lidmi, ktefi nas tdhnou
vys. Jsou nositeli kvality a pozitivniho mySleni. KdyZ se jim néco nepovede, znovu se
vraceji na cestu k novému tspéSnému vykonu.

Prizpisobivost — Jedna se o kli¢ k dobrym vztahim. VSechno kolem nds se méni,
respektujme to a akceptujme. Potfebujeme védét, proc urcité véci délame a kam smétujeme.

Soutézivost — Vile vyhravat je vice nez davka dovednosti. Talent je dobry sluha, ale mize
byt Spatny pan. Vile dostat se na individualni maximum je spravna reakce, jak se poucit a
pracovat jeste 1épe.

Komunikace — Nejdulezit&jsi je umét aktivné naslouchat. Dejte lidem ¢as a prostor pro
komunikaci jeden na jednoho. Ned¢lejte v komunikaci rozdily a ke kazdému se chovejte
stejné. V komunikaci bud’te ptimi, vécni a srozumitelni. Pozor na famy!

Leadership — Lidr je vizionat, ktery ukazuje cestu. Odpovi na otazku, pro¢ a kam ptjdeme.
Kam se pujde, je vase vize. Jeji soucasti je cesta, jak cile dosdhneme.

Tymova hrdost — Véfime tymu, jehoz jsme soucasti. Ma Ctyfi pilife: vile vyhrat — byt

dosahnete vice.
Diivéra — Jedna se o sestru sebevédomi, ktera je v tymech zasadni, protoze je zdkladnim

kamenem pro spolupraci. Zveddme sebevédomi a dilezitou soucasti je kritickd zpétna vazba
jako svétlo na konci tunelu.

Sesty smysl a $tésti — Prichazeji s piilezitosti, nékdy z krize a zklamani. Musime byt ale
vzdy pfipraveni kazdou Sanci vyuzit, protoZe §tésti pfeje pfipravenym.






