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TRH PRACE A ZAMESTNANOST

V ramci prednasky se dozvite:

- jak definujeme trh prace,

 které toky na trhu prace povazujeme za nejdtlezitéjsi,

 Co je to nezameéstnanost a jak se méri,

« jaky zplisobem lze vypocist prirozenou miru nezameéstnanosti,

- ajak definujeme néklady prace, mzdy a produktivitu prace.
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TRH PRACE

 trh prdce - misto, v némz se stretava poptavka po praci ze strany potencidlnich zaméstnavatelt s
nabidkou prace, jiz predstavuji jednotlivci uchazejici se o zameéstnani, pricemz predmétem koupé a
prodeje nejsou jednotlivé osoby, ale jejich pracovni sila,

- vnitrni trh prace - misto, v némz se setkdva poptavka po préci ze strany firem a nabidkou prace
tvorenou stavajicimi firemnimi zameéstnanci,

- vnéjsi trh prace - misto, kde dochazi k interakci mezi poptavkou po praci ze strany firem a nabidkou
prace predstavovanou jednotlivci, ktefri mohou okamzité ¢i ve velmi kratké dobé nastoupit na nova
pracovni mista.
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- hypotéza dvojiho trhu prace - hypotéza, dle niz je trh prace ¢lenén na trh priméarniho a
sekunddrniho sektoru,

« trh prace primarniho sektoru - trhem s, dobrymi“ pracovnimi misty, jezZ se vyznacuji vysokou
mzdou, Stédrymi zameéstnaneckymi pozitky, dobrymi vyhlidkami na budouci kariéru a v neposledni
radé také dlouhodobou pracovni jistotou,

- trh prace sekundarniho sektoru - trh se , $patnymi” pracovnimi misty, pro néz je charakteristicka
nizka mzda, mald atraktivita a minimalni pracovni jistota.
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- poptavka po préci (LD) - celkovy objem pracovnich sil, jenz na trhu préce, pri urcité vysi mzdy,
pozaduji jednotlivi zaméstnavatelé,

- nabidka prace (LS) - celkovy pocet jednotlivii nabizejicich na trhu prace, pri urcité vysi mzdy, svou
pracovni silu.
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- ekonomicky aktivni obyvatelstvo (EAO) - jednotlivci, kteri dosdhli minimalné patnacti let véku a
soucasné spliuji kritéria, na jejichz zakladé mohou byt zarazeni mezi zaméstnané ¢i nezameéstnané,

- zameéstnani - patnactileti a starsi jednotlivci, ktefi v daném obdobi budto pracovali alesponi jednu
hodinu v tydnu za mzdu, plat ¢i jinou odménu, nebo méli k zameéstnani formdalni vztah, pricemz neni
rozhodujici, zda tato prace méla trvaly, docasny, sezénni nebo prilezitostny charakter. V ramci
statistické praxe tuto skupinu dale ¢lenéni na:

- zaméstnance - osoby, které vykonavaji pro zaméstnavatele praci za mzdu, pricemz v ramci pracovniho vztahu
jsou danému zameéstnavateli podrizeni,

- zaméstnavatele - osoby, jeZ maji podnikatelské opravnéni a v ramci svého podnikani zameéstnavaji dalsi
jednotlivce nebo osoby, které maji samy, popt. se svymi partnery rozhodujici vlastnicky podil v podniku a tim
padem také pravomoc za tento podnik jednat,
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« osoby pracujici na vlastni tucet - fyzické osoby, jez maji podnikatelské opravnéni a v ramci svého podnikéani
nezameéstnavaji dalsi jednotlivce,

 cCleny produkénich druzstev - osoby, které jsou aktivné ¢inné ve vyrobnim, zemédélském ¢i jiném produkénim
druzstvu, jehoZ jsou soucasné ¢leny,

- pomahajici rodinné prislusniky - osoby, které maji pribuzensky vztah a pri vykonu prace pomdahaji na
zakladé jiného nez pracovnépravniho vztahu

« a osoby neklasifikovatelné podle postaveni v zaméstnani, tj. ekonomicky aktivni osoby, u nichZ nema
statisticky urad dostatek informaci k tomu, aby je mohl zaradit do jedné z vyse uvedenych kategorii.
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- zameéstnani v civilnim sektoru (E.s) - skupina zaméstnanych, z nichZ byli vyclenéni prislusnici
armady,

- nezameéstnani (U) - jednotlivci ve véku patndact a vice let, ktefi v daném obdobi nebyli zaméstnani, ale
v pribéhu poslednich ¢tyt tydnt praci aktivné shanéli a byli pripraveni béhem ¢étrnacti dnt do
nového zameéstnani nastoupit.
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TOKY NA TRHU PRACE

mira ekonomické aktivity (mira participace) (kg,) — ukazatel vyjadiujici podil ekonomicky aktivnich
osob na dospélé populaci:

k., = A9 100
DPo
DPo - dospéla populace
E+U
Ko, = - 100
“  DP ,
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« mira ucasti (kg,y) - podil ekonomicky aktivnich osob na dospélé populaci dle pohlavi, véku,
narodnosti ¢i vzdélani,

- ekonomicky neaktivni obyvatelstvo (ENO) - jednotlivci, kteti ve sledovaném obdobi nebyli
zaméstnani a souc¢asneé nespliovali kritéria, na jejichz zédkladé by byli zarazeni mezi nezaméstnané a
osoby mladsi patnacti let.
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TOKY NA TRHU PRACE

« mira ziskdani zaméstnani (k,;) - ukazatel, ktery zobrazuje podil nezaméstnanych vyrazenych z
evidence uradu prace z davodu ziskdni nového zaméstnani na celkovém poctu nezameéstnanych:

k.:UNU-10O
U

Zl

- mira ztraty zaméstnani (k,) - ukazatel, jenz zachycuje podil nezaméstnanych nové hlasenych na
uradech prace (Uyy) na celkovém poctu zameéstnanych:

k. = Ui . 100 SLEZSKA
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NEZAMESTNANOST A ZPUSOBY JEJICH MERENT

« podil nezaméstnanych osob na obyvatelstvu (rpp,) - ukazatel, zobrazujici procentualni podil poctu
dosazitelnych uchazecli o zameéstnani evidovanych na uradech prace ve véku 15 - 64 let k poslednimu
dni sledovaného mésice na dospélé populaci:

_Uppo
r'Dpo= DPo

«  Upp, — pocet dosazitelnych uchazetd o zaméstnani evidovanych na uradech prace ve véku
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NEZAMESTNANOST A ZPUSOBY JEJICH MERENT

mira nezaméstnanosti (u) - ukazatel, zobrazujici procentualni podil nezameéstnanych na celkovém
poctu ekonomicky aktivnich obyvatel:

=" 100
EAO
v=Y 100
E+U
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NEZAMESTNANOST A ZPUSOBY JEJICH MERENT

- mira registrované nezaméstnanosti (u,) - ukazatel, zachycujici procentualni podil dosazitelnych
uchazecli o zaméstnani evidovanych na uradech prace na celkovém poctu ekonomicky aktivnich
obyvatel, pricemz soucasti této kategorie jsou jak evidovani uchazeci o praci, tak zaméstnani vdaném
narodnim hospodarstvi s jedinym nebo hlavnim pracovnim pomérem:

u, = Ys 100
EAQO,
U,
u., = -100 SLEZSKA
E+U, UNIVERZITA
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g

NEZAMESTNANOST A ZPUSOBY JEJICH MERENT

- obecna mira nezaméstnanosti (u,) - ukazatel, zobrazujici procentudlni podil nezaméstnanych
zjisténych na zakladé Vybérového Setreni pracovnich sil na celkovém poctu ekonomicky aktivnich
obyvatel stanovenych na zakladé tohoto Setfeni:

Uy = Vs 100
Eons”Ps
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PRIROZENA MIRA NEZAMESTNANOSTI

- pfirozend mira nezaméstnanosti (u,) - mira, pfi niz se trh prace naléza ve stavu dlouhodobé
rovnovahy,

» plnd zaméstnanost (E,) - situace na trhu prace, v jejimz ramci jsou vSichni jednotlivci, kteri chtéji pri
dané mzdové sazbé pracovat, zameéstnani,

- prezaméstnanost - situace, v niz skutetna mira nezaméstnanosti dosahuje ve srovnani se svou
prirozenou mirou nizsich hodnot,

- podzameéstnanost - situace, kdy skutetna mira nezameéstnanosti prevysuje miru ptirozenou.
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PRIROZENA MIRA NEZAMESTNANOSTI

« prirozena mira nezaméstnanosti - mikroekonomické pojeti — mira, kterd vznika v disledku
normalniho tfeni na jinak rovnovazném trhu prace:

K 100

Pk, vk,

- mira nezaméstnanosti neakcelerujici inflaci (NAIRU) - mira, pii niz v dané ekonomice dosahuje
cenova hladina dlouhodobé stabilniho tempa rtstu:

u

% An
u, +_-=u+-—
d da
a - parametr, jehoz hodnota vychazi ze sklonu Phillipsovy krivky SLEZSKA
v — nabidkovy $ok UNIVERZITA
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MAKROEKONOMICKA ANALYZA 20 Z 24



NAKLADY PRACE, MZDY A PRODUKTIVITA PRACE

«  tipIné ndklady price (UNP) - veskeré vydaje, které zaméstnavatelé vynalozi na mzdy zaméstnanci, jejich ndbor a
vychovu a na kryti jak zdkonem stanovenych, tak dobrovolné poskytovanych, popt. smluvné dohodnutych
socidlnich a personalnich potreb zaméstnance,

 prianalyze uplnych nakladd prace musime rozliSovat mezi:
primymi naklady prace (PNP), dile ¢lenény na:
mzdy (m),

a nahrady mezd (mn),
socialnimi pozitky (SP),
zdakonnym socialnim pojisténim (ZSP),

ostatnimi socidlnimi ndklady a vydaji (OSNV),

personalnimi naklady (PN), %11.\]]31%75131;{1; ITA

a danémi a dotacemi (DaDt). V OPAVE
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NAKLADY PRACE, MZDY A PRODUKTIVITA PRACE

« primérna hruba mésic¢ni mzda (mpy) vyjadiuje podil mezd bez ostatnich osobnich nakladd na
pramérném celkovém evidenc¢nim poctu zameéstnancli (empgp) v daném meésici:

« t, - pocet mésict ve sledovaném obdobi
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NAKLADY PRACE, MZDY A PRODUKTIVITA PRACE

* redlnd priimérna hruba mésiéni mzda (mpy ) - primérnd mzda, jejiz hodnota je o¢iSténa od zmén
souvisejicich s pohybem cenové hladiny,

« souhrnna produktivita prace (SPP) - podil hrubého domaciho produktu ve stalych cenach na celkové
poctu zameéstnanych zjisténych na zdkladé Vybérového setreni pracovnich sil (Eygps):

HDP,

SPP =

VSPS
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NAKLADY PRACE, MZDY A PRODUKTIVITA PRACE

- jednotkové mzdové naklady (JMN) - ukazatel zobrazujici pomér mezi ¢istymi prvotnimi pracovnimi
dtchody, jez tvori ndhrady zameéstnancim a ¢isty smiseny dichod a hrubym domécim produktem ve
stalych cenach.

SLEZSKA
UNIVERZITA
V OPAVE

MAKROEKONOMICKA ANALYZA 24224



