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Pomahame ostatnim zit takové Zivoty, jaké chtéji

VYROCNI ZPRAVA 2019



Vazeni Ctenafi Vyrocni zpravy, Neposedové a nasi priznivci a podporovatelé,

v roce 2019 se nam zase poved|o ucinit nejen dalsi velky krok ke stabilizaci jak
jednotlivych socialnich sluzeb, tak i celé organizace, ale také k dalSimu rozvoji
celého Neposedy a kazdého z jeho ¢len(l. Chceme timto podékovat kazdému
¢lenovi kazdého z tym( a samoziejmé i vedeni Neposedy.

V roce 2019 jsme se zaméf¥ili na zkvalitiovani zazemi program(, doplnéni
pracovnich tymU i neustalé zlep3ovani kvality poskytovanych sluzeb. Jiz koncem
roku 2018 doslo k pfestéhovani klubu Autobus z unimobunék do vice vyhovuiji-
cich prostora. Dalsi stéhovani probéhlo v ¢ervnu, kdy se po sedmi letech presou-
val klub HoPo. Kfizovatka se dockala nového skladu pro tolik potfebnou materi-
alni pomoc.V zavéru roku bylo jasné, ze v nasledujicim roce ceka dalsi presun do
lepSiho i Autobus.

Vozovy park se rozsifil o dalsi sluzebni vz pro pfevoz pohybové omezenych
klientl. Rozsifily se také fady nasich pracovnikd, oba nizkoprahové kluby ziskaly
nové kolegy a doplnily tak chybéjici uvazky. Kfizovatka se rozloucila se svou
dlouholetou vedouci, pfijala novou kolegyni, rozsifila ivazky stavajicim pracovni-
kam a planuje zvétsit tym diky projektu zabydlovani.

V oblasti kvality se HoPo pfipojilo k Autobusu a Kfizovatce, kdyz v dubnu tspés-
né proslo auditem Ceské asociace streetwork (CAS). Neposeda se zapojoval do
odbornych skupin, aktivné se ucastnil konferenci, sitoval se s mistnimi i oborovy-
mi partnery, zapojoval se do vzdélavacich a inovativnich projektu.

HoPo jsme vyslali na zahrani¢ni staz do Nizozemi. Stejné jako v minulych letech
se ukazalo, ze je dobré umét vysledky své prace promovat a srozumitelné komu-
nikovat verfejnosti. K tomu ndm poslouzily socialni sité, akce ve vefejném prosto-
r0, ¢lanky do mistnich zpravodajl i vlastni komunikacni kampané. Vyraznym
posunem bylo také vytvoreni nového loga a nové grafické identity, v¢etné
nasivek oznacujici terénni pracovniky. Vytvofili jsme také zcela novou aplikaci
pro nizkoprahové kluby s psychologickym poradenstvim Enzetko.

Hlavni tématem uplynulého roku byl nepochybné rozvoj a zkvalitfiovani, coz se
Neposedovi podafilo hlavné diky neutuchajici snaze a Usili jednotlivych zamést-
nancd, soudrznosti tymU a organizace. Proto jsme se vSichni vénovali péci o
spokojenost zaméstnancu, velmi ocenovanym pocinem v této oblasti byl pove-
deny teambuildingovy vyjezd.

Drzte nam palcei v roce dvacitek — 2020 a po 20 letech od zalozeni Neposedy.
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AUTOBUS

, Podporovat zodpovédny pfistup dospivajicich k feSeni
Cile bé&znych i obtiznych Zivotnich situac.

Vytvéret bezpecné prostredi, které nabizi mladym lidem
prostor pro sdileni, zaZiti pfijeti, ziskani podpory a
zpétné vazby, a zaroven je pro né mistem traveni volné-
ho casu a setkdvani v rdmci komunity.

Rozvijeni a posilovani schopnosti, dovednosti, navyku a
postoj(, které snizuji rizikové chovani ve spole¢nosti.

Podporovat aktivni komunitni zivot v okrajovych lokali-

tach Prahy, spolupracovat s mistnimi subjekty za tcelem
zlepseni zivotnich podminek a pfilezitosti dospivajicich,
ktefi zde ziji nebo travi svij cas.

Uzemi Prahy 14 a 21, a ktefi jsou zasazeni nebo ohroZeni nepfiznivymi Zivotnimi
situacemi.

Tyto situace vychazi v ptipadé nasi cilové skupiny vétsinou z omezenych moznosti
trdveni volného c¢asu, nedspécht a konflikt( ve skolnim prostredi, nebo z proble-
matického rodinného zazemi.

NZDM a Terénni program Autobus pracuje s dospivajicimi od 9 do

26 let, ktefi travi cas v lokalitdch Prahy 14 a 21, a nabizi jim podporu
predevsim ve vyzvach spojenych s dospivanim, ale i v dalSich oblastech
jejich zivota, a v feSeni obtiznych Zivotnich situacich.

Usilujeme o to, aby si dospivajici uvédomovali disledky svého

chovani, pfijimali za néj zodpovédnost a dokdzali vyuzivat zdroje (své
vlastni a ve své prirozené siti), aby se zlepsovala kvalita jejich zivota.
Téchto cill dosahujeme prostrednictvim preventivniho pUlsobeni,
vytvareni bezpecnych podminek pro traveni volného ¢asu a posilovani
kompetenci, které vedou ke snizeni rizikového chovani.




ROK 2019V CISLECH

V roce 2019 jsme se zaméfili na kvalitativni vykazovani relevantnich
Cisel. Do statistiky jsme zapocitavali pouze ty klienty, se kterymi
probiha kontinualni spoluprace.

pocet hodin pfimé prace 1689 komuntnich akci

preventivnich aktivit 153 pocet klientt

Ve statistickych datech neni zapocitana fakultativni
¢innost, ale pouze ¢innosti socialni sluzby Autobus.




HOPO

, Dospivajici, se kterymi pracujeme, védi, jaké dusledky
mUze mit rizikové chovani, usiluji o to, aby se chovali

nerizikovym zptsobem v bézném Zivoté i v naro¢nych
zivotnich situacich.
Dospivajici, se kterymi pracujeme, jsou pfesvédceni o
tom, Ze dokazi ovlivnit sv{j zivot vlastnimi silami.
Dospivajici, se kterymi pracujeme, umi pozadat o podpo-
ru v situacich, ve kterych si nejsou jisti a které jsou pro né
narocné.
Dospivajici, se kterymi pracujeme, jsou se svym Zivotem
spokojeni.
Pokud vnimaji, Ze s nékterymi oblastmi Zivota spokojeni
nejsou, usiluji o jejich zlepseni.

Cilova skupina

Pracujeme s dospivajicimi, ktefi:

jsou ve véku od 11 do 26 let a ¢eli mnoha vyvojovym tkollm;

Ziji nebo travi volny ¢&as v lokalité Prahy 20;

- jsou zasaZeni nebo ohroZeni nepfiznivou socialni situaci

- chovaji se rizikovym zplsobem (napf. Sikana, zaskolactvi, uzivani
navykovych latek aj.),

- nejsou spokojeni se svym Zivotem,

- mysli si, ze svlj Zivot nemohou sami svym chovanim ovlivnit,

- nemluvi o tom, co prozivaji a co je trapi,

- znaji jen nékolik moznosti zvladani zatéze

Dospivani je vyznamné Zivotni obdobi. Pfindsi mnoho zatézovych
situaci a novych vyzev.V Nizkoprahovém klubu a Terénnim programu
HoPo pomdahame dospivajicim Uspésné zvladnout cestu z détstvi do
dospélosti. Usilujeme o to, aby se dospivajici rizikovym zptsobem
nechovali, pfipadné se tak chovali méné, aby vnimali pozitivni i
negativni disledky svého chovani pro sebe a pro spole¢nost, aby svym
chovanim aktivné ovliviiovali svij Zivot, uméli pozadat o pomoc, kdyz
ji potfebuji, a byli spokojeni se svym Zivotem. Pracujeme s mladymi
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a ktefi jsou zasazeni ¢i ohrozeni nepfiznivou socidlni situaci.




ROK 2019V CISLECH

V roce 2019 jsme se zaméfili na kvalitativni vykazovani relevantnich
Cisel. Do statistiky jsme zapocitavali pouze ty klienty, se kterymi
probiha kontinualni spoluprace.

pocet hodin pFimé prace 1821 komuntni akce

preventivnich aktivit 182 pocet klientt

Ve statistickych datech neni zapocitana fakultativni
¢innost, ale pouze ¢innosti socialni sluzby Hopo.




KRIZOVATKA

Klienti maji dostatek informaci a schopnosti k samostat-
nému feseniczatézovych situaci. Klienti ovladaji vice
pozitivm’ch zpt‘]sobt‘] zvlédéni zétéiovych situaci a déleje
schopnl vyhledat si socidlni oporu Klienti se orientuji v
nabidce dostupného ubytovani, jsou schopni si ho
zajistit.

Klienti znaji vysi svych dluh( a maji zakladni informace,
jak fesit svoji dluhovou situaci. Klienti jsou schopni
orientovat se v nabidce na trhu prace, zaméstnani
aktivné hledaji a védi, co je potfeba udélat pro to,

aby si praci udrzeli. Klienti jsou schopni hdjit své zajmy v
lokalité,aktivné se zajimaji o déni v ni a podileji se na
ném. Klienti a okolni spole¢nost se vzajemné respektuji a
toleruiji.

T

Pracujeme s dospélymi jedinci, ktefi: jsou starsi 19 let;
Ziji nebo travi volny ¢as v lokalité Prahy 14, 20 a 21;

- jsou zasaZeni nebo ohroZeni nepfiznivou socialni situaci,

- aktualné prozivaji zatéZovou situaci, - jsou nezaméstnani,

- intenzivné prozivaji pocit samoty, - aktudlné fesi bytovou problematiku,

- aktualné fesi dluhovou problematiku,

- nachazeji se v konfliktni rodinné situaci, - jsou vylouceni ze Zivota v lokalité,
- nejsou dostate¢né schopni hdjit své opravnéné zajmy.

Poslanim Komunitniho terénniho programu KRIZOVATKA je usilovat o
socialni zaclenéni a pozitivni zménu v Zivotnim zpUsobu jedincd, ktefi
se ocitli v situaci, se kterou si nevi rady. Poskytujeme jim informace,
odbornou pomoc a podporu. Snizujeme dopady socidlné negativnich
jevl na Zivot v lokalité. Vyhleddvame osoby ohroZené socidlnim
vyloucenim, motivujeme je k aktivnimu feseni své situace a k
v€asnému vyuziti ndvaznych sluzeb. Identifikujeme rizikové situace v
ramci komunity a feSime je ve spolupraci s partnery.

Rozsifujeme jejich Zivotni pFilezitosti, zprostiedkovavame jim ucinné
feseni problému a zmirmujeme nebezpedi, ktera jim hrozi.
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ROK 2019V CISLECH

V roce 2019 jsme se zaméfili na kvalitativni vykazovani relevantnich
Cisel. Do statistiky jsme zapocitavali pouze ty klienty, se kterymi
probiha kontinualni spoluprace.

pocet vydeji materialni

pocet hodin prace s klientem 1295 poMoci

pocet hodin monitoringu 218 pocet klienta
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Ve statistickych datech neni zapocitana fakultativni
¢innost, ale pouze Cinnosti socidlni sluzby Kfizovatka.




Aplikace EnZetko

Vyvinuli jsme s pustili aplikaci EnZetko, ktera je interaktivnim katalogem nizkopraho-
vych a terénnich klubt po celé ¢eské republice.
Soucasti aplikace je moznost live konzultace s psycholozkou na chatu, ktera je k

dispozici dospivajicim.
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1 OOO stazeni aplikace pro Android a iOS
56 zapojenych NZDM klub(

1 38 propagovanych akci
241 psychologickych konzultaci




Jiz tradicné jsme se zapoijili do
akce Uklidme Cesko. Seslo se
nas dostatek, a tak nam $la prace
dobre od ruky. Odménou nam
bylo posezeni u tdbordku na
zahradé byvalého klubu v
buikach.”

Ve stejném tydnu jsme pak
usporadali velikonocni E(espa-
vacku v prostorach kyjské farkl.
K&ja pro nés piipravila méstskou
hru, povecereli jsme v nedaleké
restauraci, zhlédli film Ready
Player One a zahrali si spousty
dalsich her.

Hopaci uzce spolupracuji
se zakladnimi Skolami ve
svoji lokalité, Pro studenty
jsou vzdy pfijemnym
zpesttenim pri sportov-
nich i preventivnich
aktivitach, Tentokrat méli
Hopaci infostanek s
zonglovanim a hrami na
akademii FZ5 Chodovicka.

Na Carodky jsme vyrazili
na specialniterén. Vzali
jsme s sebou drobné
obcerstveni, mineralky,
reventivni materialy a
etacky s informacemi o

tom, jak se neutopit v
alkoholu. Tyto materily
jsme nasledné pfi kontak-
tu rozddvali skupinkam
mladych lidi, ktefi oslavo-
vali Filipojakubskou noc
ne;caster pravé alkoho-
lem, spolecné s dobre
mifenymi radami.

Aby mohlo byt HoPo registro-
vanou socialni sluzbou, musi
spliovat pfisné podminky tzv.
standardy kvality. Proto jsme si
na zacatku dybna pozvali
odborniky z Ceské asociace
streetwork (CAS), aby ndm
provedli rozvojovy audit, Ten
mél odhalit, zda svou praci
déldame v souladu se zdkonem,
dobrou praxi v oboru a zaroven
uvazujeme nad moznostmi
zlep$eni. Prodli jsme na 86%.




V cervnu jsme zakoncili také participativni
projekt na zakladni Skole v Ujezdu nad 'L.ESB{. Se
zaky 7.A &sme; pracovali na vytvoreni iniciativy za
zménu $kolniho zvonéni a za nové automaty na
svaciny. Po tspésné podpisové vyzvé H(sme
sedmaky odmeénili prespavackou ve skole,
kterou jsme stravili hrami venku a v télocvicné a
izzou.
Eékﬁm 8.B jsme pomohli zorganizovat sportov-
ni den pro cely druhy stupen, kde nechybély
klasicke sportovni zapasy, ale zaroven takeé velky
vybeér nesportovnich disciplin, turnaj ve stolnim
fotbalku, airbrush tetovani a velka vodni bitva.

| letos jsme pfipravili
velkolepy piknik jako
oslavu vyroci naseho
terénniho programu.
Vitani byli vsichni, se
kterymi'spolupracujeme
- déti, rodiny, lidé bez
Fistiesi a seniofi, a také
olegové a pfiznivci
komunitni socidilni prace.

Pro obyvatele Jahodnice a okoli jsme uspofa-
dali komunitni akci s nazvem Sejdeme se na
Jahodnici. Podafilo se nam zapojit hned
nékolik mistnich podnikd, diky kterym jsme
mohli icastnikiim nabidnout jesté atraktivnéj-
§{ program.

Na malé i velké Ucastniky tak Cekala méstska
hra, grilovani, graffiti workshop, stanky s
obcerstvenim,, profesionalni liceni, airbrush
tetovani, deskové hr?/ a mnoho dal3iho.
Akvcellzpéla skvély ohlas a tésime se na dalsi
rocnik!




V Cervencijsme se
pfestéhovali z provizor-
nich prostor fotbalové

Satny do novych, Vyslali jsme HoPaky do
vétsich a pohodInéjsich aastrichtu, aby ziskali
ﬁrostoro pfimo na zkusenosti od kolegi z
lavni silnici v Hornich nizozemského Trajektu.
Pocernicich. Hlavnim bodem bude

pfedavani zkusenostis
unikovymi hrami se socidlni
tématikou, prace s mladeziv
oblasti prevence kriminality
a predstaveni nasi aplikace
EnZetko, kterd je nové v
hoIandskéjazy oVé verzi,

V Cervenci se poprvé setkal
Zensl% kruh, do konce roku
probéhla tfi setkani, kterych
se zlcastnilo 10 zen. Otevre-
la se r0zna témata, klientky
si odnesly hygienické a
kosmeticke priB[avky 4
vefejné sbirky. Pfedevsim se
ale zacala vytvaret skupina,
ktg{ré se chce nadale potka-
vat.

Terénni pracovnik Martin Novak
zor?an|zovgl pfednasku, na které
vystoupil zéstupce odboru Zivotniho

rostredi MHMP Ing. Jifi Rom, vedouci

erénniho programu Sananim Mqr.
Ing. Ales Herzog, zastupkyné orgianiza-
ce Psi zivot Bc. Petra Botkova a klient
terénniho programu Kfizovatka pan
Petr. Pfednaska ze série #pohledy
zvenku probéhla v Prestupni stanici na
Zizkove.
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Dékujeme za finan¢ni podporu nasi ¢innosti

Nadace
) Vodafone
Ceska republika

PRA|HA
PRA|GUE
PRA|GA
PRAIG MERHUR

CASIND




Dékujeme vSiem, o které jsme se v roce 2019 mohli opfit.

Ceska asociace streetwork Magistrat hl. m. Prahy
Zupan MPSV

Armada spasy UMC Praha 14

Nadéje UMC Praha 20

Charita UMC Praha 21
Progressive Merkur

Jahoda Nadace Vodafone
Zdenék Adamek C&A

Skala, s.r.o. Restaurace Blatnice
Férum terénni prace Printware

Mumraj Pekarstvi Moravec
Fotbal pro rozvoj (Liga férového  Studio 66 & Partners
fotbalu) SHM Pocernice
Virtuplex Restaurace Curry & Tikka
Trajekt (Maastricht) Second Hand SEMM
Plecharna Skautské stredisko Ohen Horni
KC Kardasovska Pocernice

KD Kyje

cers

V neposledni fadé bychom chtéli podékovat lidem zijicim
v lokalité, kde plisobime, a ktefi cinnost nasi organizace podporuiji.
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A.l.  SPOTREBOVANE NAKUPY CELKEM 1262 6. Zména stavu zasob vyjrobkil
1. Spotfeba materialu, energie a ostat. Neskladovanych dodévek 357 7. Zména stavu zvifat
2. Opravy a udrZovani 24 B.lll. AKTIVACE CELKEM
4, Maklady na cestovné 49 8. Aktivace materidlu a zboZi
5. Niklady na reprezentaci 11 9. Aktivace vnitroorganizaénich sluZeb
6. Ostatni sluZby 821 10. Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku
A lll. OSOBNI NAKLADY CELKEM 7036 11. Aktivace diouhodobého hmotného majetku
8. Mzdové néklady 5 307 B.IV. OSTATNI VYNOSY GELKEM
a, Zékonné socidlni pojisténi 1713 12. Smiuvni pokuty a Groky z prodleni
10. Zakonné socialni naklady 16 13. Ostatni pokuty a pendle
A.V. OSTATNi NAKLADY CELKEM 72 14, Platby za odepsané pohledavky
16. Smiuvni pokuty a Uroky z prodleni 12 15. Uroky
17 Odpisy nedobytné pohledavky 1 16. Kursowvé zisky
19.  Kursové ztréty 1 17.  ZGétovani fondd
21. Jiné ostatni naklady 58 18. Jiné ostatni vwnosy
AVl ODPISY, PRODANY MAJETEK, TVORBA REZERV A 5 B. V. TRZBY Z PRODEJE MAJETKU, ZUGTOVANI REZERV A
OPRAVNYCH POLOZEK OPRAVNYCH POLOZEK
23, Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 5 19. Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
BT TTTR o vososecmionprds
21 Triby z prodeje materialu
22, Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku
ke dni 31,12, 2019 (v celych tisicich) 23. Zlétovani rezery

24, Vynosy z diouhodobého finanéniho majetku
B =

Zuétovani opravnych poloZek
B.l. TRZBY ZA VLASTNI VYKONY A ZA ZBOZi CELKEM e e e

AL Mo o i 26. Frijaté pfispévky zluétované mezi organizaénimi sloZzkami

2. Trzby z prodeje sluZzeb a zbo# 304 07. PHijaté prispavky (dary) 769
B.ll. ZMENY STAVU VNITROORGANIZACNICH ZASOB CELKEM 28. Phijaté &lenské pispévky

4. Zména stavu zasob nedokonéené vyroby

B.VIl. PROVOZNi DOTACE CELKEM



oy [Cekem_

29. Provozni dotace 7302

A Zprava k uéetni zdvérce sestavené dle deskfch néetnich predpisi
- NAKLADY CELKEM 8375
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