
 

ODPOVĚDNÍK K PRAKTICKÉMU CVIČENÍ – MZDOVÉ SYSTÉMY V 

OBCHODĚ 
 

Jméno a příjmení členů týmu: Počet získaných bodů: 

  

 

 

 

 

Čas vypracování:  20 minut s následnou diskuzí na semináři 

Počet bodů:  2 body 

 

1) Uveďte, jaký systém odměňovaní nyní uplatňujete. (Na základě zadání lze stanovit) 

 

 

 

2) Navrhněte nový systém odměňování a jeho cíle.  

 

 

 

 

 

 

 

 

3) Vysvětlete, proč si myslíte, že Váš nový návrh bude více odpovídat potřebám 

obchodu. (Buďte kreativní, avšak nezapomeňte, že Váš nový návrh musí odpovídat 

současné legislativě! Tedy berte v úvahu také výši zaručené mzdy) 

 

 


