Rizeni inovaci

Ing. Zaneta Rylkovd, Ph.D.

Konzultaéni hodiny: B303
Streda: 11:00 - 12:30



Podminky pro
absolvovani predmeétu

» Semindrni prdce - odevzdana do
Odevzdavarny (nejpozdéji do 3. 5.
2023);

» Zkouskovy test



Hodnoceni

+ Zkouskovy test: 35 bodu
- Semindrni prdce: 15 bodu



Hodnoceni

- 50 - 47 bodu: A
-+ 46 - 42 bodu: B
+ 41 - 37 bodu: C

+ 36 - 33 bodi: D
-+ 32 - 29 bodu: E



Zkouskovy test

- Duhacek Sebestovd, J., Zapletalovd, S.,
2020., Rizeni inovaci

- Prednasky a informace ze semindru



Semindrni prace
» Podoba seminarni prdace (Word

dokument):

- 1. strana: Uvodni strana (téma prdce,
ndzev predmétu, jméno, osobni Cislo)

- 2. strana: Myslenkova mapa na vybrané
téma z oblasti inovaci, inovacnich aktivit.



Semindrni prace - Ukazka myslenkové mapy
(K. Mattasova, 2016)
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Semindrni prace
- Hodnocent:

- 10 bodU za naplnéni tématu prdce (obsah prace,
formadlni dprava, vyuziti software Edraw Mind),

- 5 bodl za odevzddni semindrni prdce do
Odevzdadvarny v IS do 3. 5. 2023.



Struktura predndsek
+ Uvodni informace a struktura
predmétu
+ Uspéch podhniku
» Top 10 témat inovaci a podnikani
* Porozuméni inovacim




Struktura predndsek

» Inovacni strategie

» Determinanty organizacni kreativity
a inovaci

- Rizeni inovaci
» Podpora inovaci dokumenty
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Struktura predndsek

» Infrastruktura a podpora inovaci
* Nefinanc¢ni podpora a inovacni
podnikani

* Dusevni majetek a jeho ochrana

» Opakovani uciva
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» Dalsi informace k vyuce budou
poskytovany prubézné v
Informacnim systému OPF.
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- Flexibi

Inovace

ni, inovativni organizace

mohou prezit ve svéte, ktery se
vyznacuje neustalymi vyzvami a
zmenami.

» Inovace - duse podnikdni

» Zakladnim cilem inovace je vytvdret
hodnotu pro podnikani.

» Schumpeter (1883 - 1950) -
prukopnik teorie inovaci.
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Inovace

» Schumpeter - inovace je vytvareni
novych kombinaci, k inovaci mize
dojit ve fdzi vyroby, inovace
neprobihaji pouze v laboratori.

» Inovace znamenad proces uvedeni
jakékoli myslenky reseni problému do
praxe.

14



Inovace

» Je nutnd, protoze nemizeme
oCekavat, Zze nashromdazdéné
schopnosti, dovednosti, znalosti,
produkty, sluzby, struktura podniku
soucasnosti budou i haddle vyhovujici.

» Znamend zdokonaleni stavajicich
produktl, procesu, hledani novych
zpusobl, opusténi starych zpusobd.
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Inovace

+ Cinhosti a procesy vytvdreni a
implementace novych znalosti za
Ucelem vyroby charakteristickych
produktl, sluzeb a procest, které
rdznymi zpusoby uspokoji potreby a
preference zdkazniku, jakoz i
propracovangjsi procesy, struktury a
technologie takovym zplsobem, ktery
muZe prinést prosperitu jednotlivci,
skupindm a do celé spole¢nosti.
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Inovace

» Radikalni, prulomové, inkrementalni
Inovace

» Radikdlni inovace vytvareji prekazky
pro potencidlni konkurenty.

- Inkrementdlni inovace v zdasadé
modifikuje produkty, procesy.

» Prilomové - zména v business modelu
a v technologii
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Inovace
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