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UNIVERZITA
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FAKULTA ¥V KARVINE

* Podpora péce o lidské zdroje
* Podpora logistiky a dopravy
* Geografické IS

* Podpora administrativy
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Systémy pece o lidské zdroje smm%

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

Dlouho se omezovaly na oblast evidence a zpracovani P
mezd

Moderni systémy se jiz soustfed’uji na dalsi dulezité oblasti
a problematiku spojenou s Human Resource (HR), napf.

— Akvizici a planovani lidskych zdroji

— Karieérni planovani, self-assesment systemy atd.

Samostatnou oblasti je pak méfeni vykonnosti lidskych
zdroju
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Mzdova agenda mzm%

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

e Jsou urceny pro zpracovani mezd a odmén, systému benefitli a reportingu FARDLTA Y ARINE
statnim organtim, spole¢nostem socialniho a zdravotniho zabezpeceni

e  Musi umét zpracovat vSechny typy mezd pro vSechny druhy pracovnich
pomérli véetné vypoctu dani a odvodil socidlniho a zdravotniho pojisténi

* Umoznuji vypocCty dle informaci z dochazky, vyroby nebo na zakladé dopoctu
do ¢asového fondu

e Zpracovani mési¢nich uzavérek, véetné tiskii

— Hromadny tisk dokumentt pro zaméstnance, piehledy zaplaceného socidlniho pojisténi, vykaz
davek nemocenského, soupis srazek ze mzdy atd.

* MoZnost opravnych vypoctl, popt. zpétnych prepocti

* Podpora Ceske legislativy, popt. piedpisti dalSich zemi
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Pé¢ce o lidské zdroje 1 mzm%

UNIVERZITA
* Human Resource Management (HRM) e ot

— Piedstavuje soubor systémul podporujici procesy v oblasti péce o lidské zdroje

— Rozsah se 1i$i podle jednotlivych organizaci, od planovani lidskych zdroja, systémi
odmeénovani, az po sledovani vykonnosti

* Employee Relationship Management (ERM)

— Systémy pro fizeni vztahli se zaméstnanci

— Readlna podoba je v podstaté integrovanym HR systémem
*  Workforce Dynamic Analysis

— Systéme pro analyzu dynamiky vyvoje lidského kapitalu vCetné povySovani, pfesunt, akvizice,
propousteni, jejichz vystupy slouzi pro pldnovani lidskych zdroji

Workforce automation

— Systémy pro podporu fizeni lidskych zdrojl, zejména v projektovych systémech a v oblastech
poskytovani sluzeb
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Pé¢ce o lidské zdroje 11 mzm%

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

* Employee portal cocnont

— Centralni systém slouzZici zamé&stnancim jako hlavni komunikaéni kanal a
samoobsluZzné misto pro operace a informace spojené s jejich fungovanim
v ramci spole¢nosti
— Obhospodaruje zadosti a vyfizovani distribuce urcitych prostiedki,
ohodnoceni a finan¢niho vyrovnani, firemni vzdélavani atd.
— Zameéstnanci napt. mohou pomoci portalu pro zaméstnance snadno
provadét akce
» Ziskavat rychlé aktualizace ménicich se dat a sestav ulozenych v systému
» Ziskat ptistup k dokumentiim a sdilet je
* Pouzivat nastroje pro prodej, sluzby a vytvareni vykazi

« Upravovat data uloZzena v systém
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eLearning %
SLEZSKA

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

* Podpora celoZivotniho vzdélavani Fakine s aswong

e Mg¢ni zpusob piistupu k rozvoji lidskych zdroj
* Pfinosem je schopnost rychl¢ aplikace na téméf neomezenou skupinu
zameéstnancu

— Uzitecné zeyména v ptipade rychlych zmén na trhu, které vyzaduji
odpovidajici zmény v dovzdélavani zaméstnancti

« Casova a geograficka nezavislost
« Rada podpurnych nastrojt, jako jsou
— Prostiedky pro vzdalené prezentace,

— Propojeni virtualnich tymi pro diskuse nad projekty apod.
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LogiStika SLEZSKA %

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

* Souhrn vSech technickych a organizacnich €innosti, pomoci nichZ se planuji =~ rinvsiava
operace souvisejici s materialovym tokem

e Zahrnuje nejen tok materidlu, ale 1 tok informaci mezi vSemi objekty a Casové
pieklenuje nejriznéjsi procesy v priimyslu 1 v obchodé¢
* Zabyva se vSemi operacemi urcujicimi pohyb zboZzi

— Alokace vyroby a skladi, zasob, fizeni a pohybu zboZzi ve vyrobé¢, baleni,
skladovani, dodavani a odbératelim

* Logistické tizeni
— Proces planovani, realizace a tizeni efektivniho, vykonného toku a skladovani
zboZi, sluzeb a souvisejicich informaci z mista vzniku do mista spotieby

— Cilem je uspokojit pozadavky zdkaznik
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LoglstICké mOdU.ly SLEZSKA%

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

* Jsou urCeny pro evidenci zbozi ve skladech, kompletact =~ ==
zbozi, ptipravu na expedici az po zajisténi prepravy zbozi
* Priklady modulu

— Prodej a distribuce

— Materialove hospodarstvi
— Planovani vyroby

— Rizeni jakosti

— Opravy a udrzba

— Doprava
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Sprava vozoveho parku %
SLEZSKA

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

* Aplikace pro fizeni vozového parku it
* Automatizace procestl logistického fizeni
* Vyuziti palubnich pocitaci jako mobilniho dodavatele dat
e Zpracovavaji data
— Doby fizeni, odpocCinku a oprav
— Cekaci doby

— Cestovni zpravy

— ZatiZeni naprav a dalsi informace o aktudlnim stavu
* Vyhodnocovani profitu aktivit
* Optimalizace logistické planovani

* Poskytuji systémy spravy vozoveého parku podklady pro mzdovou
administrativu

* Podporuji spolupraci se subdodavateli
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Rizeni nakladni dopravy

*  Moduly obsahuji

Evidenci zakazek

Evidenci zahrani¢nich povoleni a karneti
Zpracovani jizdnich dokladii

Evidenci o vykonech, trzbach apod.
Moduly pro tizeni konsigna¢nich skladt

Sledovani tras a urCovani optimalnich tras

* Jsou zde vytvareny podklady pro dalsi moduly

Vypocet mezd fidict

— Udrzbu vozidel a spotfebu pohonnych hmot

Fakturaci pfeprav apod.

SLEZSKA %

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA
FAKULTA ¥V KARVINE
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Moduly pro osobni dopravu mm%

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

* Moduly obsahuji napf. e
— Zpracovani jizdnich radu a vystupti pro celostatni
informacni systém o jizdnich fadech
— Obsluhu provozovanych spoju
— Tvorba planu vyjezdu autobusu pravidelné dopravy

— Kalkulace pfepravneho pi1 nepravidelné osobni dopravé
apod.
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GeOgraﬁCké IS SLEZSKA%

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

* Specidlni typ informacniho systému, ve kterém jsou informace vazany v
na graficky vyjadien¢ prostorové udaje

* Analyticky prostredek pro uchovani a zpracovani prostorovych
geografickych dat poCitaCem, zaloZeny na geografickém modelu v
digitalni formé

* Lze chapat jako celou technologii pro tvorbu, spravu, prezentaci a
analyzu prostorové umisténych informaci

* Zahrnuje pocitacovou a dalsi specialni techniku pro pofizovani a
udrzbu digitalnich map, programové vybaveni pro jejich spravu a
analyzu, vlastni data a soubor postupll pro zavadéni a aplikaci systému
GIS.
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Zakladni soucasti GIS mm%

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

* Geograficky informacni systém se zjednodusSen¢ P
sklada z nasledujicich zakladnich soucasti
— Geografickych dat, ulozenych v prostorovych zaznamech
— Moznosti vzdalen¢ho, viceuzivatelského datoveho pristupu
— Nastroju pro vstup, udrzbu, analyzu a vystup dat —
prostorova technologie

— Zakaznické implementace ¢ili moznost sestavovat feseni z
téchto nastroju pro geograficky procesing
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Administrativa %
SLEZSKA

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA

* Zpusobem pokryti administrativnich a podptirnych procest IT se firma vz
od sebe li8i

* Rozmanitost pouzivanych aplikaci
* Pfinosy nasazeni jsou obtiznéji definovatelné

* Hlavni cilovou oblasti je digitalizace, archivace a sprava papirovych
dokumentii, automatizace nékterych schvalovacich procest (pomoci
DMS systemu) a front office systémy, které zna kazdy uzivatel PC,
nebot’ mezi né patii textoveé editory, e-mailove programy atd.

* Administrativni procesy spadaji do nékteré¢ z vertikalnich oblasti, jako
jsou finance nebo lidské zdroje
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Systémy pro spravu a sdileni dokumentu mm%

UNIVERZITA
Document Management Systems (DMS)

FAKULTA ¥V KARVINE

— Systém pro digitalizaci, archivaci, spravu a praci s elektronickou formou dokumentt, které bud’
vnikly jiz v elektronické podobé¢, nebo mély pivodné papirovou podobu

— Mohou byt integrovany s dal§imi aplikacemi nebo byt jejich sou€asti. V soucasné dobé se
prosazuje Sirsi pojeti DMS, které je nazyvano Enterprise Content Management

Optical Character Recognition (OCR)

— Aplikace pro rozpoznavani texta pii digitalizaci dokumenti, které umoznuji prevod papirovych

dokumentii do pIné elektronickych verzi, které 1ze dale editovat, vyhledavat v nich, vkladat je
do jinych dokumentt atd.

* Image Processing Systems

— Zahrnuji aplikace pro zpracovani obrazki, do které kromé grafickych editorti patfi take
multimedialni systémy ¢i systémy pro vytvafeni prezentaci.
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Workflow systémy

PocitaCove systemy zabezpecCujici automatizaci
Definuji, vytvafti a fidi prubéh procesu
Podporuji fizeni a spravu toku dokumentti spojenych s podnikovymi
procesy
Jsou schopny

— Interpretovat definici procesu

— Komunikovat s uc€astniky

— V pfipad¢ potieby spustit dalsi aplikace
V¢étsinou jsou pomoci specializovanych workflow systému feSeny
okrajove nebo dokumentoveé-centrické procesy, nebot” hlavni systémy
maji integrované workflow pro jimi pokryvané procesy

SLEZSKA %

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA
FAKULTA ¥V KARVINE
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Elektronické kolabora¢ni systémy A%

UNIVERZITA

* Usnadnuji spolupraci mezi lidmi S
* Uzvatelé mohou

— Sdilet informace s jinym1 uZivateli

— Spravovat dokumenty od zacatku do konce

— Publikovat dokumenty usnadiujici rozhodovani
* Obsahuji aplikace ur¢ené pro tymovou spolupraci, napf.

— Elektronické meeting systémy

— Podpora telecommutingu
— MS SharePoint atd.
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SLEZSKA %

UNIVERZITA

CBCHODNE PODNIXATELSKA
FAKULTA ¥V KARVINE

D¢kuji za pozornost
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