Management QUIZ — Vyhodnoceni

Aktivity se za€astnili dv€ seminarni skupiny (PEMBPMNM/05 a PEMBPMNM/07) co tvotilo
celkem 32 studentli obou semindrnich skupin ov§em z nich jen 10 studentli. Z téchto studentti
dosahovala nejlepsi primérny pocet bodii seminarni skupina PEMBPMNM/05 co dokazuje
nasledujici obrazek ¢. 1.

Obrazek €.1: Porovnani seminarnich skupin

Porovnani seminarnich skupin

11,00
10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00

=== PEMBPMNM/Q5 === PEMBPMNM/07

Zdroj: vlastni zpracovani

Maximalni dosazitelni pocet bodtl byl 70 co se nikomu nepodatilo dosdhnout, zato nejvyssi
pocet ziskanych bodu byl uctyhodnych 58 bodl. Naproti tomu z obrazku ¢. 2: Pocet ziskanych
bodtl na osobu lze zpozorovat, Ze nejmensi poc¢et bodu ziskanych bylo 14 bodd.

Obrazek ¢. 2: Pocet ziskanych bodi na osobu
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Zdroj: vlastni zpracovani



Seminarni skupina PEMBPMNM/05

V ramci seminarni skupiny PEMBPMNM/05 (obrazek €. 3) bylo dosazeno nejvyssiho pruméru
ziskanych bodi dne 10.04.2024, kde dosdhl hodnotu 10,00 bodu. To bylo zapfi¢inéno
bonusovou moznosti k zisku plného poctu bodii. Celkové primérné skore seminarni skupiny
doséhlo hodnoty 52,20 bodu. Vitézem této skupiny se stiva Michaela Kynclova.

Obrazek ¢€.3: Primérny pocet ziskanych bodi PEMBPMNM/05
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Zdroj: vlastni zpracovani

Seminarni skupina PEMBPMNM/07

V ramci seminarni skupiny PEMBPMNG/06 (obrazek €. 4) bylo dosaZeno nejvyssiho priméru
ziskanych bodid dne 10.04.2024, kde dosdhl hodnotu 10,00 bodu. To bylo zapfti¢inéno
bonusovou moznosti k zisku plného poctu bodii. Celkové primérné skore seminarni skupiny
doséahlo hodnoty 47,83 bodu. Vitézem této skupiny se stiva Ondrej Hatas.

Obrazek ¢. 4: Primérny pocet ziskanych bodi PEMBPMNM/07
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Zdroj: vlastni zpracovani

Gratulace vitéztim, kteri ziskavaji tajnou cenu a také vSem zacastnénym,
ktefi sice cenu neziskaly, ale dostavaji body do aktivity ke zkousSce.



