Aktivita na delegovani

Rozdélite se do dvojic
Z Vasi jakékoliv pracovni zkusenosti si vyberete jednu pozici, na

které jste pracovali a predstavite si, ze Vas Vas kolega bude
muset na néjakou dobu zastoupit.

e Budete na néj delegovat dulezity ukol.

e Pripripravé delegovani se budete ridit témito body:

S

Vysvétlite, jaky ukol to bude.
Vysvétlite dlleZitost delegovaného ukolu.

Vysvétlite kolegovi, jak tento ukol vykonat.
Predstavte predpokladané vysledky (ceho ma dosahnout pfi

plnéni ukolu) formou SMART.
5. Zadejte do kdy ma byt kol hotov a jestli bude néjaka priibéznd
kontrola.
6. Nakonec vyzvéte kolegu, aby Vam zadany ukol stru¢né shrnul.

Poté si role vymeénite.

SPECIFICKY

Kdo

Co

Kde

Kdy

Pro¢

Jaké pozadavky,
prekazky mam

MERITELNY

Muzeme
sledovat vyvoj a
zjistovat (méfrit)

vysledek?

DOSAZITELNY

Jsme opravdu
schopni
dosahnout
stanoveného
cile?
Jak?

REALISTICKY

Stoji tento cil
opravdu za
namahu a usili?
Uspokoiji
potreby
podniku?

TERMiINOVANY

Kdy?

Nas cil by mél
byt limitovan
Casem. Stanovit
si, kdy tohoto
cile chci
dosahnout.




