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Zadani pripadové studie

Ceska firma podnikajici v oblasti poskytovani sluzeb v IT md pobocky v daldich zemich: Slovensku, Madarsku a Polsku.
Pfipravuje zménu strategie a s tim spojené zmény v oblasti fizeni lidskych zdrojl. VSechny pobocky budou postupovat
dle jednotné strategie s dlirazem na specifika trhu prace v dané zemi.

Na zakladé poskytnutych dat z vyzkumu Past, present and future challenges of HRM in V4 countries zpracujte
strategické zmény v jednotlivych oblastech RLZ sdfirazem na specifika jednotlivych zemi tak, jak to vyplynulo
z vyzkumu.

Otazky:

1. HR oddéleni v jednotlivych zemich se dle identifikovanych vyzev v oblasti HR podle dileZitosti zaméruji na
urcité aktivity.
e Popiste, o které aktivity se v jednotlivych zemich jedna.
e Uvedte ptiklady konkrétnich ¢innosti v rdmci vybranych aktivit.
2. Top management se rozhodl na zdkladé vyzkum( a studii z poslednich let podpofit rozvoj talent
managementu.
e (o je talent management a jaké cinnosti vramci talent managementu firmy realizuji. Hledejte
v dostupnych zdrojich?
e Jakou dllezitost ma talent management v jednotlivych zemich dle pfiloZzenych dat?
e Jaci zaméstnanci jsou v jednotlivych zemich povaZovani za talenty dle pfiloZzenych dat?
e Jaké kroky realizované v ramci talent managementu byste zvolili v jednotlivych zemich (s ohledem na
to, jaké zaméstnance povazuji v dané zemi za ,talenty”)?
3. Vedeni firmy se rozhodlo zpracovat také novy predpis o odménovani a zménit strukturu poskytovanych
benefitd dle preferenci v jednotlivych zemich.
e Dledostupnych dat z vyzkumu V4 navrhnéte strukturu max. 5 benefitl pro zaméstnance v jednotlivych
zemich?
e MdlzZete vyuZit nékteré z téchto benefitll pro podporu talenti? Pokud ano, uvedte konkrétné, jakym
zpUsobem je mozné tyto benefity vyuZit.
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