1. Projektový Manažer (IT Sektor):
· Vyžaduje schopnost vést týmy, komunikovat s klienty a mít hluboké porozumění softwarovému vývoji.
2. Marketingový Specialista (Digitální Marketing):
· Potřebuje kreativní myšlení, znalosti digitálních marketingových nástrojů a strategií, a schopnost analyzovat tržní trendy.
3. HR Specialist – personální specialista:
· Vyžaduje schopnost identifikovat talent, znalosti moderních náborových technik a vynikající komunikační dovednosti.
4. Finanční Analytik:
· Potřebuje analytické myšlení, znalost finančních modelů a systémů, a schopnost předpovídat tržní vývoj.
5. Všeobecná sestra se zaměřením na akutní péči
· Vyžaduje schopnost rychle reagovat v krizových situacích, empatii, a vynikající klinické dovednosti.
6. Svářeč
· Potřebuje manuální zručnost a znalost technologií na zpracování různých druhů spojů.
7. Obchodní Zástupce (B2B Prodej):
· Vyžaduje výborné prodejní a vyjednávací dovednosti, schopnost budovat dlouhodobé vztahy s klienty a porozumění produktem.
8. UI/UX Designer (Software Development):
· Potřebuje kreativitu, znalosti designových nástrojů, a schopnost pochopit uživatelské potřeby a chování.
9. Logistický Manažer (Doprava a Distribuce):
· Vyžaduje organizační schopnosti, znalost logistických procesů a schopnost efektivně řešit problémy.
10. Odborník na Ochranu Dat (Cybersecurity):
· Potřebuje hluboké technické znalosti v oblasti kybernetické bezpečnosti, zkušenosti s řízením rizik a ochranou osobních dat.

