Sylabus predmétu SOCIOLOGIE - informace o predmétu

Cile predmétu

Ve vyuce budou studenti sezndmeni s obecnymi teoretickymi ptistupy k analyze spole¢nosti jako
celku a jejich substruktur, zejména k ekonomické substrukture spole¢nosti. Pfednasky v predmétu
poskytuji studentim teoreticky vyklad k hlubsSimu samostudiu slozZitych socidlné ekonomickych jev( a
procesu. Cilem je metodologicky vyklad makrosocialnich a mikrosocialnich problémd, na které
navazuje vyuka konkrétnich ekonomickych védnich disciplin. Vyuka pfedmétu ma prispét k rozvoji
sociologického mysleni a k sebereflexi role obcana.
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1. Pfedmét sociologie a jeji hlavni teoretické sméry

Vznik sociologie jako védy. Objekt a pfedmét sociologie. Zakladni Skoly a sméry

v sociologickém mysleni. Vyvoj Ceskoslovenské a ceské sociologie.

2. Spolecnost a jeji vyvoj

Vznik lidové spole¢nosti. Zakladni sociologickd paradigmata rozvoje spolecnosti. Globalni
problémy spolecnosti a problematika preziti. Zaméstnanost jako jeden z nastrojl globalni
rovnovahy.

3. Socialni skupiny

Jedinec a socidlni skupina, skupina a spole¢nost. Clenéni socidlnich skupin. Formalni a
neformalni skupiny, hierarchicky a synergeticky princip organizace, vztah k demokratické
spolecnosti. Referencni skupiny, pohyb jedince mezi skupinami. Socialni pozice a socialni
role.

4. Socialni struktura spolecnosti

T¥idni, konsensualni a stratifika¢ni paradigmata socidlni struktury spole¢nosti. Zmény socialni
struktury jako dusledek socidlné ekonomického pohybu spole¢nosti. Vyzkum socialni
struktury (Machornin a soucasnost).

5. Socialni konflikty

Teorie konflikt(l jako protiklad konsensualnich teorii. Coserova analyza socialniho konfliktu.
Krajné kriticka verze teorie konfliktu v dile Ch. Millse. Dahrendorfovo pojeti socidlniho



konfliktu. Systematicka verze sociologie konfliktu R. Collinse.

6. Interpretativni sociologie

Symbolicky interakcionismus a jeho zdroje. G. Mead, Ch. Cooley a W. Thomas a jejich pojeti
¢lovéka jako aktivni a tvlrci bytosti. Goffmanova a Duncanova verze socialniho radu.
Etnometodologie jako rozhrani mezi symbolickym interakcionismem a fenomenologickou
sociologii. Garfinkelovo pojeti spole¢nosti. Fenomenalogickd sociologie a jeji podstata v dile
A. Schutze.

7. Komplementarni pfistup k vykladu socialnich jeva

Problematika instituci v moderni spole¢nosti. Termin "byrokracie" v sociologickém kontextu.
Otdazka dvojakosti moci a komunikace ve spole¢nosti.

8. Sociologické discipliny makrosocidlni a mikrosocidlni

Sociologie politiky, naroda, kultury, moralky. Sociologie kultury, osobnosti, vychovy,
inteligence, volného casu, sidel, mésta a vesnice a socidlni patologie.

9. Sociologie prace

Pfedmeét a struktura sociologie prace. Vyvoj sociologie prace. Prace jako sociologicka
kategorie. Zakladni sméry spolecenskych premén prace. Prace, Zivotni zplQsob a volny cas.
10. Profesné kvalifikacni struktura pracovnikti v ekonomice

Profesné kvalifikacni struktura pracovnik(i v ekonomice. Struktura socidlnich skupin. Socidlni
pozice a socidlni role. Charakteristika profese. Charakteristika zakladnich skupin délnickych
profesi. Charakteristika profesi specialist.

11. Socidlni systém podniku

Socialné demograficka struktura pracovnikd v ekonomice. Charakteristika socidlniho systému
podniku. Struktura socialniho systému podniku a strategie jeho rozvoje.

12. Pracovni skupiny

Vymezeni pracovni skupiny a specifické druhy pracovnich skupin. Chovani pracovnika

v pracovni skupiné. Pracovni a socialni adaptace pracovnik(. Pracovni konflikty a jejich
feSeni. Participace v pracovnim procesu.

13. Vyuiziti sociologického vyzkumu v ekonomice

Misto sociologického vyzkumu v sociologické teorii. Objekt a predmét sociologického
vyzkumu pfi aplikaci na ekonomickou sféru spolecnosti. MoZnosti vyuZiti sociologického
vyzkumu pfi zkoumani makroekonomickych a mikroekonomickych procest a jevu.
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Ukonceni predmétu:

Pfedmét je zakoncen pisemnou zkouSkou v podobé testu. Test obsahuje 10 otazek. Za kazdou dobre
zodpovézenou otazku je 10 bodd. Minimalni pocet bodu je 60b.
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