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Uvod

Jaka je Vase zkuSenost s personalistikou?

Znate néjakou legislativni normu, ktera se tyka
personalistiky?

Co podle Vas ovliviiuje v souCasne dobé vztah mezi
zamestnavatelem a zameéstnancem?
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Co ocekavate,
Ze se v tomto predmétu dozvite?
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Sylabus predmétu

I. Vzmk a vyvo] personalistiky, personalni
¢1nnosti

2. Jak se tvofi pracovni mista v organizaci a co
jejich obsahem

3. Jaké jsou povinnosti zaméstnavatele a
zamestnance

4. Pracovni pomér a jeho nalezitosti, nastup a
ukoncCeni pracovniho pomeéru

5. Podminky pracovniho pom¢ru
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Podminky absolvovani

Zpracovani pripadove studie

1. 20 b. za kvalitu odevzdane prace do IS v fadném
terminu

2. 10 b. za prezentaci v ramci seminare

Aktivni zapojeni v seminari (60% dochazky)

1. 10 bodu

ZkousSkovy test

. 60b.
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Seminar

Dochazka
Rozd¢leni termint pro prezentaci

Konzultace témat — cil prace, metody a pouzita
literatura, realnost feseni pripadu, piinos rfeseni

Prezentace — zasady prezentace, dodrzeni Casoveho
limitu 5 minut, diskuze s uCastniky seminare

ReSeni praktickych prikladu v ramci seminaie a
nasledna diskuze (bodove ohodnoceni
prednasejicim)
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Brainstorming — vybér témat

Mam zkuSenost...pozitivni, negativni.
ZkusSenost n¢koho z blizkych, ¢1 pratel.

Objektivita — vybér relevantnich zdroju informaci.

Chci1 se dozvedét vice o daném problému.

Varianty feseni — omezeni platnou legislativou.
Forma zpracovani pripadove studie 1 prezentace.
Schopnost diskuze a obhajeni nazoru.

Dodrzeni terminu!!!
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Studijni materialy

Prednasky — prezentace

Studijni opora Personalistika

Sablona pro zpracovani pripadove studie
Odevzdavarna pro vlozeni piripadove studie

Vzor zavereCného testu
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Prehled doporucené literatury
ve vztahu Kk personalistice

KAHLE, B. Prakticka personalistika. Praha: Pragoeduca,
2001, ISBN 80-85856-94-8.

BURYOVA, 1., MALATEK, V. Personalistika. Karvina:
SU OPF, 2014. ISBN 978-80-7510-061-0.

CHLADKOVA, A., BUKOVJAN, P. Personalistika

2015. Praha: Wolters Kluwer, 2015. ISBN 978-80-7478-
649-5. ( E kniha)

KOUBEK, 1. ABC praktické personalistiky. Praha:
Linde, 2000, ISBN 80-861-3125-4.
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Prehled doporucené literatury
ve vztahu Kk personalistice

Vybran¢ predpisy z oblasti pracovnépravni legislativy
v platném znéni — dle pokynu vyucujiciho.

KOGNIGOVA, M., HORALIKOVA, A. Persondlni Fizeni.
Praha: CZU, 2013 . ISBN 978-80-213-2328-5.

ROBINSON, 1. Human  Resource Management in
Organisations. London, 2006. ISBN 1843980665.

MARTIN, D. Personalistika od A do Z. Vykladovy slovnik
dilleZitych pojmu. Priklady 7 praxe. Brno: CP Books, 2005.
ISBN 80-251 -0374-9.
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Dékuji vam za pozornost a
preji prijemny zbytek dne.




