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Prekazky v praci

Prekazky v praci zakonik prace rozdéluje na
prekazky v praci na strané€ zaméstnance (§ 191
az 206 zakoniku prace)

a na prekazky v praci na strané€ zaméstnavatele
(§ 207 az 210 zakoniku prace).
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Prekazky v praci na strané
zaméstnavatele
§ 207

Prostoje a preruseni prace zpusoben¢ neptriznivymi
povétrnostnimi vlivy
Nemuze-l1 zaméstnanec konat praci

a) pro prechodnou zavadu zpusobenou poruchou na
strojnim zafizeni, kterou nezavinil, v dodavce
surovin nebo pohonne¢ sily, chybnymi pracovnimi
podklady nebo jinymi provoznimi pri¢inami, jde
o0 prostoj, a nebyl-li pfeveden na jimnou praci,
prisluSi mu nahrada mzdy nebo platu ve vysi
nejméné 80 % prumérného vydélku,
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Prekazky v praci na strané
zameéstnavatele

b) v dusledku preruSeni prace zpusobené
nepriznivymi povetrnostnimi vlivy nebo zivelni
udalosti a nebyl-li preveden na jimmou praci,
prislusi mu nahrada mzdy nebo platu ve vysi
nejméné 60 % prumérného vydélku.
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Ostatni prekazky na strané
zameéstnavatele

MozZnost prevedeni na jmmou prace — zachovani
mzdy/platu, nebo doplatek do primérného vydélku.

Souhlas zamé&stnance.
Narok na cestovni nahrady.
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Prekazky na strané zaméstnance

Prekazky z duvodu obecného zajmu:

— vykon vefejne funkce

— vykon obcCanskych povinnosti

— Jin¢€ ukony v obecném zajmu
Diilezité osobni prekazky:

— zdravotni duvody a pece o déti

— ¢ dulezité osobni duvody (prekazky)
Branna povinnost

Skoleni a studium pri zaméstnani
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Prekazky z duvodu obecného zajmu s
nahradou mzdy

Vykon vetfene funkce — zastupitel, poslanec, senator.
Je dulezite, jesthi je to uvoln€nd, nebo neuvolnéna
funkce.

Obcanske povinnost — odborova Cinnost, pokud je to
vykon funkce v odborech, darcovstvi krve apod.
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Prekazky z duvodu obecného zajmu
bez nahrady mzdy

v zprostifedkovatele a rozhodce pii kolektivnim vyjednavani,
v dobrovolny zdravotnik Cerveného kiiZe,

v' CInnost pf1 organizovan¢ zajmove télovychovne, sportovni
nebo kulturni akce a nezbytné pripravé na ni,

v vykon jin¢ odborovée ¢innosti,

v" ¢mnost ¢lentt volebnich komisi pfi1 volbach do Parlamentu
CR, Evropského parlamentu a zastupitelstev Uzemnich
samospravnych celkil,

v Clen horske sluzby pf1 praci v terénu

v" vedouci a dalsi pracovnici tabort pro déti.
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Osobni prekazky na strané€ zaméstnance

Duilezité osobni prekazky:
— zdravotni duvody a pece o déti
— jine dulezité osobni duvody (prekazky)
https://portal.pohoda.cz/dane-uc

prace/narok-na-placene-volno E
volno/ L

Prumér pro nahrady — zpusob
vypoctu je dan ZP (hruba mzda
v rozhodném obdobi / E

odpracovana doba v rozhodném obdobi
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Osobni prekazky na stran€ zaméstnance —
zdravotni duvody

Nahrady socialniho systému: nemocenska, oSetfovneé,
penczitd pomoc v materstvi, otcovska, vyrovnavaci
prispevek.

https://www.cssz.cz/web/cz/nemocenske

https://www.finance.cz/dane-a-
mzda/mzda/nemocenska-a-nahrada-mzdy/pruvodce-
nahradou-mzdy-a-nemocenskou/

https://www.cssz.cz/penezita-pomoc-v-materstvi

RodiCovska — kolik a jak dlouho?
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Dékuji vam za pozornost a
preji prijemny zbytek dne.




