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Faktory spojené s problémy socialniho statu A%
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* Populacni pokles

* Dalsi oslabovani rodinnych vazeb
* Hospodarske krize

* Pusobeni globalizace

* Promény struktury hospodarstvi




Nastup neoliberalismu s
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Od 70. let se zaCina zpochybnovat
dosavadni sméfovani hospodarske
a socialni politiky v duchu

keynesianského uceni

’ Milton Friedman

SPECIAL SECTION
Into The '70s: From Violence to New Values




Problémy socialniho statu I - Krize financovani A%
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Dusledek starnuti populace

* Rostouci ndklady spojené s penzijnim systémem a vySSimi
naroky na zdravotni peci

Disledek zmén hospodarské situace

* Rostouci ndklady spojené s vyssi nezaméstnanosti

* Rostouci ndklady spojené s posilovanim sektoru obchodu
a sluzeb




Problémy sociélniho statu Il — Krize efektivity A%
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* Kiritika nizké ucinnosti socialni politiky spojené
s nadmérnou byrokracii.

* Kiritika posilovani pasivniho ptistupu prijemcu
socialni podpory.




Problémy socidlniho statu 11l — Krize legitimity A%
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* Jeji podstatou je zpochybnovani moralni opravnénosti
spoleCenske redistribuce.

* Socialni stat zacal byt povazovan za nespravedlivy
vzhledem k presvédCeni o zvyhodnovani urcitych
vrstev spoleCnosti.

Podrobn¢;ji viz Studijni opora, S. 66-67.




PROJEKCE OBYVATELSTVA CR

VYSLEDKY PREDPOKLADANEHO VYVOJE

- vékova struktura obyvatel CR se vyznamné zméni — populace vyrazné zestarne

Pocty obyvatel v hlavnich vékovych skupinach Veékove slozeni relativné (Projekce 2009)
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= Pocet obyvatel ve véku 65+
1.1.2009: 1,56 mil. = 14,9 % populace
1.1.2066 (stredni varlanta) 3 41 mll = 32 % populace
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Tzv. modernizace socialniho statu A@

* Jeji podstatou je snaha snizit miru socialnich vydaju a
zefektivnit jejich poskytovani.

e (asty je duraz na posileni role soukromého pojisténi.

* Typickeé je take snizovani objemu naroku
obcCant socialniho statu.

WELFARE WELFARE REFORM
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Koncept ,,treti cesty* (Anthony Giddens)
p y

* Spojeni trzni ekonomiky se statnimi
intervencemi a aktivni obCanskou spole¢nosti,
ktera by méla zajiSt'ovat ¢ast socialnich sluzeb.

* Tento program predpokladal posileni
zodpovédnosti samotnych obcantl.

* Socialni stat mél byt reformovan na stat
socialnich investic, ty mély primarné smétovat
do oblasti vzdé€lavani, komunikace a infrastruktury.




Komunitni prace %
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* Metoda feSeni socidlnich problému prostiednictvim
podpory spole€enstvi — komunit, v mistech, kde lide
71ji a kde problémy vznikaji

* Jejim cilem je podpofit kolektivni aktivity
v socialni oblasti




Komunitni planovani socialnich sluzeb mm%

UNIVERZITA

* Novy nastroj socialni politiky usilujici o Sirsi zapojeni dalSich
aktéru — verejnosti 1 prislusnych cilovych skupin.

* Podstatou je snaha planovat socialni sluzby
s ohledem na mistni specifika a problémy.

 V CR zékon o socialnich sluzbach vymezuje termin
Stirednédobovy plan socialnich sluzeb (strategicky
plan dokument obce ¢i kraje).

Komunitni

planovani



Ucastnici komunitniho planovani mzsm%
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e Zadavatelé socialnich sluzeb
(Jsou odpovédni za jejich zajiStovani)

« Poskytovatelé socialnich sluzeb
(fyzické osoby nebo riizne druhy
organizaci)

o Uzivatelé socialnich sluzeb o PR




Principy komunitniho planovani socialnich Lepex A%
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* Principy rovnosti a dohody vSech ucastniku
* Princip skutecnych potieb
 Princip transparentnosti

* Princip dosazitelnosti cilu

* Princip cyklického opakovani




Faze komunitniho planovani A%
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* Vytvoreni pracovni skupiny, zajisténi materialnich zdroju

* Analyza potieb a zhodnoceni existujicich sluzeb

* Navrh rozvoje socialnich sluzeb

* Plan postupnych kroku a schvaleni planu na komunalni trovni

* Uskutecnovani planu

Ke komunitnimu planovani viz podrobnéji Studijni opora, s. 76-70.




Problémy komunitni planovani %
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* Vztahy mezi uc€astniky

e Pasivita a nizka motivace k ucasti ob¢anu
a uzivatelu socialnich sluzeb

* Neochota zadavatelu a poskytovatelti zménit
strukturu socidlnich sluzeb podle realnych potieb
obCant a uZivatelu




Shrnuti hlavnich témat A%
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Ptedpoklady vzniku socialniho statu

Pocatky vzniku moderni socialni politiky

Zrod socialniho statu




Typy socialni politiky a socialniho statu mm%
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e Rezidualni Liberalni

* Instituciondlni Socialnédemokraticky

* Pracovné-vykonovy Konzervativni




How the Welfare State Begins

How the Welfare State Ends
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" PISEK
- " %KPSS
W Komunltm —
planovani KOMUNITNI PLAN
socialnich P .
sluieb SOCIALNICH SLUZEB
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KOMUNITNI PLANOVANI
SOCIALNICH SLUZEB
OSTRAVA

Kdo se ucastni
%KPSS komunitniho planovani
°°°°°°° socialnich sluzeb?
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