Pripadova studie

CSR reporting a jeho vyuZiti v organizaci/podniku...

Jméno a pfijmeni:

uco:

1. Uvod
(vymezeni problému a cile studie v souvislosti s vykazovdnim spolec¢ensky
odpvoédnych aktivit ve vybraném podniku/organizaci (muZe byt i neziskovd, verejny
subjekt apod.)

2. Postup feseni problému
(formulovdni obsahového zaméreni CSR reportu, jak postupovat pfi jeho tvorbé,
duvody proc jej zavést (nezavést), jak provdadét hodnoceni jednotlivych aktivit v
jednotlivych pilifich CSR (socidlni, environmentdlni, ekonomicky), vypovidaci
schopnost takového reportu, vymezeni cilovych stakeholderd, ...pripadné dalsi
souvislosti t timto tématem)

3. Zavér
(shrnuti a oduvodnéni navrhovaného reseni pro vymezeny problém a dosaZeni
stanoveného cile studie)

Pozn.:

Pfipadova studie je omezena poctem stran (postaci max. 2-5 stran), cilem je zaméfit se na
danou problematiku, analyzovat ji, vyhodnotit a formulovat Vase ndvrhy a doporuceni pro
konkrétni podnik/organizaci v rdmci reportovani odpovédnych aktivit (CSR report je jeden ze
zpusobl jak informovat stakeholdery podniku/organizace o svych CSR aktivitach).






