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Ukol:

Napiste co Vas k nize uvedenym otdzkam napadne. (3 minuty)
*  Co je to troji prospéch v socialnim podnikani?
e Co troji prospeéch obsahuje?

*  Co troji prospéch znamena pro podniky?

Popkornovou metodou si spole¢né shrneme co jsem si napsali, tedy co k danym otdzkam vime.




Ptipadova studie

Ukol: Piectéte si ptilozenou piipadovou studii

V srdci mésta, kde nezaméstnanost v urcitych komunitich dlouhodobé piesahuje primér, vznikl socialni podnik s
nazvem Gastrolnkluze. Tento podnik spojuje ambici poskytovat vysoce kvalitni gastronomické sluzby s cilem vytvaret
pracovni piilezitosti pro osoby znevyhodnéné na trhu prace. Gastrolnkluze, vedend mladym tymem nadSenct, si klade
za cil nejen dosahovat ekonomického zisku, ale také podporovat socialni inkluzi a udrzitelny rozvoj.

Gastrolnkluze funguje jako bistro a cateringova sluzba, pficemz nabizi denni menu z lokalnich surovin a
specializované sluzby na objednavku pro firemni akce ¢i svatby. Podnik si je védom diilezitosti finan¢ni udrzitelnosti.
Aby byl konkurenceschopny, implementoval pruznou cenovou politiku, diky niz mize uspokojit jak bézné zakazniky,
tak firmy hledajici prémiovy servis. Soucasti strategie je také rozSifeni nabidky o vecCerni akce, jako jsou tematické
veceie nebo kurzy vateni, které poskytuji dodatecny piijem. Podnik celi vyzvam, naptiklad vys$Sim nakladim
spojenym s podporou zaméstnancu, kteii potfebuji vice Skoleni nebo maji specifické potieby. Tyto vydaje jsou vSak
kompenzovany granty od mistnich samosprav a ptispévky z programiit EU na podporu socialniho podnikani.

Hlavni vizi Gastrolnkluze je zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim a dlouhodobé nezaméstnanych. Aktualné
podnik zaméstnava 15 lidi, z nichz vétSina byla pfedtim na trhu prace téméf neviditelna. Aby se zaméstnanci mohli
Iépe adaptovat na pracovni prostfedi, podnik zavedl pravidelné Skoleni a mentoring. Naptiklad Martin, jeden z
kuchaiti, trpél dlouhodobymi problémy se zrakem, které mu branily v nalezeni stabilni prace. Diky podpoie
Gastrolnkluze se stal klicovym ¢lenem tymu a nyni vede vlastni tym pii pfipravé cateringovych akci.
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Ptipadova studie

Gastrolnkluze navic pofada workshopy pro vetejnost, kde zaméstnanci sdileji své piibehy. Tyto akce pomahaji bourat
predsudky a zvySuji povédomi o pifinosech socidlniho podnikani. VeSkeré suroviny pochazeji od mistnich farmara,
¢imz se snizuji emise spojené s dopravou. Gastrolnkluze zavedla ,,zero waste* politiku — zbytky jidla jsou
kompostovany nebo darovany komunitnim projektim. Kromé toho se v podniku pouzivaji pouze biologicky
rozlozitelné obaly a jednorazové plasty byly zcela eliminovany. Soucésti environmentalni strategie je také vzdélavani
zakazniki. Bistro pravidelné porada workshopy zaméiené na udrzitelnou kuchyni, kde si lidé mohou osvojit principy,
jako je minimalizace plytvani potravinami.

Ptestoze podnik dosahl vyznamnych uspéchti, neobesel se bez piekazek. Mezi hlavni vyzvy patiilo sladéni socialniho
poslani s ekonomickymi cili. Gastrolnkluze nasla feSeni v budovani silnych partnerstvi — spolupracuje s neziskovymi
organizacemi, které poskytuji psychologickou a pracovni podporu zaméstnancim. Dalsi klicovou strategii bylo
zvysSeni povédomi vefejnosti prostiednictvim marketingovych kampani, které vyzdvihuji jak kvalitu sluzeb, tak
spolecensky ptinos podniku.

Nasledné budeme diskutovat na uvedené otazky souvisejici s pripadovou studii.
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Identifikace klicovych aspektii trojiho prospéchu: Na zaklad¢ textu ptipadové studie rozdélte
aktivity Gastrolnkluze do tii kategorii (ekonomicky, socialni a environmentélni prospéch) a navrhnéte
dalsi aktivity, které by mohly ptispét ke zlepSeni v kazdé z téchto oblasti.

Diskusni otazky:

e Jaké konkrétni strategie poméhaji podniku Gastrolnkluze dosahovat rovnovahy mezi socialnim,
ekonomickym a environmentalnim prospéchem?

« Jaky vliv miZze mit podnik, jako je Gastrolnkluze, na lokdlni komunitu? Diskutujte nejen
ekonomické, ale 1 socialni a kulturni dopady.

«  Které z vyzev, kterym Gastrolnkluze Celi, povaZujete za nejvétsi hrozbu pro jeji udrzitelnost? Jak
byste ji fesili?

« Jaké dalsi zdroje financovani by mohl podnik vyuzit k podpofe svého socialniho poslani?
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I'Jkoly:

*  Vytvoite skupinky po 3-4 lidech.

*  Vymyslete si cilovou skupinu zaméstnanct pro sviij integracni socialni podnik. (miize byt 1 vice
cilovych skupin)

« Jaké bude mit podnik zaméfeni v ramci oboru podnikéni? — uved’te jeden ¢i vice

*  Vytvoite pro podnik misi, vizi a cil.

*  Vytvoite pro podnik mySlenku trojiho prospéchu.

*  Pro kazdy ze tii aspektli vytvoite SMART cil, ktery chcete splnit do dvou let.

*  Piidejte také mistni a spolecensky cil.

*  Piipravte si prezentaci svého vytvoieného podniku. Prezentace bude cca na 3 minuty.
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Nasleduje prezentace vytvoreného podniku v rozsahu 3 minut pro kazdy tym.

*  Kratce shriite ¢im se podnik zabyva.
« Jaka je jeho cilova/é skupinaly.
*  Proc jste si vybrali pravé tento obor podnikéni a tuto cilovou/é skupinu/y zaméstnanct.

*  Popiste troji prospech a jeho cile a dale ho rozsifte o mistni a spolecensky cil.

Podnik si uschovejte a vezméte s sebou na dalSi seminar.
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Na pristé

*  Budeme se zamétovat na environmentalni
prospéch (cil) socidlnich podniku a
integracnich sociadlnich podnik.

*  Projdéte si prilozené materidly v IS SU.



